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OLAY 1 

(X) AŞ iki ticari işletmesini yönetmesi amacıyla (A)’yı ticari temsilci olarak atar. (A) ticari 

işletmelerinin faaliyetlerini yaygın hale getirmek için şubeler açmış ve şubelerde çalışacak 

işçiler ile hizmet sözleşmesi yapmıştır. Öte yandan (A), bir süre sonra ilgili ticari işletmelerden 

birinin faaliyetleri kapsamında büyük bir iş almış, ancak sermaye yeterli gelmediğinden 

Türkiye İş Bankasının Tuzla şubesine başvurarak 250.000 TL kredi talep etmiş, banka ise bu 

krediyi vermeyi uygun bulmuştur. Ayrıca (A), (X) AŞ’nin ilgili ticari işletme faaliyetleri 

kapsamında yaptığı bir işten dolayı (S)’den vadesi geçmiş bir alacağı olduğunu belirleyip (S)’ye 

karşı (X) AŞ’yi temsilen icra takibine girişmiştir. 

Daha sonrasında (A), ticari işletmelerden birini cazip bir teklifle gelen (B)’ye devretmek 

istemiştir. Öte yandan (X) AŞ, (A)’nın yönetim yetkisini sadece bir şube ile sınırlandırmış ve 

bu durum ticaret siciline tescil edilip ilan edilmiştir. Bunun sonrasında (A) başka bir şube ile 

ilgili olarak (C) ile sözleşme imzalamıştır. (X) AŞ, (A)’nın yetkilendirildiği şube ile birlikte 

ticari işletmesini (D)’ye devretmiştir. 

Sorular: 

1. (A)’nın 15 yaşında olması veya devlet memuru olması veya temyiz kudretine sahip 

ancak tam ehliyetli olmaması ihtimallerinde ticari temsilci olarak atanıp 

atanamayacağını ayrı ayrı değerlendiriniz. 

2. (A)’nın olayda belirtildiği gibi şube açması, hizmet sözleşmesi yapması, kredi alması 

ve icra takibine girişmesi yetkisi dâhilinde midir?  

3. (A) ilgili ticari işletmenin devrini gerçekleştirebilir mi? (A), işletmeye ait bir taşınmaz 

üzerinde rehin hakkı tesis edebilir mi? 

4. (A)’nın temsil yetkisinin bu şekilde sınırlandırılması mümkün müdür? (X) AŞ, (A)’nın 

temsil yetkisini 500.000 TL miktarıyla sınırlandırıp bunu tescil ve ilan etseydi durum 

ne olurdu? 

5. (C), (A)’nın temsil yetkisinin sınırlandırıldığını bilmediğini ileri sürerek (X) AŞ’nin 

ilgili sözleşme ile bağlı olduğunu ifade etmektedir. Sizce bu görüş yerinde midir? 

6. (X) AŞ’nin (A)’nın yetkilendirildiği şube ile birlikte ticari işletmesini (D)’ye 

devretmesinin (A)’nın ticari temsilci sıfatı üzerinde herhangi bir etkisi bulunmakta 

mıdır?   
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OLAY 2 

(A) Kadıköy’de bulunan gerçek kişi işletmesi olan moda evinin sahibidir. (A) işletmesinin tüm 

işlemlerini başkasına bırakmak istememekle birlikte (B)’yi müdür, (C)’yi kasiyer, (D)’yi ise 

satış personeli olarak işe alır.  

(B), tacir (F)’den siapriş edilen kumaşlara karşın (A) adına bono düzenleyip (F)’ye teslim 

etmiştir. (C) yemek molasında dışarı çıktığından ödeme yapmak isteyen (K)’dan parayı (D) alır.  

Sorular: 

1. (B), (C) ve (D) hangi tacir yardımcısıdır. İlke olarak (B), (C) ve (D) kim tarafından 

atanabilir. İlgili atama işlemi herhangi bir şekle tabi midir? 

2. (B), (C) ve (D)’nn atanması ticaret siciline tescil edilmek zorunda mıdır? Yapılan tescil 

ve ilan işlemi hukuki sonuç doğurur mu? Moda evi gerçek kişiye ait değil de bir anonim 

ya da limited şirkete ait olsaydı bu soruya vereceğiniz cevap değişir miydi? 

3. (A), (B)’nin yetkilerini sınırlandırmak istemektedir. Bunu ne şekilde yapabilir? 

4. (B), (C) ve (D)’nin atanmasında işletmenin niteliği önemli midir? Hukuki sonuçlarıyla 

birlikte değerlendiriniz. 

5. (B) ve (D) olayda belirtilen işleri yapmaya yetkili midir? 

 

OLAY 3 

(A), Mersin’de bulunan bir işletmenin sahibidir. İşletmenin faaliyet alanını genişletmek 

amacıyla (B)’yi işe alır. (B), (A) hesabına Güneydoğu Anadolu Bölgesi’nde işletme 

faaliyetlerine aracılık etmeyi ve aralarındaki yazılı sözleşmede belirtilen işlemleri yapmayı 

üstlenecek; (A) da (B)’nin bu işlemlerine karşılık ona ücret ödeyecektir. (A) daha sonra yanı 

bölge için ve aynı amaçla (C)’yi işe almıştır. (B) sözleşmede kararlaştırılan ücretin yanı sıra 

yapmış olduğu masrafları da (A)’dan talep etmektedir. (A) ise iş kapsamındaki her şeyin ücrete 

dahil olduğunu ifade eder.  

Bir süre sonra (A)’nın ekonomik durumu kötüleşir. (A)’nın ödeme güçsüzlüğüne düştüğünü 

gören (B), (A) için yapmış olduğu faaliyetlerden doğan alacaklarını güvence altına almak için 

(A)’ya ait olan taşınırlara el koymuştur.  

Sorular: 

1. Taraflar arasındaki hukuki ilişkiyi değerlendiriniz. 

2. (B)’nin ücreti ne şekilde belirlenir? 

3. (A), olayda belirtildiği şekilde (C)’ye görev verebilir mi? İhtimaller dâhilinde 

değerlendiriniz. Bizzat kendisi (B)’nin görevlendirildiği alanda faaliyette bulunabilir 

mi? 

4. (B)’nin masrafların ödenmesi hususundaki talebi haklı mıdır? 
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OLAY 4 

Tekstil alanında faaliyet gösteren (X) AŞ ile (B) arasında 01.05.2017 tarihinde yapılan 

sözleşmeye göre (B), Antalya’da (X) AŞ ad ve hesabına sözleşmeleri yapmaya yetkili 

kılınmıştır. Bu faaliyetlerine karşın (B) de (X) AŞ’den ücret alacaktır. İlgili sözleşme süreli 

olup 01.05.2019 tarihinde sona erecektir. 19.05.2017 tarihinde (B) ile (C) 1000 metre ipek 

kumaşın 150.000 TL’ye satışı konusunda anlaşmışlardır. (C) ücretin 50.000 TL’lik kısmını 

26.06.2017 tarihinde, geriye kalanın 35.000 TL’lik kısmını ise 07.08.2017 tarihinde (B)’ye 

ödemiştir. (X) AŞ de 07.08.2017 tarihinde sözleşmeye konu ipek kumaşın tamamını (C)’ye 

teslim etmiştir. Aradan uzunca bir süre geçmesine karşın (C) borcun geri kalan kısmını 

ödememiştir. Öte yandan (C)’nin (X) AŞ’ye daha önceden de 50.000 TL borcu bulunmaktadır.  

(X) AŞ ile (B) arasındaki sözleşmeye konu olan ilişki 01.05.2019 tarihinden sonra da fiili olarak 

devam etmiştir. Ancak (X) AŞ 08.10.2019 tarihinde, herhangi bir gerekçe göstermeksizin (B) 

ile aralarındaki sözleşmeyi feshetmiştir. (B) faaliyetleri nedeniyle halen (X) AŞ’nin kendisine 

25.000 TL borcunun bulunduğunu iddia etmektedir. (X) AŞ de bu kısmın bizzat kendisi ile 

müşteriler arasında Antalya’da yapılan sözleşmelerden kaynaklandığını, dolayısıyla (B)’nin 

böyle bir alacağı olmadığını savunmaktadır. 

Sorular: 

1. (X) AŞ ile (B) arasında yapılan sözleşmeyi nitelendiriniz. Somut olayda yetkinin 

verilebilmesi için herhangi bir şekil şartı kanunda öngörülmüş müdür? 

2. (B) hangi anda ücrete hak kazanır? (B)’nin alacağı ücretin miktarı nasıl belirlenir? 

3. (B), olayda belirtildiği şekilde (C) den malların bedelini tahsil edebilir mi? İhtimaller 

dâhilinde açıklayınız. Avukat olmayan (B), (X) AŞ adına, toplanda 115.000 TL olan 

alacak için (D)’ye dava açabilir mi? 

4. 4. (X) AŞ ile (B) arasında yapılan sözleşmenin 01.05.2019 tarihinde sona ermesine 

karşın tarafların sözleşmeyi uygulamaya devam etmeleri hangi hukuki sonucu 

doğurmaktadır? (X) AŞ’nin sözleşmeyi feshetmesini değerlendiriniz. 

5. (B)’nin olayda belirtilen 25.000 TL alacağı için kendisinden bulunan (X) AŞ’ye ait 

taşınırlara el koyma hakkı var mıdır? 

6. (X) AŞ ile (B) arasındaki ilişkide tekel hakkı taraflar bakımından hangi hukuki sonuçları 

doğurur? (X) AŞ, (B)’ye borcu olmadığı yönündeki savunmasında haklı mıdır? 


