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HARCAMA YETKILIiSI SUNUSU

Afyon Kocatepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi, Bakanlar Kurulu’nun, 21 Haziran 2010 tarihli
Karart ile kurulmus, 2014-2015 akademik yilinda egitim-6gretime baslamistir. 2014-2015 akademik
yilinda 50 Ogrenci olan kontenjanimz bir sonraki yilda 100, 2018-2019 yilindan itibaren 143
olmustur. 2021-2022 akademik yilinda toplam 664 G&grencimize egitim vermenin gururunu
yasamaktayiz.

Artan 6grenci sayimizla orantili olarak, Fakiiltemizin akademik ve idari personel sayisini
artirmak i¢in gayret gostermekteyiz. Bu baglamda, Fakiiltemizde ihtiya¢ duyulan alan ve unvanlarda
akademik personel alimi icin gerekli usuli siiregler yiiriitiilmiis, ilerleyen yillarin planlamasi da
yapilmistir. Personel sayisini artirma yoniindeki bu ¢abamiz, personelimizin, nitelik bakimindan da
daha iyi bir konumda olma ydniindeki c¢abalariyla birlesmistir. Bu kapsamda, akademik personelimiz,
akademik caligmalarini iyi bir sekilde yiirlitmiis, baz1 akademik personelimiz, akademik unvanlarinin
yiikselmesi ile ilgili siirecleri tamamlayarak, yeni unvanlarim iktisap etmistir. Idari personelimiz ise
hizmet i¢i egitimlere gerekli ciddiyet ve hassasiyeti gostererek katilmistir. Boylelikle, Fakiiltemizin
misyonu ve vizyonu dogrultusunda ilerlemesi hususunda bir ortak goérev bilinci olugmustur.

Fakiiltemizde, lisans diizeyindeki derslerin yiiriitiilmesi ana gdrevlerinden biri olmakla
birlikte, 6grencilerimizin iyi bir hukukcu olabilmek i¢in ¢ok yonlii bir egitim siireci i¢cinde olmalari
amaclanmaktadir. Bu kapsamda, iyi bir hukuk egitiminin yan1 sira kisisel gelisim uygulamalari,
mesleginde uzman hukukgularla bulugmalar, yabanci dil bilgisi, genis genel kiiltiir, calisma disiplini
ve mesleki ahlak ilkelerine uymak oldukga biiyiikk 6neme sahiptir. Bu amagla, Fakiiltemizde {istiin
nitelikli bir hukuk egitiminin yani sira erdemli, ahlakli, hakkaniyet sahibi hukukgular yetistirme
gayesiyle yabanci dil derslerine, genel kiiltir ve mesleki etik anlayislarina katkida bulunan
bulusmalara da 6zel 6nem verilmektedir.

Fakiiltemizin egitim-6gretim dili Tiirkce olmakla birlikte, d6grencilerimizin en azindan bir
yabanci dili okuma/anlama, konugma ve yazma becerileriyle birlikte lisans egitimlerini tamamlamadan
ogrenmeleri hususunda gerekli yonlendirmeler diizenli olarak yapilmaktadir.

Fakiiltemizin akademik personel sayisini, hukuk fakiilteleri i¢in yeterli bir konuma
getirmemizle birlikte, artik oniimiizdeki hedefleri, lisansiistii egitim programlar1 agma, bu programlari
lisans egitimindeki basarimizla ayni sekilde basartyla devam ettirme, Fakiiltemizi hem diger hukuk
fakiilteleri hem hukuk camiasi nezdinde tanitma amaci da olan nitelikli bir fakiilte dergisi ¢ikarma
seklinde belirledik. Oniimiizdeki dénem, bu hedeflerimizi gerceklestirmek icin calisacaginmz bir

doénem olacaktir.

Dekan
Prof. Dr. Mehmet KARAKAS
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1. GENEL BiLGILER
1.1. MISYON VE ViZYON

Fakiilte Misyonu, Kamu alaninda ve 6zel sektorde, hukuk¢u olmanin gerektirdigi hak
ve yikiimliiliiklerin bilincine sahip olan, farkli meslekleri icra edebilecek donanimi haiz

hukukgeular yetistirmektir.

Fakiilte Vizyonu, Tiirk hukuk kiiltiirlinli, adalet kavraminin anlamini 6ziimsemis, her
tiirlii somut uyusmazhigi bilgi, fikir ve yetenekleriyle hakkaniyete uygun bir sekilde ¢cozebilen

erdemli hukukgular yetistirmektir.
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1.2. YETKI, GOREV VE SORUMLULUKLAR

IDARI GOREV, YETKI VE SORUMLULUKLAR

iDARI YETKILILER

DEKAN YARDIMCISI DEKAN FAKULTE
YARDIMCISI SEKRETERI

Mehmet
Alaaddin
KOCAK

Prof. Dr. Mehmet Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Dr. Ogr. Uyesi Hakan
KARAKAS HATIPOGLU KASKA

Afyon Kocatepe Universitesi Hukuk Fakiiltesinin yonetim ve orgiitlenmesi 2547 sayili yasaya
gore belirlenmistir.

Fakiilte Organlari: Dekan, fakiilte kurulu ve fakiilte yonetim kurulundan olusur.

Dekan: Fakiilte ve birimlerinin temsilcisi olarak, rektdriin 6nerecegi, liniversite i¢inde ya da disinda
iic profesor arasinda yiiksekdgretim kurulunca ii¢ yil siire ile segilir ve normal yontemle atanir.
Stiresi biten dekan yeniden atanabilir. Dekan kendisine calismalarinda yardimeci olmak {izere
fakiiltenin aylikl1 6gretim iiyeleri arasindan en ¢ok iki kisiyi dekan yardimcisi olarak secer.

Dekanin gorev, yetki ve sorumluluklar::

1-Fakiilte kurullarina baskanlik etmek, fakiilte kurullarinin kararlarini uygulamak ve fakiilte
birimleri arasinda diizenli ¢aligmay1 saglamak

2-Her 6gretim yil1 sonunda ve istendiginde fakiiltenin genel durumu ve isleyisi konusunda rektore
rapor vermek

3-Fakiiltenin ddenek ve kadro gereksinimlerini gerekgesi ile birlikte rektorliige bildirmek, fakiilte
biitgesi ile ilgili fakiilte yonetim kurulunun da goriisiinii aldiktan sonra rektdrliige sunmak
4-Fakiiltenin birimleri ve her diizeydeki ¢alisan iizerinde genel gozetim ve denetim yapmak.

5-Bu yasa ile kendisine verilen diger gorevleri yapmaktir.

Dekan, Fakiilte ve bagli birimlerinin 6gretim sigasimin akilci kullanilmasi ve gelistirilmesi,
gerektigi zaman giivenlik 6nlemlerinin alinmasi, 6grencilere gerekli Sosyal hizmetlerin saglanmasi,
egitim-0gretim bilimsel arastirma ve yayim etkinliklerinin diizenli bir bigimde yiiriitiilmesi, biitiin
etkinliklerin gézetim ve denetiminin yapilmasi, izlemi, denetimi ve sonuglarinin alinmasinda rektore
kars1 birinci derecede sorumludur.

Fakiilte kurulu, dekanin bagkanliginda fakiilteye bagl boliimlerin bagkanlari ile varsa fakiilteye
bagli enstitii ve yiiksekokul miidiirlerinden ve ii¢ yil igin fakiiltedeki profesorlerin aralarindan
sececegl li¢, dogentlerin aralarindan segecegi iki, yardimci dogentlerin aralarindan sececegi bir
ogretim iiyesinden olusur. Fakiilte kurulu normal olarak her yariyil baginda ve sonunda toplanir.

Fakiilte kurulu akademik bir organ olup asagidaki gorevleri yapar:
1-Fakiiltenin egitim-0gretim, bilimsel arastirma, yayim etkinlikleri ve bu etkinliklerle ilgili esaslari,
plan, program ve egitim-6gretim takvimini kararlagtirmak.
2-Fakiilte yonetim kuruluna iiye segmek.
3-Bu yasayla verilen diger gorevler.
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Fakiilte yonetim kurulu: Dekanin baskanlifinda fakiilte kurulunun ¢ yil icin sececegi ii¢
profesor, iki dogent ve bir yardimci dogentten olusur. Fakiilte yonetim kurulu dekanin c¢agrisi
iizerine toplanir, gerekli durumlarda gecici calisma kiimeleri, egitim 6gretim koordinatorliikleri
kurabilir ve bunlar1 gérevlerini diizenler.

Fakiilte yonetim kurulu, idari etkinliklerde dekana yardimci bir organ olup asagidaki
gorevleri yapar:
1-Fakiilte kurulun kararlar ile belirledigi konularin uygulanmasinda dekana yardim etmek.
2-Fakiiltenin egitim 6gretim, plan ve programlari ile takviminin uygulanmasini saglamak.
3-Fakiiltenin yatirim, program ve biitce tasarisin1 hazirlamak.
4-Dekanin fakiilte yonetimi ile ilgili getirecegi biitiin islerde karar almak.
5-Ogrencilerin kabulii, ders intibaklar1 ve ¢ikarilmalari ile egitim 6gretim ve sinavlara ait islemleri
konusunda karar vermek. 6-Bu yasayla verilen diger gorevler.

Mali Yetki, Gorev ve Sorumluluklar

a) Harcama Yetkilisinin (Dekan) Gorev, Yetki ve Sorumluluklari:
- Fakiiltenin biit¢esini hazirlatmak,

- Yapilan tiim harcamalar1 kontrol etmek,

- Harcama talimati vermek,

- Odenek tutarinda harcama yapmak,

- On Mali Kontrol siirecinin gerceklestirilmesini saglamak,

- Odeme emri belgesini imzalamak.

b) Gerceklestirme Gorevlisinin (Fakiilte Sekreteri) Gorev, Yetki ve Sorumluluklar::
Fakiiltenin biitgesini hazirlamak, harcama kalemlerini takip ederek harcamalarin saglikli
bicimde yiiriitiilmesini saglamak.

Mali Yetkililer

Tasmir Kayit ve Kontrol
Harcama Yetkilisi Gerceklestirme gorevlisi Yetkilisi

Prof. Dr. Mehmet KARAKAS | Mehmet Alaaddin KOCAK Sinem KUTLAR
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1.3. BIRIME ILISKIN BiLGILER

1.3.1. iletisim Bilgileri
Tablo 1: iletisim Bilgileri

(Unvami) Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Prof.Dr.Mehmet KARAKAS Dekan 2666 mkarakas@aku.edu.tr
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet Dekan Yardimeisi 2667 mhatipoglu@aku.edu.tr
HATIPOGLU
Dr. Ogr. Uyesi Hakan Dekan Yardimeisi 2677 hkaska@aku.edu.tr
KASKA
Mehmet Alaaddin KOCAK Fakiilte Sekreteri 2669 alaaddinkocak@aku.edu.tr

Birim Web Adres
hukuk.aku.edu.tr

Birim Mail Adresi

Hukuk @aku.edu.tr

Birim Santral Telefon Numarasi
272 228 14 50

Birim Adresi

Afyon Kocatepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Ahmet Necdet Sezer (ANS) Kampiisii, Erenler
Mahallesi, Eskisehir Yolu 8. Km. 03200 - AFYONKARAHISAR
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1.3.2. Tarihsel Gelisim

Afyon Kocatepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi Tiirkiye’nin en gen¢ hukuk fakiiltelerinden
birisidir. Bakanlar Kurulu’nun, 21 Haziran 2010 tarihli Karar1 ile kurulmus, 9 Subat 2012
tarihinde Dekan atamasi yapilmistir.

2011 yil1 igerisinde, Universitemizin merkez kampiisii (Ahmet Necdet Sezer Kampiisii) icerisinde
yapimina baslanan Hukuk Fakiiltesi binast Sponsor destegi ile 2011 yili sonlarinda bitirilmis,
2012 Nisan ay1 igerisinde tefrisatt ve ¢evre diizenlemesi de tamamlanarak hizmete hazir hale
getirilmistir. Kendi binasinda faaliyete baglamasiyla birlikte Fakiilte’nin idari ve akademik
yapilanmasi ¢alismalarina hiz verilmis, bu amagla, yeterli sayida idari personel yani sira, ¢ok kisa
siire icerisinde, farkli anabilim dallar1 ve unvan derecelerinden Ggretim iiyeleri ve arastirma
gorevlileri alinnustir. 2021 yili itibartyla Fakiiltemiz, 10 Ogretim Uyesi, 4 Ogretim Gérevlisi, 8
Aragtirma Gorevlisi olmak {izere 22 akademik personel ve 1’1 Fakiilte Sekreteri, 6’s1 idari islerde,
2’si temizlik islerinde gorevli olmak tizere 9 idari personelle ¢alismalarini yiiriitmektedir.
Fakiiltemiz heniiz lisans &gretimine baslamadan &nce, OYP kapsaminda goreve baslayan 23
arastirma gorevlisine yonelik olarak, “Lisansiistii Seminerleri” {list bagliginda ¢ok sayida akademik
ve bilimsel etkinlik gergeklestirmistir. Bu toplantilarda ilk iki yil i¢erisinde, pek ¢ogu disiplinler
arasit olmak iizere toplam on bilimsel etkinlikte, yiize yakin akademisyen, konusmaci ya da
tartismaci olarak fikir beyan etmis, ellinin {izerinde bildiri sunulmustur. Egitim Ogretime
baslandiktan sonra da, bu etkinlikler, ¢esitlendirilerek siirdiiriilmiis, her dénem en az bir ulusal
sempozyum olmak tizere, cok sayida bilimsel toplantiya ev sahipligi yapilmistir. Bu toplantilarin
bazilari, Tiirkiye’de ilk defa Fakiiltemizce gergeklestirilmis olma 6zelligine sahiptir. Ornegin,
Maden Hukuku, Hukuk Politikas1t Ulusal Sempozyumlar1 ve Gezi Parki Olaylar1 Calistayr bu
niteliktedir.

Hukuk Fakiiltesi, diizenledigi bu etkinlikleri yani sira, 2013 yilinda, Adalet Bakanligi
Arabuluculuk Daire Bagkanligi tarafindan, arabulucular yetistirmek iizere koordine edilen,
Arabuluculuk Sertifika Programi’ni agma izni alarak, profesyonel anlamda egitim ogretim
faaliyetlerine de baslamistir. Takip eden (2014-2015) egitim 6gretim yilindan itibaren, gerekli tim
asgari sartlar1 saglayarak lisans Ogretimine de baslamistir. Yine 2015-2016 yili itibariyla da
Anadolu Universitesi Hukuk Fakiiltesi ile ortak Ozel Hukuk Yiiksek Lisans Programi’ni agmis,
programin ilk 6grencileri ile ders asamasini1 tamamlamis bulunmaktadir.

Hukuk Fakiiltesi, bu galismalariyla, 2015 yilinda Tiirkiye koordinatorliigiini ODTU’niin
yiiriittiigii. URAP (Universite Ranking by Academic Performance) tarafindan Universitelerin
alanlara gore yapilan Tiirkiye siralamasinda 18. sirada yer almistir.

Farabi Ogrenci degisim programina entegrasyonumuz tamamlanmis, Ogrencilerimiz yurtigi
iiniversitelerde yer alan segkin Hukuk Fakiiltelerinde bu program kapsaminda egitim almaktadir.
Ayrica “Kamu Hukuku Anabilim Dali” tezli yiiksek lisans ve doktora; Tiirkiye Adalet Akademisi
ile isbirligi halinde, “Hukuk Uyusmazlig1” uzaktan egitim tezsiz yiiksek lisans programlarin
acmak tlizere hazirliklar yapilmaktadir.
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1.3.3. Orgiit Yapisi

Bu baglikta biriminizin organizasyon semasina ve organizasyon yapisiyla ilgili kisa bir

aciklamaya yer veriniz.

DEKAN
KURULLAR AKADEMIK IDARI
BIRIMLER BIRIMLER
Fakiilte Fakiilte B Dekan Dekan
) Kamu Ozel
Kurulu & Yardimcisi Yardimcisi
zgiﬂﬁ? Hukuku Hukuk
Bolum Bolim
Bagkanlig1 Bagkanligi
Fakulte Sekreteri
Eer§_onge| Ve, Ogregci Mali Eler
Ozllik Isleri I§ler1 Biirosu
Biirosu Biirosu

Fakiiltemiz, Dekan amirliginde, Kurullar, Akademik Birimler ve Idari Birimler olacak sekilde
orgiitlenmistir. Kurullar altinda Fakiilte Kurulu ve Fakiilte Yonetim Kurulu bulunmaktadir.
Akademik Birimler ise Kamu Hukuku Bélim Baskanligi ile Ozel Hukuk Béliim
Bagkanligi’'ndan ibarettir. Idari Birimler altinda Dekan Yardimcilar ile Fakiilte Sekreteri
bulunmaktadir. Fakiilte Sekreterine bagli biirolar ise Personel ve Ozliik Isleri Biirosu, Ogrenci

Isleri Biirosu ve Mali Isler Biirosu’dur.
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Tablo 2: Fakiilte Komisyonlari

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri

Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA, Ars. Gor. Ismail OZDEN, Ars. Gor. Nilay

Yatay Gegis Komisyonu KASKA, Ars. Gor. Funda IBIS

Muafiyet ve Intibak Isleri Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA, Ars. Gér. Ismail OZDEN, Ars. Gor. Nilay
Komisyonu KASKA, Ars. Gor. Funda IBIS

Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA, Dr. Ogr. Uyesi Buminhan DUMAN, Ars. Gor.

Stmav Komisyonu Yasin ATALAN, Ars. Gor. Ozgiir CAKIN

Prof. Dr. Mehmet KARAKAS, Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA, Ars. Gor.

Mezuniyet Komisyonu Mehmet ILARSLAN, M. Alaaddin KOCAK

Akademik Tesvik (Kamu Dog. Dr. Mehmet AYKANAT, Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA, Dr. Ogr.
Hukuku) Uyesi Buminhan DUMAN

Akademik Tesvik (Ozel Dr. Ogr. Uyesi Ozkan OZY AKISIR, Dr. Ogr. Uyesi Altan Fahri GULERCI,
Hukuk) Dr. Ogr. Uyesi Ali YASAR

Dog. Dr. Mehmet AYKANAT, Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA, Dr. Ogr.
Uyesi Ozkan OZY AKISIR, Dr. Ogr. Uyesi Buminhan DUMAN, Ars. Gor.
Funda IBIS, Ars. Gér. Mehmet ILARSLAN, Ars. Gor. Ismail OZDEN, Ars.
Gor. Ozgiir CAKIN, Ars. Gor. Ezgi Fulya AKKUS, Ars. Gor. Yasin
ATALAN

Lisansiistii Egitim ve Yaymn
Isleri Komisyonu

a) Kamu Hukuku Boliimii

Hukuk fakiiltelerinin orgiitlenmesinde Kamu Hukuku ve Ozel Hukuk béliimleri
bulunmakla birlikte, miifredat/mezuniyet vb. hususlar bakimindan bdlim ayrimi
bulunmamaktadir. Hukuk fakiiltelerinde tek boliim (Hukuk) bulunmaktadir; 6grencilere de

mezuniyet durumunda Hukuk Fakiiltesi diplomasi1 verilmektedir.

Fakiiltemiz Kamu Hukuku Boliimii’nde, 2 dogcent doktor, 3 doktor gretim iiyesi, 4

arastirma gorevlisi olmak iizere, toplam 9 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Tablo 3: Kamu Hukuku Boliimi Y 6netimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam Is Telefonu E-Posta
Dog. Dr. Mehmet Boliim Bagkani (0272) 218 2544 maykanat@aku.edu.tr
AYKANAT

Tabloda ilgili boliim yonetimi ile ilgili bilgilere yer verilecektir.

Tablo 4: Kamu Hukuku Boliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi Komisyon Uyeleri
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b) Ozel Hukuk Boliimii

Fakiiltemiz Ozel Hukuk Boliimii’nde, 1 dogent doktor, 3 doktor &gretim iiyesi, 4

arastirma gorevlisi olmak {izere, toplam 8 6gretim eleman1 bulunmaktadir.

Tablo 5: Ozel Hukuk Boliimii Y onetimi

(Unvam) Adi ve Soyadi Gorev Unvam is Telefonu E-Posta
Dr. Ogr. Uyesi Ozkan Boliim Baskan1 (0272) 218 1612 oozyakisir@aku.edu.tr
OZYAKISIR

Tablo 6: Ozel Hukuk Béliimii Komisyon Bilgileri

Komisyonun Adi

Komisyon Uyeleri

1.3.4. Fiziksel Yapi

1.3.4.1. Tasinmazlar

Tablo 7: Kapali ve A¢ik Alan Bilgileri

Alan Adi 2019 2020 2021
Kapali Alan (m°) 4046 4046 4046
Agik Alan (m®) 2420 2420 2420

Fakiiltemize ait kapali ve acik alan, 2019 yilindan bu yana sabit olup, artan 6grenci ve

akademik personel sayisi dolayisiyla derslik, kiitliphane vb. yerleri iceren kapali alanlara

ithtiya¢ duyulacagi degerlendirilmektedir.

Tablo 8: Birim Hizmet Alanlar1

Alan Adi Say1 Alan (m?)
Egitim 12 1402
Arastirma 10 103
Saghk
Kiitiiphane 1 74
Toplantt Seminer ve 3 153
Konferans Salonu
Sosyal Alanlar 220
Idari 10 560
Diger 1534
Toplam 36 4046
Fakiiltemize tahsisli hizmet alanlarmin sayis1 145 olup, toplam alan 4046 m
seklindedir.

2
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Tablo 9: Egitim ve Arastirma Alanlar

Ce Ogrenci Kapasitesi
Egitim, Uygulama ve 251 ve Toplam
Arastirma Alanlar: 0-50 51-75 76-100 | 101-150 | 151-250 iizeri

Amfi 2 2

Simif 4 4

Atdlye

Diger Egitim Alanlar1 1 2 1 4
Egitim

Laboratuvarlar | Aragtirma
Diger

Toplam 1 2 7 10

Fakiiltemizde 2’si amfi, 4’1 sif, 4’ de diger egitim alam1 olmak {izere toplam 10
egitim ve arastirma alani bulunmaktadir.

Tablo 10: Akademik Personel ve idari Personel Hizmet Alanlari

Alan e Personel Basina
Hizmet Alam Oda Sayisi 2 Diisen Personel . 7
(m°) Diisen Alan (M)
Sayisi

Akademik Personel 22 440 1 20

Calisma Odasi

Idari Personel Calisma 6 120 1.3 15

Odast

Toplam 28 560 2,3 35

Tablo 11: Konferans Salonu ve Toplanti Salonlarinin Say1 ve Kapasitelerine Gore Dagilimi

Kapasitesi

Salonlar 050 | 5175 | 76-100 | 101150 | 151250 | -V | ToPIam
Konferans Salonu 1 1
Toplant1 Salonu 1 1
Toplam 1 1 2

Fakiiltemizde, 1 konferans salonu ve 1 toplant1 salonu bulunmaktadir.
Tablo 12: Kiitiiphane Hizmet Alanlar

Alan Adi Say1 Oturma Kapasitesi Alan (m?)
Birim Kiitiiphane Alani 1 30 74
Grup Caligma Odasi 1 40 74
Akademisyen Caligsma Odas1 | 22 22 440
Toplam 24 92 588
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Fakiiltemizde, bir hukuk fakiiltesi i¢in yeterli olabilecek biiyiikliikte bir kiitiiphane
bulunmamakta olup, meveut kiitiiphane, 30 oturma kapasiteli ve 74 m?’dir. Bunun yani sira
40 oturma kapasiteli ve yine 74 m? bir grup calisma odasi bulunmaktadir. Akademisyen

caligma odalar1 ise 22 tane olup, bunlarin toplam alan1 440 m? seklindedir.

Tablo 13: Sosyal Alanlarin Sayi, Alan ve Kapasitelerine Gére Dagilim1

Sosyal Alanlar Say1 Alan (m?) Kapasite
© in_
? gafevterya/ Kantin- Cay 1 154 80
= cagl
L]
=
=
=
< | Agik Otopark 1 2420 50
5
a
Toplam 2 2574 130
Tablo 14: Diger Hizmet Alanlari
Alan Adi Say1 Alan (m?)
Arsiv 1 20
Depo 5 112
Mescit 2 56
Toplam 8 188

Fakiiltemizdeki diger hizmet alanlarinin sayisi, 1 arsiv, 5 depo ve 2 mescit olmak

iizere 8°dir. Bu alanlar, toplam 188 m**dir.

1.3.4.2. Taginirlar

Tablo 15: Taginir Malzeme Sayi ve Tutarlari

Dayanikh Tasinirlar AL 200 2021
Say1 Tutar Say1 Tutar Say1 Tutar
Tesis, Makine ve Cihazlar 13 10.138,62 13 10.138,62 15 11.538,10
Tagitlar 4 1.410,45 4 1.410,45 4 1.410,45
Demirbaglar 1451 597.686,25 1495 641.931,10 1505 644.757,53

Fakiiltemizin taginir malzeme sayisi, 2019 ve 2020 yillarinda ayn1 olup, bu say1, 2021

yilinda nispi olarak artmustir.
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Tablo 16: Tasit Sayilar1 ve Tutarlar

2019

2020 2021

Tasit Cinsi

Say1

Tutar

Say1

Tutar Say1 Tutar

Bisiklet

4

1.410,45

4

1.410,45 4 1.410,45

Otomobil

0

0 0

Minibiis

0

0 0

Kamyon

o| ol ©o| ©

0

0 0

Kamyonet

0

0 0

Toplam

4

1.410,45

A| Ol Ol Of ©

| Ol Ol ©Of ©

1.410,45 1.410,45

Tablo 17: Tasmirlarin Etkin Kullanim Orani

2019

2020

2021

0

0

1.3.5. Bilgi Kaynaklar: ve Teknolojik Kaynaklar

Tablo 18: Teknolojik Cihazlar

Teknolojik Kaynak Adi

2019

2020 2021

Masaiistii Bilgisayar

N
S

)
~
)
~

Diziistii Bilgisayar

w
N

w
[y
w
[y

Tablet Bilgisayar

Cep Bilgisayar1

Projeksiyon

Slayt Makinesi

Yazic1

N
|| [oN

N
(oo

Fotokopi Makinesi

Tarayici

Faks

Sunucu

Yazilim

Tepegoz

Episkop

Barkot Okuyucu

Baski1 Makinesi

Fotograf Makinesi

Kamera

Televizyon

Miizik Seti

Optik Okuyucu

HOOOU’IHHOJOOOHOI\)I\)EOLOOI\)

Toplam

O|IFRP|OW(UlFP|FP|IO|O(O|O|O|Oo|IN(N

[N
w

OFRIO|IWOFR|IFPIW OO0 IONW

[
]

106

Tablo 19: Birim Tarafindan Kullanilan Programlar/Yazilimlar ve Kullanim Amaglari

Program/Yazilim Adi

Kullanim Amaci

OBIS

OGRENCI BILGI SISTEMIi

EBYS

ELEKTRONIK BiLGI YONETIM SiSTEMi

Tablo 20: Bilgi Kaynaklari

Bilgi Kaynaginin Adx 2019 2020 2021
Basili Yayinlar 3694
Toplam 3694
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Fakiiltemiz Okuma Salonundaki kitaplarin 2021 yilinda kataloglanmasi islemi
tamamlanmis olup, 2021 y1li itibariyla burada toplam 3694 kitap bulunmaktadir. Her bir alana
ait yeni baskisi olmayan ve temel eserlerin 6nemli bir ¢ogunlugu bulunmakla birlikte,
baskilar1 yenilenen temel eserlerin giincel baskilar1 temin edilmemektedir. Mevcut kitap
sayisinin, bir hukuk fakiiltesi kiitliphanesi i¢in yeterli olmadig1 degerlendirilmektedir.

1.3.6. insan Kaynaklan
1.3.6.1. Akademik Personel
Tablo 21: Akademik Personelin Unvanlari Itibartyla Yillara Gére Dagilimi

Unvan 2019 2020 2021

Prof. Dr. 2 1 0

Dog. Dr. 6 4 4

Dr. Ogr. Uyesi 11 14 11

Ars. Gor. (Ders Veren) 1

Ars. Gor. 8

Ogr. Gor. (Ders Veren) 3 7 10

Ogr. Gor.

Ders Veren Ogretim Elemam Toplami 26

Genel Toplam 22 26 22

Fakiiltemizde, 2021 yil1 itibariyla, 1 profesor doktor, 3 dogent doktor, 6 doktor 6gretim
liyesi, 8 arastirma gorevlisi, 4 ders veren 6gretim gorevlisi olmak iizere toplam 22 akademik
personel bulunmaktadir. Fakiiltemiz haricindeki birimlerden ve Universitemiz disindan ders
karsilig1 gorevlendirilenler dahil ders veren 6gretim elemani sayisi ise 26°dir.

Tablo 22: Ders Veren Ogretim Elemam Sayilarmin Programlar Itibariyla Dagilimi

Dr. Or Ders Ders
Program Adi Prof. Dr. Dog¢. Dr. - 8T 1 Veren Ars. [Veren Ogr.| Toplam
Uyesi .. ..
Gor. Gor.
HUKUK 0 4 11 1 10 26
Toplam

Tablo 23: Ders Veren Ogretim Elemani Basia Diisen Ogrenci Sayisi

Bilgiler 2019 2020 2021
Ders Veren Ogretim Elemani Sayist 22 26 26
Ogrenci Sayisi 598 651 664
Ders Veren Ogretim Elemani Basina Diisen Sayis1 (%) 27,1 25 25,5

Fakiiltemizde ders veren dgretim elemani sayisi, 6grenci sayimizla orantili bir sekilde
artt1g1 icin son ii¢ yilda ders veren 6gretime elemani bagina diisen 68renci sayis1 yiizdesinde

onemli bir degisiklik olmamistir.
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Tablo 24: Akademik Personelin Unvan itibartyla Calisti§1 Programlara Gére Dagilimi

Program Adi

Prof. Dr.

Dog. Dr.

Dr. Ogr.

D Ars. Gor.

Ogr.

Gor. Toplam

Hukuk

1 3

6 8

4 22

Toplam

22

Fakiiltemizde 1 Profesér Doktor, Hukuk Tarihi Ana Bilim Dali’nda 1 Dogent Doktor,
Ceza ve Ceza Muhakemesi Hukuku Ana Bilim Dali’nda 1 Dogent Doktor, 2 doktor dgretim
iiyesi, 1 Arastirma Gorevlisi, Medeni Usul ve Icra Iflas Hukuku Ana Bilim Dali’nda 1 Dogent
Doktor, Idare Hukuku Ana Bilim Dali’nda 1 Doktor Ogretim Uyesi, 1 Arastirma Gorevlisi,
Medeni Hukuk Ana Bilim Dali’nda 1 Doktor Ogretim Uyesi, 2 Arastirma Gorevlisi, Ticaret
Hukuku Ana Bilim Dali’nda 2 Doktor Ogretim Uyesi, Anayasa Hukuku Ana Bilim Dali’nda 1
Arastirma Gorevlisi, Is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Ana Bilim Dali’nda 1 Arastirma
Gorevlisi, Milletleraras1 Ozel Hukuk Ana Bilim Dali’nda 1 Arastirma Gorevlisi, Hukuk
Felsefesi ve Sosyolojisi Ana Bilim Dali’nda 1 Arastirma Gérevlisi ile 4 Ogretim Gérevlisi
olmak iizere, toplam 22 Ogretim Elemani bulunmaktadir.

Tablo 25: Diger Kurumlardan/Birimlerden Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Cahstig1 Program Unvan Geldigi Kurum/Birim Gorevlelxi:;;:(g}:gl Tarih
Ars.Grv.Dr.Ali Selkor Dokuz Eyliil .
HUKUK ATAK Universitesi/Hukuk Fak. 2021-2022 Gz
Ars.Grv.Dr.Damla Haci Bayram .
HUKUK AKKAYA Universitesi/Hukuk Fak, 2021-2022 Giliz
Dog¢.Dr.Ahmet Anadolu Universitesi -
HUKUK KARAKOCALI 2020-2021 Bahar
Dr.Ogr.Uyesi Ugur Afyon Saglik Bilimleri )
HUKUK KAYHAN Universitesi 2020-2021 Bahar
HUKUK Avukat Turgay SAHIN Baro Bagkant 2020-2021 Bahar
HUKUK Dr.Ogr.Uyesi Giiven Antalya Bilim 2020-2021 Bahar
YARAR Universitesi/Hukuk Fak. 2021-2022 Giiz

Tablo 26: Diger Kurumlara/Birimlere Gorevlendirilen Akademik Personel Bilgileri

Kadrosunun TN o Gorevlendirildigi Tarih
Bulundugu Program Unvan Gittigi Kurum/Birim Aralig
Dr.Ogr.Uyesi Ozkan Sakarya Universitesi/ .
HUKUK OZYAKISIR Hukuk Fakiiltesi 2021-2022 Gz
Dr.Ogr.Uyesi Ozkan Gazi Universitesi/Sosyal
HUKUK - 2020-2021 Bah
Uku OZY AKISIR Hizmet Bliimii 020-2021 Bahar
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Tablo 27: Uluslararas1 Akademik Personel Bilgileri

Calistig1 Program

Unvan Personel Sayisi

Geldigi Ulke ve Universite

Fakiiltemizde uluslararasi akademik personelimiz bulunmamaktadir.

Tablo 28: Degisim Programi Kapsaminda Gelen/Giden Akademik Personelin Yillara Gore

Dagilim1

Bilgiler

2019

2020 2021

Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel

Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel

Fakiiltemizde Degisim program kapsaminda gelen/giden akademik personelimiz

bulunmamaktadir.

Tablo 29: Degisim Programi Kapsaminda Giden Akademik Personel Bilgileri

Programin Adi

Unvani, Adi ve
Soyadi

Gittigi Ulke

Gittigi Gorevlendirildigi Tarih

Kurum

Arahg

Tablo 30: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Akademik Personel Bilgileri

Geldigi Ulke ve Gorevli Oldugu
Programin Adi Unvani, Ad1ve Soyadi AT Tarih Arahf
Tablo 31: Akademik Personelin Yaglara Gore Dagilimi
30 Yas | 3140 | 41-50 | 51-60 | 61 Yas Jeorps';::l Ort. Ya
ve Alt1 Yas Yas Yas | ve Uzeri - Xas
Sayisi
Ogretim Elemani Sayist 3 13 6 22 838/22: 38.09
Toplam Personel Sayisi
Akademik Personel Orani (%)
Tablo 32: Akademik Personelin Kidem/Hizmet Siirelerine Gére Dagilim1
25 Yil
- RA% 4-6 7-10 | 11-15| 16-20 | 21-24
Kidem Arahig: veAln| Yi | ya | va | va | va | Ve [Toplam
Uzeri
Ogretim Eleman1 Sayist 7 3 4 5 2 1 22

Toplam Akademik Personel Sayisi

Toplam Akademik Personel
Orani(%0)
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Tablo 33: Akademik Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi

Unvan Kadin Erkek Toplam
Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Personel
Prof. Dr. 1 100 1
Dog. Dr. 1 33,33 2 66,66 3
Dr. Ogr. Uyesi 6 100 6
Ars. Gor. 5 62,5 3 37,5 8
Ogr. Gor. 2 50 2 50 4
Toplam 8 14 22

Fakiiltemizde 8 kadin akademik personel, 14 erkek akademik personel gorev

yapmaktadir.

Tablo 34: Akademik Personelin Temel Egitim Alanlarina Gore Dagilimi

Unvan Beseri ve Sosyal Bilimler
Temel Alani
Prof. Dr. 1
Dog. Dr. 3
Dr. Ogr. Uyesi 6
Ars. Gor. 8
Ogr. Gér. 4
Toplam 22

Fakiiltemizdeki tim akademik personelimizin temel egitim alani, Beseri ve Sosyal

Bilimler Temel Alani’dir.

Tablo 35: Hizmet I¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan Akademik Personel Sayilari

2019 2020 2021
- 24 22

Fakiiltemizdeki tiim akademik personelimiz, 2020 yilindan itibaren Uzaktan egitim
kapsaminda yapilan egiticilerin egitimi programina katilmaktadir. Egitim sonunda

gerceklestirilen sinav ile personele egitimin katkis1 6l¢iilmektedir.

Tablo 36: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet i¢i Egitime (Egiticilerin Egitimi) Katilan
Akademik Personel Sayilari

2019 2020 2021

Fakiiltemiz akademik personeline yonelik olarak birimimiz tarafindan hizmet igi

egitim diizenlenmemistir.
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Tablo 37: Birim Tarafindan Diizenlenen Hizmet I¢i Egitim (Egiticilerin Egitimi) Bilgileri

Egitimi Veren Egitim Tarihleri Katilime1 Sayisi

Fakiiltemizde, birimimiz tarafindan hizmet i¢i egitim diizenlenmemektedir.

Tablo 38: Akademik Personel Memnuniyet Diizeyi

2019 2020 2021

59,30 74,06 66,06

2021 yil1 i¢in {liniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket
sonuglar1 dikkate alindiginda, Fakiiltemizde, akademik personelin memnuniyet oraninin, 2020
yilina gore diistiigii goriilmektedir. Bu baglamda, oranin yliksek oldugu siirdiiriilmesi gereken
yonler ile oranin diisiik oldugu iyilestirmeye ve gelistirmeye acgik yonler ayr1 ayri
gruplandirilmis, bunlarla ilgili olarak Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan gerekli kararlar

alinmustir.

1.3.6.2. Idari Personel
Tablo 39: Idari Personel Sayilari

Baska Kurumlara/ Baska
o Kurumlardan/ -
Kadrolu Birimlere . Fiili Calisan
Kadro Simifi .. .. Birimlerden
Calisan Gorevlendirilen .. . . Personel Sayisi
Gorevlendirilen
Personel Sayisi
Personel Sayisi
Genel Idari Hizmetler 6 6
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimc1 Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Siirekli Isci 2 2
Toplam 9 9

Fakiiltemizde 9 idari personel gorev yapmakta olup, gorev dagilimlari, personelin

yetenek ve tecriibelerine gore belirlenmistir.

Tablo 40: Idari Personelin Yillar Itibariyla Unvanlara Gore Dagilimi

Kadro Unvam 2019 2020 2021
Fakiilte Sekreteri 1 1 1
Memur 6 5 5
Tekniker 1 1
Yrd. Hz. Elmamn 2 1
Siirekli Isci 1 3 2
Toplam 10 11 9
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Tablo 41: idari Personelin Yas Gruplar Itibariyla Dagilimi

25Yas | 2630 | 31-35 | 36-40 | 4150 | 51-55 | 20 | Toplam |4
Alti | Ya Ya Ya Ya Ya Sl BEOSEED |G

ve i i i i i Uzeri Sayisi i
Kisi Sayis1 1 1 2 4 1 9 38.44
Oran (%) 0,111 0,111 0,222 0,444 0,111 100

Tablo 42: idari Personelin Hizmet Siireleri Itibarlyla Dagilimi

5 Y1l 6-10 11-15 | 16-20 | 21-25 .

ve Alta vil vil vil vil 26-30 Yl | 30 Yil Ustii Toplam
Kisi Sayisi 2 1 2 3 1 9
Oran (%) 0,222 0,111 | 0,222 0,333 0,111 100

Tablo 43: Idari Personelin Cinsiyete Gore Dagilimi
Kadin Erkek
Toplam P I
Kadro Sinifi o Oran (%) S Oran (%) oplam Persone

Genel Idari Hizmetler | 3 0,333 3 0,333 6
Saglik Hizmetleri
Teknik Hizmetler 1 0,111 1
Avukatlik Hizmetleri
Yardimci Hizmetler
S6zlesmeli Memur
Daimi Isci 1 0,111 1 0,111 2
Toplam 4 5 9

Fakiiltemizde 4’1 kadin, 5’1 erkek olmak {izere toplam 9 idari personel bulunmaktadir.

Tablo 44: Idari Personelin Egitim Durumuna Gére Dagilimi

ilkogretim Ortadgretim | On Lisans Lisans ‘I{_l:sli::;( Doktora Toplam
Kisi Sayisi 2 2 1 3 1 9
Oran (%) 0,222 0,222 0,111 0,333 0,111 100

Fakiiltemiz idari personelinin 2’si ilkdgretim mezunu, 2’si ortadgretim mezunu, 1’1 6n

lisans mezunu, 3’ii lisans mezunu, 1’1 yliksek lisans mezunudur.

Tablo 45: Idari Personelin Katildig: Egitim Bilgileri

Egitim Konusu Tarih Egitim Yeri Egitim Siiresi Katilimc1 Sayisi
Prim Hizmet isl. 21.05.2021 UES 1 saat 2
5510 SGK Kanunu | 24.05.2021 UES 1 saat 3
Iletisim Caligmalar1 | 27.05.2021 UES 1 saat 5
Etkili Tletisim 28.05.2021 UES 1 saat 7
Kamu Mali Yonet. | 02.06.2021 UES 1 saat 2
Yazisma Kurallari 17.06.2021 UES 1 saat 6
Doner Sermaye 18.06.2021 UES 1 saat 3
DMIS 18.06.2021 UES 1 saat 2
Ogpr.Staj, Sig. Takip | 23.06.2021 UES 1 saat 3
EBYS 27.12.2021 UES 1 saat 6
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Maas Ek Ders Otm. | 16.09.2021 UES 1 saat 2
Arsiv Dokiimantasyon 23.09.2021 UES 1 saat 1
Harcirah Kanunu 06.10.2021 UES 1 saat 2
Tasinir Islemleri 06.10.2021 UES 1 saat 2
Prot.ve Gorg. Kur. 11.10.2021 UES 1 saat 7
Ogpr. Isl. Disp.Yon. | 14.10.2021 UES 1 saat 1
Ogr. Isl. Otmsyonu | 21.10.2021 UES 1 saat 2
Mod. Topl.KayBoz. | 15.11.2021 UES 1 saat 6
Pers. Etik Ilkeleri 30.11.2021 UES 1 saat 7
Kisisel ver.Korun. 16.12.2021 UES 1 saat 7
Tablo 46: Ders Veren Idari Personel Bilgileri
Unvani Dersin Adi Ders Saati

Fakiiltemizde fiili ¢alisan idari personelden ders veren olmamuistir.

Tablo 47: Degisim Programi Kapsaminda Yurt Disina Giden idari Personel Bilgileri

Adi ve Soyadi

Programin Adi

Gittigi Ulke

Gittigi
Kurum/Universite

Hareketlilik
Tarihleri

Fakiiltemizde fiili calisan idari personelden degisim programlarina katilan olmamustir.

Tablo 48: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Idari Personel Sayilari

Gelen/Giden Idari Personel 2019 2020 2021
Giden Idari Personel
Gelen (Ziyaret Eden) Idari Personel
Tablo 49: Idari Personel Memnuniyet Diizeyi
2019 2020 2021
65.28 66.44 63,14

2021 yili i¢in {iniversitemiz adina kalite koordinatorliigii tarafindan diizenlenen anket

sonuclar1 dikkate alindiginda, Fakiiltemizde, idari personelin memnuniyet oraninin, 2020

yilina gore diistiigii goriilmektedir. Bu baglamda, oranin yiiksek oldugu siirdiiriilmesi gereken

yonler ile oranin diisiik oldugu 1iyilestirmeye ve gelistirmeye agik yonler ayri ayri

gruplandirilmis, bunlarla ilgili olarak Fakiilte Yonetim Kurulu tarafindan gerekli kararlar

alimustir.

18|Sayfa




1.3.7. Sunulan Hizmetler

1.3.7.1. Egitim-Ogretim Hizmetleri

Tablo 50: Program Bilgileri

- - S E
= = = = =
= A Z z 2 §
Programin Adi = Z Z & = =
g § 5 bt £ o
v & Z g = —
— — ¥ N
3 =)
HUKUK 2010 X

Toplam

Fakiiltemizde, hukuk programi olarak bir program bulunmakta olup, lisans egitimi

verilen bu programin egitim siiresi 4 yildir.

Tablo 51: Akredite Program Sayilari

Programin Adi

Akredite Edildigi Y1l

Akreditasyon Siiresi

Fakiiltemizde ytiriitiilen bir akredite siireci bulunmamaktadir.

Tablo 52: Akreditasyon Siireci Baslatilan Program Bilgileri

Programin Adi

Akreditasyon Kurumu

Basvuru Tarihi

Tablo 53: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Sayilari

Akran Degerlendirmesinin Yapildig1 Tarihler

Programin Adi

2019

2020

2021

Hukuk

01/07/2021-10/08/2021

Universitemiz ilgili birimlerinin aldig1 kararlar dogrultusunda, Fakiiltemiz igin 2021

yilinda, 01/07/2021-10/08/2021 tarihlerinde akran degerlendirmesi gerceklestirilmistir. Akran

Degerlendirme Raporu, Fakiilte Y6netim Kurulu’nda goriisiilmiis; rapor, Fakiiltemiz internet

sayfasinda herkesin ulagabilecegi sekilde paylasilmistir.

19|Sayfa




Tablo 54: Akran Degerlendirmesi Yapilan Program Bilgileri

Programin Adi

Degerlendirme Yapan Akran Kurumun
ve Programin Adi

Degerlendirme Tarihleri

Hukuk

Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve
Idari Bilimler Fakiiltesi-Gaziantep
Universitesi Hukuk Fakiiltesi

01/07/2021-10/08/2021

Fakiiltemiz igin akran degerlendirmesi, Afyon Kocatepe Universitesi Iktisadi ve Idari

Bilimler Fakiiltesi ile Gaziantep Universitesi Hukuk Fakiiltesi tarafindan, 01/07/2021-

10/08/2021 tarihlerinde gerceklestirilmistir. Akran degerlendirme siirecine, Afyon Kocatepe

Universitesi Iktisadi ve Idari Bilimler Fakiiltesi’nden 1 doktor dgretim iiyesi, Gaziantep

Universitesi Hukuk Fakiiltesi’'nde 1 dogent doktor ve aym fakiilteden 1 mezun Ogrenci

katilmistir.

Tablo 55: Yabanci Dil Hazirlik Egitimi Uygulanan Program Sayilar

Programin Adi

2019

2020

2021

Zorunlu

istege Bagh

Zorunlu

Istege Bagh

Zorunlu

Istege
Bagl

Fakiiltemizde zorunlu veya istege bagli yabanci dil hazirlik egitimi uygulanan program

bulunmamaktadir.

Tablo 56: Kontenjanlarin Doluluk Orani

2019 2020 2021

< 5| 8 - 2| & - T | &
< = < ~ < -

Programm Ad1 | ‘2 | §© ;2 £ = 5% Q £ = e _»2 g
= - 2 = o 3 - 2 = o & - < = o
S |28 £ | % E |gS| £ | % | § |2k = | =
| | S c 2| | S e X | Fm| S|
O o | 2 2O | % | 3 2O | ¥ | 2
= = e = e =
HUKUK 140 1131 | 9 94 | 140 | 137 | 3 98 | 140 | 140 | O |100
Toplam 140 | 131 | 9 94 | 140|137 ] 3 98 | 140 | 140 | 0 100

Fakiiltemizin, son 3 yilda kontenjan doluluk orani siirekli artarak, 2019 yilinda %94,

2020 yilinda %98 ve nihayet 2021 yilinda %100 olmustur.
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Tablo 57: Kayit Yaptiran Ogrencilerin Basar1 Siralamalari

Basar1 Siralamasi AU 2020 202t
i Say1 Oran (%) Say1 Oran (%) Say1 Oran (%)
i1k 10.000 1 1 1
10.001-20.000 5 18
20.001-50.000 121 114 73
50.001-100.000 4 4 66
100.001- 200.000
200.000-500.000
500.000 +
Toplam 131 137 140
Tablo 58: Gegis Yapan Ogrenci Sayilar
2019 2020 2021
Gegis Tiirii Gelen Giden Gelen Giden Gelen Giden
Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci Ogrenci
Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi Sayisi
Dikey Gegis S 5 5
Top|am 28 24 5 25 6
Tablo 59: Yillar itibartyla Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2019 2020 2021
HUKUK 598 651 664
Toplam 598 651 664
Tablo 60: Ogrenim Tiirlerine Gére Ogrenci Sayilar
) L Uzaktan I)?Elir:l
I. Ogretim Ogretim Ogretim g
. . =S . = . Toplam Sayisi
Programin Adi Ogrenci Sayisi Ogrenci Ogrenci icindeki
Sayisi Sayisi Oram (%)
K E T |KKE|T|K| E | T] K E T
HUKUK 353|311 | 664 |O] O | 0] O 0 0 | 353 | 311 | 664 100
Toplam 100

Fakiiltemizde II. Ogretim ve Uzaktan Ogretim bulunmamakta olup, 1. Ogretimde

kayitl 6grenci sayis1 664 seklindedir.

Tablo 61: Yaz Okulunda Ogrenim Goéren Ogrenci Sayilar:

Programin Adi 2019 2020 2021
HUKUK 331 3352 4924
Toplam 331 3352 4924
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Fakiiltemizde yaz okulunda 6grenim goren 6grenci sayisinda 2020 ve 2021 yillarinda
ciddi bir artig goriilmektedir. Bu artisin nedeni, salgin siireci dolayisiyla derslerin uzaktan

ogretim yoluyla yiiriitilmesidir.

Tablo 62: Formasyon Egitimi Sertifika Programi Ogrenci Sayilari

2019 2020 2021

Fakiiltemizde formasyon egitimi sertifika programi bulunmamaktadir.

Tablo 63: Ogrencilerin Temel Alanlara Gére Dagilimi

Temel Alan Adi
Beseri ve Sosyal Bilimler Temel Alani
Toplam

Ogrenci Sayisi
664
664

Oran (%)

100
100

Fakiiltemizdeki tiim Ogrenciler, Fakiiltemizde tek bir bolim (Hukuk) bulunmasi

sebebiyle beseri ve sosyal bilimler temel alanindadir.

Tablo 64: Yillar Itibariyla Cift Anadal ve Yan Dal Programina Katilan Ogrenci Sayilar:

Cift Anadal Programna Katilan Ogrenci Yan Dal Programina Katilan
Programin Adi Sayilarn Ogrenci Sayilari
2019 2020 2021 2019 2020 2021
HUKUK 0 0 0 0 0 0
Toplam
Fakiiltemiz o6grencilerinden ¢ift anadal ve yan dal programmna katilan
bulunmamaktadir.

Tablo 65: Cift Anadal ve Yan Dal Programimdan Mezun Olan Ogrenci Sayilari

Cift Anadal Programindan Mezun Olan Yan Dal Programindan Mezun Olan
Programin Adi Ogrenci Sayilari Ogrenci Sayilar
2019 2020 2021 2019 2020 2021
HUKUK 0 0 0 0 0 0
Toplam
Tablo 66: Ogrencilerin Illere Gore Dagilimi
i1 Adx Ogrenci Sayisi 1 Adr Ogrenci Sayisi
ADANA 11 KOCAELI 5
ADIYAMAN 6 KONYA 24
AFYONKARAHISAR | 65 KUTAHYA 23
AGRI 5 MALATYA 4
AMASYA 7 MANiSA 32
ANKARA 21 KAHRAMANMARAS | 10
ANTALYA 22 MARDIN 4
ARTVIN 2 MUGLA l
AYDIN 10 MUS 3
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BALIKESIiR 14 NEVSEHIR 6
BILECiK 7 NiGDE 5
BINGOL 1 ORDU 2
BiTLIS 4 RizE 2
BOLU 3 SAKARYA 7
BURDUR 12 SAMSUN 9
BURSA 18 SiirRT 2
CANAKKALE 4 sinop 3
CANKIRI 5 sivas 1
CORUM 12 TEKIRDAG 4
DENIizLI 22 TOKAT 10
DIYARBAKIR 4 TRABZON 4
EDIRNE 1 TUNCELI 2
ELAZIG 4 SANLIURFA !
ERZINCAN 3 USAK 14
ERZURUM 10 VAN 5
ESKISEHIR 15 YOZGAT 8
GAZIANTEP 4 ZONGULDAK 6
GIRESUN 7 AKSARAY 8
GUMUSHANE 5 KARAMAN 1
HAKKARI 1 BATMAN 3
HATAY 10 SIRNAK 1
ISPARTA 15 BARTIN 3
MERSIN 15 ARDAHAN 4
IsTANBUL 2 IGDIR _ 1
izmirR 24 KARABUK 3
KARS 2 OSMANIYE 5
KASTAMONU 4 DUZCE 2
KAYSERI 11 YURTDISI 7
KIRSEHIR 9
Toplam 664
Tablo 67: Yillar itibaryla Uluslararast Ogrenci Sayilari
Programin Adi 2019 2020 2021
HUKUK 1 4 7
Toplam 1 4 7
Tablo 68: Uluslararas: Ogrenci Bilgileri
Programin Adi Uyrugu Kadin Erkek Toplam
HUKUK AFGANISTAN 1 1 2
HUKUK IRAN 1 1
HUKUK AZERBAYCAN 1 1 2
HUKUK BULGARISTAN 1 1
HUKUK OZBEKISTAN 1 1
Toplam 4 3 7
Tablo 69: Degisim Programi Kapsaminda Giden-Gelen Ogrenci Sayilari
Degisim Program Kapsaminda Gelen/Giden Ogrenci 2019 2020 2021
Giden Ogrenci Sayist 5 2 1
Gelen Ogrenci Sayisi 6 10 0
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Tablo 70: Degisim Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Sayisi

Tablo 71: Degisim Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Sayist

Degisim Programinin Adi Say1 Gittigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
FARABI 3 DEVLET UNIVERSITE | 2019-2020-2021 E.OGR.
OZEL OGRENCI 5 DEVLET UNIVERSITE | 2019-2020-2021 E. OGR.
Toplam 8

Degisim Programinin Adi Say1 Geldigi Kurum Hareketlilik Tarihleri
OZEL OGRENCI 16 DEVLET UNIVER | 2019-2020-2021 OGR.
Toplam 16
Tablo 72: Staj Yapan Ogrenci Bilgileri
2019 2020 2021
Programin Adi Zorunlu istege Zorunlu Istege Zorunlu Istege
Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj Staj Bagh Staj

HUKUK 1 2 3
Toplam

Tablo 73: Isletmede Mesleki Egitim Kapsaminda Egitim Uygulamalarma Katilan Ogrenci

Sayilart
Programin Adi 2019 2020 2021

HUKUK 0 0 0

Toplam

Tablo 74: Mezun Durumuna Gelen ve Mezun Olan Ogrenci Sayilari

2019 2020 2021
© 5 z ~ © 5 E ~ © E’ § ~
<z =y < c = < <z Y <
S S S S5 > S5 = S
E2 | 3 - E2 | 3 - E2 | I -
Programin Adi = g = = = g = = = g = =
S 9 2 = = 2 = =) e =
0 L5 oD o 0 5 el o B >ah o
c:© Q = c:0 QO = c:© :Q =
> = = =] = = =] = =
Y5 S D) 5 = 3 S = 3
23| § s | 28| § s | €2 | § s
o = o = © =
HUKUK 177 98 1,13 199 113 1,29 228 138 1,94
Toplam 177 98 1,13 199 113 1,29 228 138 1,94
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Tablo 75: Mezun Bilgi Sistemine Kaydedilen Ogrenci Bilgileri

2019 2020 2021
3 @ % 23 | B 3 5 3
2 | E2 | ET | 6, & s | &, z 9
n 89 S = c 2 7] < c 2 n <
%] 25 > g cz ‘5 g c 2z 5 g
Programin Ad 3 25 » O g® 5 & EZ 5 s
Ep k=) 2 2% 180 o 2 ) o
Q o g m= =) © = =) lo) =
= c = =& Q5 = g Q.5 = g
= = =} S5 c:Q = ) c:Q = Q
5 | 82 | ES | R D = | 3 S =
= > 5 S g = g =
HUKUK 98 75 76,53 71 113 62,83 99 137 72,26
Toplam 98 75 76,53 71 113 62,83 99 137 72,26
Tablo 76: Ogrenci Memnuniyet Diizeyi
2019 2020 2021
60,66 63,30 65,73

2021 yili i¢in Uiniversitemiz adina kalite koordinatorliigli tarafindan diizenlenen anket

sonuclart dikkate alindiginda, Fakiiltemizde, 6grenci memnuniyet diizeyinin, 2020 yilina gére

arttig1 gorlilmektedir. Bu baglamda, oranin yiiksek oldugu siirdiiriilmesi gereken yonler ile

oranin diigiik oldugu iyilestirmeye ve gelistirmeye agik yonler ayri ayr1 gruplandirilmis,

bunlarla ilgili olarak Fakiilte Y6netim Kurulu tarafindan gerekli kararlar alinmastir.

Tablo 77: Yillik Ders Saati Sayilart

I. Ogretim IL Ogretim Uzaktan Ogretim Toplam
Maag Ucret Maas Ucret Maas Ucret Maas Ucret Toplam
Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar. Kar.
Ders Saati 1950 1828 1950 1828 3778
1.3.7.2. Aragtirma ve Gelistirme Hizmetleri
Tablo 78: Teknoparklarda Kurulan Sirket Sayilari
Sirket Tiirii 2019 2020 2021

Akademik Personel Sirket Sayist

Ogrenci Sirket Sayisi

Toplam

Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 veya Ogrencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan

sirket bulunmamaktadir.
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Tablo 79: Ogretim Elemanlar1 ve Ogrencilerin Teknoparklardaki Sirket Bilgileri

Teknoparkin Adi

Sirketin Adi

Sirketin Faaliyet
Alani

Sirketin Kurulma
Tarihi

Akademik/Ogrenci

Fakiiltemiz Ogretim elemanlar1 veya Ogrencileri tarafindan Teknoparklarda kurulan

sirket bulunmamaktadir.

Tablo 80: Proje Bilgileri

. Onceki Yildan | YLIsinde |y, icinde Biten | Ertesi Yila Yil icinde Proje
Proje Eklenen . .
Devreden . Proje Devreden Biitcesinden Yapilan
Kaynaklari . Proje .
Proje Sayis1 A Sayisi Proje Sayisi Harcama Tutari
B.A.P. 2 1 1
TUBITAK
Toplam 2 1 1

Tablo 81: Tamamlanan Proje Sayilari ve Proje Harcama Tutarlari

Proie Kavnaklar: 2019 2020 2021
J Y Say1 Biitce Say1 Biitce Say1 Biitce
1 8.000,00-
B.A.P. TL
TUBITAK
8.000,00-
Toplam TL
Tablo 82: Yillar itibariyla Bulus Sayilart
Tescil Edilen Bulus Tiirii 2019 2020 2021
Patent
Faydali Model
Toplam

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinca yapilan bulus bulunmamaktadir.

Tablo 83: Tescil Bagvurusu Yapilan Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz
Bulus Bashg: (Patent/Faydah | Sahibi/Sahiple Sahioleri Hak Sahipligi Basvuru Tarihi
Model vb.) ri P Orani (%)

Fakiiltemiz 6gretim elemanlarinca yapilan bulug bulunmamaktadir.
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Tablo 84: Tescil Edilen Bulus Bilgileri

Bulus Tipi Bulus Hak Universitemiz Tescil Edilen
Bulus Bashg | (Patent/Faydal | Sahibi/Sahip Sl Hak Sahipligi Ulkeler Tescil Tarihi
Model vb.) leri P Oram (%)
Tablo 85: Ticarilesen Buluslar
Bulus Tipi Bulus Universitemiz .. ey
Bulus Bashg | (Patent/Faydali | Sahibi/Sahip Saria‘feri Hak Sahipligi T‘“gg‘ll(‘l?me Ticarilsme
Model vb.) leri P Orani (%)
Tablo 86: Bilimsel Yayinlar
Degerlendirme Kriterleri 2019 2020 2021

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve Ozet tiirlinden olanlar disinda yayinlanmis makale
sayisi. (Web of Science Veri Taban1 Verilerine Gore)

Tabani Verilerine Gore)

SCI, SSCI ve AHCI, CPCI-S, CPCI-SSH, ESCI igindeki indeks ve ozler
tarafindan taranan dergilerde yayinlanan teknik not, editére mektup, tartisma,
ornek olay sunumu ve 6zet tliriinden yayinlarin sayisi. (Web of Science Veri

Toplam

Tablo 87: Ogretim Elemanlarmin Uluslararas1 Yayin ve Atif Sayilar1 (Web of Science)

Degerlendirme Kriterleri 2019 2020 2021
Ogretim Elemanlarinin Yayin Sayisi
Ogretim Elemam Bagina Diisen Yayin Sayisi
Ogretim Elemanlarinin Atif Sayisi 1
Ogretim Elemam Basina Diisen Atif Sayist

Tablo 88: 1SI Indekslerine Giren Dergilerde Gérevli Akademik Personel Sayisinin Dagilimi

B =
o -5}

= = z g7 s

3 S S S = 2 5
= 5 = = = £:5 =R 7 £
Yaymin Adi = = N2 S 2 = 5 = s 2 =
y 3 S = g S5 | £F | ED 3
. 2| % S| 85 | £ a

M < = =

n = M E i =

> a

Toplam
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Tablo 89: Ulusal ve Uluslararas1t Hakemlik Sayilari

Diizey

2019

2020

2021

Ulusal

13

16

Uluslararasi

Toplam

13

16

Tablo 90: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Burs Bilgileri

Ogretim
Elemaninin Gorev
Yaptig1 Programin

Ad1

Bursun Adi

Unvam

2019

2020

2021

TUBITAK
Doktora
2211/A Yurt
I¢i Bursu

Hukuk

Ars. Gor.

TUBITAK
2214-A
Yurtdisi
Doktora Sirasi
Aragtirma
Bursu (2018/2
Donem)

Hukuk

Ars. Gor. 1

TUBITAK
Doktora
2211/A Yurt
I¢i Bursu

Hukuk

Ars. Gor. 1

Toplam

Tablo 91: Yillar itibartyla Akademik Tesvik Odenegi Alan Ogretim Elemani Sayilari

2019 2020 2021
Toplam Lemls Toplam Lzl Toplam Tesvik Alan
ao Alan oo Alan oo 2
Unvan Ogretim a Ogretim a Ogretim Ogretim
Ogretim Ogretim
Elemani Elemani Elemani Elemani
Sayis1 2L Sayis1 2o Sayis1 Sayis1
Y Sayist v Sayisi y b
Prof. Dr. 1 1 1
Dog. Dr. 1 3
Dr. Ogr. Uyesi 7 8 1 6 3
Ars. Gor. 12 10 8 1
Ogr. Gor. 1 4 4
Toplam 21 24 1 22 4

Fakiiltemizde akademik tesvik alan 6gretim elemani sayisi her yil artig géstermektedir.

Tablo 92: Ogretim Elemanlarmin Aldiklar1 Odiil Bilgileri

Ogretim .
Elemaninin Odiili Odiiliin
. « Veren Unvani 2019 2020 2021
Gorev Yaptigl Adi
Kurum
Programin Adi
Toplam
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1.3.7.3. Sosyal Faaliyetler
Tablo 93: Spor Tesislerinde Gergeklestirilen Faaliyet Bilgileri

A Hizmet
Bulundugu Yer | Salonun Adi Aqik/ Kapasitesi Gergzek.lestlrllen Verdigi
Kapah Etkinlik Sayis1 e

Fakiiltemizde spor tesisi bulunmamaktadir.

Tablo 94:  Ogrencilerin/Takimlarin ~ Turnuvalarda/Sanatsal-Kiiltiirel ~ Yarismalarda
Kazandiklar1 Odiiller/Dereceler

Turnuvanin . Kazandigi Derece ve
Takim/Sporcu Adi | Yarismanin Diizeyi Odiil
Tablo 95: Halka Acik Sosyal Faaliyetler
A .. Faaliyetin Hedef Faaliyetin
Faaliyetin Adi Faaliyetin Amaci Kitlesi Katilime Sayisi Tarihi

Fakiiltemiz tarafindan 2021 yilinda halka acik sosyal faaliyet gerceklestirilmemistir.

Tablo 96: Cevre Duyarliligi Kapsaminda Dis Paydaslarla Yapilan Etkinlikler

Faaliyetin Hedef
Faaliyetin Ad Faaliyetin Amaci Kitlesi Faaliyetin Tarihi
(Ogrenci/Halk)

Katilimci
Sayisi

Fakiiltemiz tarafindan 2021 yilinda g¢evre duyarlilifi kapsaminda dis paydaslarla

faaliyet gerceklestirilmemistir.

Tablo 97: Mezunlara Yonelik Diizenlenen Etkinlikler

Faaliyetin Adi Faaliyetin Tarihi Katilimer Sayisi
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Tablo 98: Kariyer Sahibi Mezunlarin Katilimiyla Gergeklestirilen Etkinlikler

Faaliyetin Adx

Faaliyetin Tarihi

Katilmei Sayisi

Fakiiltemiz tarafindan 2021 yilinda Fakiiltemizden mezun olan kariyer sahibi kisilerin

katilimiyla gergeklestirilen faaliyet bulunmamaktadir.

Tablo 99: Miize, Koleksiyon ve Sergilere Universite Disindan Gelen Ziyaretci Sayilar

2019

2020

2021

Fakiiltemizde miize ve koleksiyon, sergi yeri bulunmamakta olup, sergi vb. faaliyetler

de birimin niteligi dolayisiyla gerceklestirilmemektedir.

Tablo 100: Diger Uygulama ve Hizmet Faaliyetleri Sayilari

Faaliyet Tiirii 2019 2020 2021

Seminer 2
Sergi

Egitim Programi 1
Panel 2
Konferans 5 3
Film/Belgesel Gosterimi 5

Séylesi 6 2 2
Toren/ Onemli Giin Programi 1

Gezi/Teknik Gezi 3

Toplam 15 7 10

Fakiiltemizde 6grencilere yonelik etkinliklerin say1 ve ¢esitlilik bakimindan artirilmasi

bir amag olarak benimsenmistir.

Tablo 101: Birimi Tanitic1 Ziyaretler

Ziyaret Edilen/Eden Kurum

Ziyaret Konusu

Ziyaret Tarihleri
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Tablo 102: Burs Hizmetlerinden Yararlanan Ogrenci Sayilari

Burs Adi 2019 2020 2021
BORUSAN VAKFI 7 7 7
TURK EGITIiM 4 2 1
VAK.
KARAHISAR 10 12 14
YAR.V.

Tablo 103: Kismi Zamanli Ogrenci Calistirma Programi Kapsaminda Calisan Ogrenci

Bilgileri
Calistig1 Alt Birim 2019 2020 2021
TAHAKKUK 1 1 2
OGRENCI iSLERI 1 1 2
TOPLAM 2 2 4

Tablo 104: Ogrenci Kuliip ve Topluluklarmin Yiiriittiigii Faaliyet Bilgileri

Ogrenci Kuliip ve . . _— Faaliyet Sayilari
Topluluk Adi Doty | IFeRlpEe 2019 2020 2021
OMBUDSMANLIK 20 SOYLESI 1 2 3
GENC HUKUKCU 20 SOYLESI 1 1 2
Toplam 40 2 3 5

Tablo 105: Ogrencilerin Mesleki Gelisim ve Kariyerlerine Yonelik Diizenlenen Egitsel

Etkinlik Bilgileri
Tarih Konu Konusmacy/ Egitmen Adi Katilimel Sayisi
01.11.2021 Kariyer Giinleri Afyonkarahisar 100
Cumbhuriyet Bagsavcisi
Fatih KARABACAK
07.12.2021 Kariyer Giinleri Afyonkarahisar Valisi 100
Gokmen CICEK

Tablo 106: Diger Egitim Faaliyet Bilgileri

Tarih

Konu

Konusmacy/ Egitmen Adi

Katilimc1 Sayisi

0

Fakiiltemizde diger egitim faaliyetleri kapsaminda degerlendirilebilecek faaliyet

gergeklestirilmemistir.
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Tablo 107: Dis Paydas Memnuniyet Diizeyi

2019

2020

2021

1.3.7.4. idari Hizmetler

Tablo 108: Dogrudan Teminlere iliskin Bilgiler

Isin Adr

Dogrudan Temin
Tiirii

Dogrudan Temin
Sekli

Dogrudan Temin
Tarihi

Dogrudan
Temin Tutar1

Tablo 109: ikili Protokol ve Sézlesmeler

Kurumun Adi

Protokoliin-S6zlesmenin Konusu

Baslama ve Bitis Tarihi
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1.3.8. Yonetim ve i¢c Kontrol Sistemi

Tablo 110: Fakiilte Yonetim Kurulu

Uyenin (Unvam) Ad1 ve Soyadi Gorevi
Prof. Dr. Mehmet KARAKAS Dekan
Prof. Dr. Murat PEKER Rektor Yrd.

Prof. Dr. Tugrul KANDEMIR

Iktisadi ve Idari Bilimler
Fakiiltesi Dekani

Prof. Dr. Isa SAGBAS

Turizm Fakiiltesi Dekani

Dog. Dr. Mehmet AYKANAT

Kamu Hukuku Boliim Bagkani

Dog. Dr. Ayse KILINC Ogretim Uyesi
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet HATIPOGLU Dekan Yrd.
Tablo 111: Birim Danigsma Kurulu

Uyenin (Unvami) Adi ve Soyadi Gorevi Birimi/Kurumu
Prof. Dr. Mehmet KARAKAS Dekan Hukuk Fakiiltesi
Prof. Dr. Murat PEKER Rektor Yrd. Egitim Fakiiltesi

< : Iktisadi ve Idari

Prof. Dr. Tugrul KANDEMIR Dekan Bilimler Fakiiltesi
Prof. Dr. Isa SAGBAS Dekan Turizm Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Ozkan OZY AKISIR Ozel Hukuk Boliim Baskan1 | Hukuk Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Mehmet HATIPOGLU | Dekan Yrd. Hukuk Fakiiltesi
Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA Dekan Yrd. Hukuk Fakiiltesi
Adnan DEMIREL D1s Paydas D1s Paydas
Turgay SAHIN D1s Paydas D1s Paydas
Ali Osman KARAER Dis Paydas Dig Paydas
Fatma OZEN OKAY D1s Paydas D1s Paydas
Mahmut EKICI Di1s Paydas Di1s Paydas
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2. AMAC VE HEDEFLER
2.1. BIRIMIN AMACLARI

Hukukun is¢ilerini degil mimarlarini yetistirmektir.

Tiirkiye'nin en genclerinden biri olan Afyon Kocatepe Hukuk Fakiiltesi, Tiirkiye'nin
en iyi hukukcularini yetistirmek, bagka soOyleyisle, hukuka teknisyenler degil,
mimarlar yetistirmek iddiasi ile yola ¢ikmistir.

Fakiiltemiz, 6grencileri agirlikla pozitif hukuk bilgisiyle donatarak, birer mevzuat
is¢isine doniistiren mevcut egitim anlayisinin  Otesinde, ylriirliikteki kanunlar
gorliniirde acgik olarak ne demis olursa olsun, sorgusuz sualsiz ona boyun egmek
yerine, her durumda hukukun ne dedigini kesfetmeleri gerektigi bilgisiyle
yetistirecektir.

Toplumun hukuk algis1 ve adalet bilincini yiikseltmektir.

Sadece Ogrencilerine degil, yaptig1 ve yapacagi ¢cok sayida ve gesitli bilimsel yayin ve
etkinliklerle, basta iilke aydinlar1 ve halihazirda hukukun aktif aktorleri olmak iizere,
hukuka muhatap olan herkesin de hukuk algi ve bilincinin bu yonde gelismesine
hizmet edecektir. Ayrica, hukuk teorisi alaninda 6nemli bir ekol olusturma yolunda
sistematik ve istikrarli calismalar yliriitecek, nicelik ve nitelik itibariyla 6nemli
bilimsel yayinlara imza atacaktir.

2.2. BIRIMIN HEDEFLERI

Akademik personele yonelik egiticilerin egitimi programinin her yil siirdiiriilmesi

Idari personele yonelik olarak alt1 ayda bir hizmet i¢i egitim diizenlenmesi

Her akademik yilda 6grencilere yonelik olarak, anketle geri goriis bildirilecek kariyer
giinleri diizenlenmesi

Kamu Hukuku ve Ozel Hukuk bilim dallar1 olarak yiiriitiilecek lisansiistii egitim
programlari i¢in 2022-2023 Akademik yilinin sonuna kadar bagvuruda bulunulmasi
Fakiilte dergisinin ¢ikarilmasi igin gereken siireci 2022-2023 Akademik yilinin sonuna
kadar baslatmak

Fakiilte mezunlarinin sinavlardaki basarilari, gérev yaptiklart kurumlar vb. bilgilere
ulagabilmeyi saglayacak bir mezun takip sisteminin 2022-2023 Akademik yilinin
sonuna kadar olusturulmasi

Toplumda adalet ve hukuk bilincini giiclendirmek i¢in orta d6gretim ve lise diizeyi i¢in
Fakiilte akademik personeli ve dgrencileri tarafindan egitimler diizenlenmesi
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3. FAALIYETLERE iLiSKIiN BILGi VE DEGERLENDIRMELER
3.1. MALI BILGILER

3.1.1. Biitce Uygulama Sonuclari

Tablo 112: Yillar itibariyla Biitge Harcama Tutarlart

Tertip 2019 2020 2021
62.239.756.3351-0444.0037- 2421475,95 2521345,00 2877135,1
02-01.01.10.01
62.239.756.3351-0444.0037- 278751,25 399000,00 345676,52
02-01.01.20.01
62.239.756.3351-0444.0037- 13025,65 9100,00 14997,36
02-03.02.
62.239.756.3351-0444.0037- 23690,00 3185,91 2437,69
02-03.03.
62.239.756.3351-0444.0037- 7428,74 5298,46 5828,63
02-03.07
62.239.756.3351-0444.0037- 5448,1 896,80 829,54
02-03.08

Toplam 2749819,69 2938826,17 3246904,87

Tablo 113: Biitge Uygulama Sonuglari
Toplam Biitce i .. -- o
. " = . KBO’ye Gore TBO’ye Gore
Tertip KBO ?’?‘:}ng%l Harcama Harca)r,na (%) - a);n a (%)
62.239.756.3351- 2877135,13 2877135,13 9%100,00
0444.0037-02-
01.01.10.01
62.239.756.3351- 345676,52 345676,52 %100,00
0444.0037-02-
01.01.20.01
62.239.756.3351- 14997,36 14997,36 %100,00
0444.0037-02-
03.02.
62.239.756.3351- 8702,00 2437,69 %28,00
0444.0037-02-
03.03.
62.239.756.3351- 5843,00 5828,63 %99,00
0444.0037-02-
03.07
62.239.756.3351- 995,00 829,54 %83,00
0444.0037-02-
03.08
Toplam 3253349,01 3246904,87 %99,80
Tablo 114: Birim Biitgcesinden Gergeklestirilen C)grenci Basina Diisen Cari Hizmet
Maliyetleri
2019 2020 2021
Ofrenci Ogrenci . Ogrenci
Finansman Tool Osrenci Basina Toplam O3 . ll?.sma Toplam Ogre ?;f.sma
Kaynag: Io al?'pGa'rc?e . Sgrencl Diisen Cari Cari Sgrenc1 élaS:n Cari SnCI él;:ll
1! ayist Hizmet Gider ay1st Hi : Gider | ™" Hi :
Maliyeti izmet 1 izmet
Maliyeti Maliyeti
Hazine Yardimi
Oz Gelir
Toplam
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Tablo 115: Déner Sermaye Isletmesi Biitce Giderleri Uygulama Sonuglar1

2021

(2) TuRIQ
ewedleH

ewedleH

Mouldpo
wejdo |

2020

(o) lueIQ
ewedieH

eweaseH

Mouldpo
wejdo |

2019

(2) IuRIQ
ewedieH

eweaseH

NauapQ
wejdo |

Ekonomik Kodlar

01-Personel
Giderleri
02-SGK. Devlet

Primi Giderleri
03-Mal ve Hizmet

Alim Giderleri
04-Cari Transferler

05-Sermaye

Giderleri
10- Ek Odeme

Toplam

Tablo 116: Doner Sermaye Gelirleri

2021

LB
ulle3o
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uLieo

npo> N8O

Toplam

2020

LIBIIIA
VIFIIED)

nnfp,
uLIeD

npox 1199

Toplam

2019

LIERIIA
VINIIELS)

nng
uLIeD

npox 199

Toplam

Tablo 117: Birim Biitcesinden Ogretim Eleman1 Basina Diisen Déner Sermaye Gelirleri
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3.1.2 Mali Denetim Sonuglar:
3.1.2.1. D1s Denetim

Bu boliimde, Sayistay denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu
konular ile tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iligskin bilgilere yer
verilecek ve ilgili aciklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu
varsa tablo olarak yer verebilirsiniz.

3.1.2.2. Ic Denetim

Bu béliimde, I¢ Denetim raporlarinda yer alan (varsa) biriminize ait bulgu konulari ile
tespit/Onerilere ve bu bulgulara istinaden yapilan islemlere iliskin bilgilere yer verilecek ve
ilgili agiklama ile degerlendirmeler yazilacaktir. Birden fazla denetim bulgusu varsa tablo

olarak yer verebilirsiniz.

3.2. PERFORMANS BILGILERI

Tablo 118: Performans Gostergeleri

Performans Gostergeleri 2019 2020 2021
P.G. 1.1.1.1. Akreditasyon siireci baglatilan program say1si 0 0 0
P.G. 1.1.2.1. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayist 0 0 1
P.G. 1.1.2.2. Toplam program sayis1 1 1 1
P.G. 1.1.2.3. Akran degerlendirilmesi yapilan program sayisinin toplam program | 100 100
sayisina orani (%) 100
P.G. 1.1.3.1. Cift anadal uygulayan program sayis1 0 0 0
P.G. 1.1.3.2. Yan dal uygulayan program sayis1 0 0 0
P.G. 1.1.3.3. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayis1 0 0 0
P.G. 1.1.3.4. Cift anadal ve yan dal uygulayan program sayisinin toplam lisans | () 0
program sayisina orani (%) 0
P.G. 1.1.4.1. Istege bagh yabanc1 dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.2. Zorunlu yabanci1 dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.3. Toplam yabanct dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisi 0 0 0
P.G. 1.1.4.4. Yabanci dil hazirlik egitimi uygulayan program sayisinin toplam lisans | ( 0
program sayisina orani 0
P.G. 1.2.1.1. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan 6gretim eleman1 sayisi 9
P.G. 1.2.1.2. Toplam dgretim eleman1 sayist 22
P.G. 1.2.1.3. Hizmet i¢i egitime (egiticilerin egitimi) katilan gretim eleman1 sayisinin
toplam §gretim elemani sayisina orant 40,90
P.G. 1.2.2.1. Ders veren dgretim elemani sayisi 25 25 13
P.G. 1.2.2.2. Toplam 6grenci sayisi 5908 651 664
P.G. 1.2.2.3. Ders veren 6gretim elemani basina diisen 6grenci sayisi 23 26 51,07
P.G. 1.2.3.1. Erasmus degisim programina katilan dgretim elemani sayisi 0
P.G. 1.2.3.2. Mevlana degisim programina katilan 6gretim elemani sayisi 0
P.G. 1.2.3.3. Degisim programlariina katilan toplam dgretim elemani sayist 0
P.G. 1.2.3.4. Degisim programlarina katilan 6gretim elemani sayisinin toplam dgretim
elemani sayisina orani (%) 0
P.G. 1.3.1.1. Uluslararas: 6grenci sayist 1 4 12
P.G. 1.3.1.2. Uluslararas1 dgrenci sayisinin toplam 6grenci sayisina orant (%) 0,1 0.2 0,04
P.G. 1.3.2.1. Uluslararas etkinlik say1s1 0 0 0
P.G. 1.3.3.1. Erasmus degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi 1 0 0
P.G. 1.3.3.2. Mevlana degisim programi kapsaminda gelen 6grenci sayisi 0 0 0
P.G. 1.3.3.3. Uluslararasi degisim programlari kapsaminda gelen toplam 6grenci sayis1 | 1 0 0
P.G. 1.4.1.1. (7+1) isbast uygulamali egitim uygulayan lisans programi sayisi 0 0 0
P.G. 1.4.2.1. Cift anadal programlarindan mezun olan &grenci sayisi 0 0 0
P.G. 1.4.2.2. Yan dal programlarindan mezun olan dgrenci sayisi 0 0 0
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P.G. 1.4.2.3. Cift anadal ve yan dal programlarindan mezun olan toplam 6grenci sayisi

P.G. 1.4.2.4. Cift anadal ve yan dal programi mezun 6grenci sayisinin toplam lisans
mezun dgrenci sayisina orani (%)

P.G. 1.4.3.1. Ogrencilerin mesleki gelisim ve kariyerlerine yonelik egitsel etkinliklerin
sayisl

P.G. 1.4.4.1. Erasmus degisim programi kapsaminda giden 6grenci say1si

P.G. 1.4.4.2. Mevlana degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.4.4.3. Farabi degisim programi kapsaminda giden 6grenci sayisi

P.G. 1.4.4.4. Ulusal ve uluslararasi degisim programlari kapsaminda giden 6grenci
sayist

OoO|lw|olo| N Oo|lo

O|O0O|O0o| w o|o

o |Oo|o|o|Nv O |O

P.G. 1.4.5.1. Mezun 6grenci sayist

113

137

P.G. 1.4.5.2. Mezun olabilme durumuna gelen dgrenci sayisi

177

199

193

P.G. 1.4.53. Mezun Ogrenci sayisinin mezun olabilme durumuna gelen Ogrenci
saylsina orani

55

57

70,98

P.G. 2.1.1.1. Universite mali kaynaklartyla tamamlanan proje say1st

P.G. 2.1.2.1. Universite dis1 ulusal kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla
tamamlanan proje say1st

P.G. 2.1.3.1.
proje sayist

Uluslararast kurum ve kisilerden saglanan mali kaynaklarla tamamlanan

P.G.2.1.4.1.

Ogretim iiyesi sayis1

P.G.2.1.4.2.

Ogretim iiyelerinin uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.4.3.

Ogretim elemanlarinin uluslararasi yayi sayist (Web of Science)

P.G.2.1.4.4.

Ogretim elemani basina diisen uluslararas1 yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.4.5.

Opretim iiyesi basina diisen uluslararasi yayin sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.1.

Ogretim liyelerinin uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.5.2.

Ogretim elemanlarmin uluslararasi atif sayist (Web of Science)

P.G.2.1.5.3.

Ogretim eleman: basina diisen uluslararasi atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.1.54.

Opgretim iiyesi basina diisen uluslararas atif sayis1 (Web of Science)

P.G.2.2.1.1.

Rektorliik bilimsel arastirma projelerine saglanan destek miktar1 (b)

P.G. 222.1
miktari(h)

. Universite dist kurum ve Kkisilerin projelere sagladigi mali destek

P.G.23.1.1.

Teknoparkta yiiriitiilen Ar-Ge ve girisimcilik proje sayist

P.G.23.2.1.

Teknoparkta tiniversitemiz dgretim elemanlarinin sirket sayist

P.G.233.1.

Teknoparkta liniversitemiz dgrencilerinin sirket sayisi

P.G.23.4.1.

Universite adina tescil edilen toplam patent/ faydali model/ marka sayis1

P.G. 2.35.1.

Universite adina tescil edilen ticarilesmis toplam patent/ faydali model

/marka say1st

P.G.3.1.1.1.

Dis danigma kurullar ile yapilan toplanti sayisi

P.G.3.1.2.1.

Halka ag1k sosyal faaliyetlerin sayisi

P.G.3.1.3.1.

Cevre duyarlilig1 kapsaminda dis paydaslarla yapilan etkinlik say1si

P.G.3.1.4.1.

Universiteyi tanitici ziyaret say1st

oO|O|O|Rr|O |O|O|O|O|O oO|0O|0O|0O|0O|0O|O|O|O(O|O |©O (¥

P.G. 3.2.1.1. Plan dénemi basindan itibaren (2019) mezun olanlarin mezun bilgi
sistemine kaydedilme oran1 (%)

P.G. 3.2.2.1. Daha o6nceki yillarda mezun olan &grencilerimize yonelik diizenlenen
etkinlik sayisi

P.G.3.2.3.1.

Kariyer sahibi mezunlarimizin katilimiyla gergeklestirilen etkinlik sayisi

P.G.33.1.1.

Ogrenci memnuniyet diizeyi (%)

65

68

P.G.3.3.2.1.

Akademik personel memnuniyet diizeyi (%)

P.G.333.1.

Idari personel memnuniyet diizeyi (%)

P.G.3.3.4.1.

Dis paydas memnuniyet diizeyi (%)

P.G.343.1.

Miize, koleksiyon ve sergilere iiniversite digindan gelen ziyaretgi sayisi

P.G.42.1.1.

Kurum tarafindan verilen hizmet i¢i egitime katilan personel sayisi

P.G.43.1.1.

Mali konulara iligkin verilen egitimlere katilan sorumlu personel sayisi

5

P.G.43.4.1.

Déner sermaye gelirleri (b)

7,000,00

P.G.44.1.1.

Egitim-6gretim, arastirma ve sosyal alanlar (m?)

4046 m2

P.G.443.1.

Kayittan diigsen tanisir sayisi

0

P.G.4.43.2.

Tasinir sayisi

0

P.G. 4.433.

Tasinirlarin etkin kullanim orani [100- (Kayittan diisen tagmirlar/Mevcut

tagimirlar x 100)]

0
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4. KURUMSAL KABILIYET VE KAPASITENIN DEGERLENDIRILMESI
4.1. GUCLU YONLER

Fakiiltemiz sosyal bilimlerden hukuk egitimi vermektedir. YOK ATLAS verilerine
gore lilkemiz gencleri tarafindan en fazla tercih edilen lisans programinda egitim vermektedir.
Her gegen giin 6grenci kontenjani artmasina ragmen fakiiltemiz her yil kontenjanindan fazla
tercih almakta ve kontenjanin tamami doldurmaktadir. Fakiiltemiz, 2021-2022 Akademik
Yilinda da Afyon Kocatepe Universitesi’nin en yiiksek puanla, keza, en yiiksek siralamayla

ogrenci alan fakiiltesidir.

Fakiiltemiz idari ve akademik personeli hukuk egitimi vermenin getirdigi sorumlulugu
en st diizeyde omuzlarinda hissetmekte ve bu sorumluluk dogrultusunda tamamen seffaf ve
ulasilabilir bir yénetim anlayis1 benimsemektedir. Ogrencilere kars: iistlenilen bu bakis acisi
diger hukuk fakiiltelerinden fakiiltemizi ayirmaktadir. Fakiilte yoOnetimi tarafindan
ogrencilerin hepsine kiymet verilmekte ve biitiin istekleri yerine getirilmek istenilmektedir.
Ogrencilerin sahsi sorunlari ile sahsi olarak tek tek ilgilenilmektedir. Fakiiltemiz yonetiminin
iistiin 6zverisi ve halis niyeti fakiiltemizin adina en biiyiik kazanimlardandir.

4.2. TYILESTIRMEYE ACIK YONLER

Her y1l artan 6grenci sayimiz karsisinda fakiilte egitim binamizin konumu ve niceligi
yetersiz olup, iyilestirmeye agik yonlerimizin basinda bu gelmektedir. Yine hukuk biliminin
kendine 0zgili niteligi geregi, egitim faaliyetlerinin ve akademik ¢aligmalarin basarili bir
sekilde yiiriitiilebilmesi i¢in tam donanimli bir kiitiiphane ile hukuk alanindaki veri
tabanlarina {tiyelik, iyilestirmeye acgik yonlerimizdir. Bir baska iyilestirmeye agik yoniimiiz,
Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler Enstitiisii biinyesinde, Fakiiltemiz 6gretim
elemanlar: tarafindan yiiriitiilen lisansiistli egitim programlar1 bulunmamasidir. Bu hususta,

gerekli usuli siireglerin baslatilmasi, Fakiiltemizin taninirlig1 acisindan 6nem arz etmektedir.

4.3. DEGERLENDIRME

Fakiiltemizin akademik ve idari personelinin nitelik ve nicelik olarak gelistirilmesi ile
istesinden gelinebilecek en biiyiik sorunu kurumsalliktir. Bu sorunlarin ¢6ziim siirecinde
kontenjanlarin azaltilmasi ise biiyiik katki saglayacaktir. Ahmet Necdet Sezer Kampiisii i¢inde
sansiz bir konuma sahip olan fakiiltemizin bu sorunu iiniversitemiz biinyesinde giderilebilir.
Oncelikle ulasim sorunu ¢oziilmeli sonrasinda ise fakiiltemize sosyal alanlar

kazandirilmalidir.
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5. ONERI VE TEDBIRLER

Fakiiltemizin, kendine ait bir kiitiiphanesinin olmasi igin gerekli siireglerin
baslatilmasinin isabetli olacagi degerlendirilmektedir. Yine kiitiiphane hususundaki sorunlarin
¢oziilmesi noktasinda, Universitemizin hukuk alanindaki veri tabanlarma abone olmasi icin
ilgili ve yetkili mercilere bilgi arz edilebilir. Afyon Kocatepe Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitiisii biinyesinde, Fakiiltemiz 6gretim elemanlar tarafindan yiiriitiilecek lisansiistli egitim

programlari agilmasi i¢in gerekli usuli siireglerin baslatilmasi da isabetli olacaktir.
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EK-1: IC KONTROL GUVENCE BEYANI

iC KONTROL GUVENCE BEYANI

Harcama yetkilisi olarak gorev ve yetkilerim cergevesinde;

Harcama birimimizce gerceklestirilen is ve islemlerin idarenin amag¢ ve hedeflerine, iyi mali yonetim
ilkelerine, kontrol diizenlemelerine ve mevzuata uygun bir sekilde gerceklestirildigini, birimimize biitce ile tahsis
edilmis kaynaklarin planlanmis amaclar dogrultusunda etkili, ekonomik ve verimli bir sekilde kullanildigini,
birimimizde i¢ kontrol sisteminin yeterli ve makul giivenceyi sagladigini bildiririm.

Bu giivence, harcama yetkilisi olarak sahip oldugum bilgi ve degerlendirmeler, yonetim bilgi sistemleri, i¢
kontrol sistemi degerlendirme raporlari, izleme ve degerlendirme raporlari ile denetim raporlarina dayanmaktadir.

Bu raporda yer alan bilgilerin giivenilir, tam ve dogru oldugunu beyan ederim.

Prof. Dr. Mehmet KARAKAS

Dekan V.
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EK-2: BiRiM YONETIM KURULU

Adi Soyadi _ Unvam Imza
Hatice KESKINER Memur

Ahmet KILIC Tekniker

Mustafa ONDER Memur

Sinem KUTLAR Memur

Abdullah AVCIOGLU Memur

M. Alaaddin KOCAK

Fakulte Sekreteri

Dr. Ogr. Uyesi Hakan KASKA

Dekan Yardimcisi

Dr. Ogr. Uyesi Mehmet HATIPOGLU

Dekan Yardimcist

Prof. Dr. Mehmet KARAKAS

Dekan
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