0z DEGERLENDIRME OLCUTLERI
0.1-PROGRAMA AIT BILGILER
1-OGRENCILER

1.1-Programa kabul edilen 6grenciler, programin kazandirmayi hedefledigi ¢iktilar (bilgi,
beceri ve davraniglarl)) o6ngoriilen siirede edinebilecek altyapiya sahip olmalidir.
Ogrencilerin kabuliinde géz oniine alinan gostergeler izlenmeli ve bunlarin yillara gore
gelisimi degerlendirilmelidir.

1.1.1. Programa hangi nitelikte 6grenci kabul edildigini aciklayiniz. Son bes yilda programa
alinan hazirlik sinifi 6grencisi (varsa), program 6grencisi ve mezun sayilarini gésteren Tablo
1.1'i doldurunuz.

Fakiiltemize EA puan tiiriinden 6grenci kabul edilmektedir.

Tablo 1.1. Programa Alinan Ogrenci ve Programdan Mezun Sayilari

Ogrenci / Mezun 2018-2019 2019-2020 2020-2021 2021-2022 2022-2023
Hazirlik Ogrencisi - - - -
Ogrenci 143 144 144 144 144
Mezun 98 113 138 137 117

1.1.2. Tablo 1.2’e son bes yila iliskin kontenjanlari, programa yeni kayit yaptiran 6grencilerin
sayilarini, giris puanlarini ve basari sirasini yaziniz.

Tablo 1.2 Lisans Ogrencilerinin Giris Derecelerine iliskin Bilgi

Kayit Giris Puani Girig Basari Yerlesti.r‘rrle
Akademik YiI' | Kontenjan Yaptiran Sirasi puan turd
Ogrenci En ylksek | En duslk En En

Sayisi yuksek | disuk
2022-2023 140+4 140+4 | 439,34790 | 404,85866 | 12.445 | 49.317 EA
2021-2022 140+4 140+4 399,44 341,88 59000 EA
2020-2021 140+4 140+4 | 434,23654 | 410,66944 24490 EA
2019-2020 140+4 140+4 434,29 390,83 34740 EA
2018-2019 140+3 140+3 422,37 376,80 37400 ™

1.1.3. Kontenjanlar ve programa kabul edilen 6grenci sayilariyla bu 6grencilerle ilgili
gostergelerin vyillara gore degisiminin bir degerlendirmesini veriniz. Programa kabul edilen
ogrencilerin, programin kazandirmayi hedefledigi ciktilari (bilgi, beceri ve davranislari)
ongorilen sirede edinebilecek altyapiya ne diizeyde sahip olduklarinin bir degerlendirmesini
veriniz.

Bir onceki yil ile mukayese edildiginde 2021-2022 déneminde Fakiiltemizi tercih eden
6grencilerin puanlarinin ve siralamalarinin daha diisiik oldugu gériilmektedir. Buna yonelik
yapilan arastirmada, tiim fakiiltelerde benzer durumun oldugu goérilmiustiir. Sebep olarak,
tim diinyayi etkileyen salgin siireci gosterilmektedir. Fakiiltemizdeki hukuk lisans egitimi



su an icin 4 yildir. 4 yil icerisinde 6grencilerimize alanin tiim temel bilgileri verilmeye
calisiimaktadir. Bununla birlikte, Yargi Reformu Strateji Belgesi’'nde hukuk fakiiltelerinin
egitim siiresinin yeniden belirlenecegi, insan Haklari Eylem Planinda ise hukuk lisans
egitiminin 5 yil olacag ifade edilmistir. Bu degisikliklerin hayata gegcirilmesi halinde,
Fakiiltemizin miifredati belirlenecek 6l¢giitler dogrultusunda giincellenecektir.

1.1.4. Programa kabul edilen 6grenciler igin hazirhk sinifi varsa, bu uygulamayla ilgili
dizenlemeleri agiklayiniz ve program o6grencilerinin hazirlik sinifindaki basari durumuna
iliskin istatistiksel bilgi veriniz. Bu amagla tablo kullanabilirsiniz.

Fakiiltemizde hazirlik sinifi uygulamasi yoktur.

1.2-Yatay ve dikey gecisle Ogrenci kabulii, ¢ift ana dal, yan dal ve 6grenci degisimi
uygulamalari ile baska kurumlarda ve/veya programlarda alinmis dersler ve kazanilmis
kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan politikalar ayrintih olarak tanimlanmis ve
uygulaniyor olmalidir.

1.2.1 Tablo 1.3’ son bes yil icin doldurunuz.
Tablo 1.3 Yatay Gegis, Dikey Gegis ve Cift Anadal Bilgileri

Programa Programa Programda Cift Baska Boliimlerde
Akademik Vil Yatay__Get;is Dikey Gecis Anadala Baslamis Cift Anadala Baslamis

Yapan Ogrenci Yapan Olan Baska Bolimiin Olan Program

Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi Ogrenci Sayisi
2022-2023 50 5 - -
2021-2022 20 6 - -
2020-2021 19 5 - -
2019-2020 23 5 - -
2018-2019 19 7 - -

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil igin veriniz.
*Sayilar ilgili akademik yilda gegis yapmis ya da ¢ift anadala baslamis olan égrenci sayilaridir.

1.2.2 Yatay gecis, dikey gecis, cift anadal ve yandal uygulamalari ile baska programlarda

ve/veya kurumlarda alinmis dersler ve kazanilmis kredilerin degerlendirilmesinde uygulanan
politikalari 6zetleyiniz ve bu politikalarin nasil uygulandigini agiklayiniz.

Tablo 1.4 Mudfiyet ve intibak Not Déniisiim Tablosu

Universite Universite Ur;:e;s;:te
Basari Basari Diger Karsihklar N§tu
Katsayisi Notu Aralig
4,0 AA 5 A Mikemmel / Excellent > 3,50 90-100
3,5 BA 4 B Pekiyi / Very Good 3,25-3,50 85-289
3,0 BB 3 C iyi / Good 2,75-3,24 75-84
2,5 CB 2 D Orta / Good Satisfactory 2,50-2,74 70-74
2,0 CcC 1 E Geger / Satisfactory 2,00-2,49 60—-69
1,5 DC Sarth Geger / Pass / Sufficient 1,50-1,99 50-59
1,0 DD Basarisiz / Fail 1,00 -1,49 40-49
FX-F .
FD Basarisiz / Fail 0,50-0,99 30-39
0,5
0,0 FF Basarisiz / Fail <0,50 0-29




Fakiiltemizde muafiyet ve intibak islemleri, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans
Muafiyet ve intibak islemleri Yonergesi’nin hiikiimlerine gore yapilmaktadir. Bu baglamda,
Yonerge’de dngoriilen siireler igcinde gergeklestirilen muafiyet ve intibak islemlerine iligkin
tablolar, Fakiiltemiz Ogrenci isleri’'ne birimine bu tablolara gére muaf olunan ve/veya
intibak edilen derslerin 6grencinin transkriptine islenmesi igin gonderilmektedir. Muafiyet
ve intibak tablolarina iliskin Fakiiltemiz intibak Komisyonu’nun her yil igin birden
baslayarak numaralandirilan kararlari, Fakiiltemiz Yonetim Kuruluna arz edilmektedir.

1.3-Kurum ve/veya program tarafindan bagska kurumlarla yapilacak anlasmalar ve
kurulacak ortaklklar ile 6grenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak onlemler

alinmahidir.

1.3.1 Kurum ve/veya program tarafindan baska kurumlarla yapilan anlagsmalar ve kurulan
ortakliklari belirtiniz.

Tablo 1.5 Lisans Diizeyinde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Sofia University St Kliment Ohridski Bulgaristan
University of Nis Sirbistan
University of LUM italya
International Vision University Makedonya
UNIVERSITETI SHTETEROR | TETOVES Makedonya
International University of Struga Makedonya
Varna Free University Bulgaristan

Tablo 1.6 Lisansiistii Diizeyde Erasmus Anlasmasi Bulunan Universiteler

Universite Ulke

Sofia University St Kliment Ohridski Bulgaristan
University of Nis Sirbistan
International Vision University Makedonya
UNIVERSITETI SHTETEROR | TETOVES Makedonya
International University of Struga Makedonya
University of LUM italya
Varna Free University Bulgaristan

1.3.2 Ogrenci hareketliligini tesvik edecek ve saglayacak diizenlemeleri dzetleyiniz.

Tablo 1.7 Erasmus Bilgilendirme Toplantilari

Toplanti Konusu Tarih Yer

Oryantasyon Egitimi 28.09.2022 Cevrimigi (Zoom uygulamasi)




1.3.3 Degisim programlarindan yararlanan o6grenciler hakkinda sayisal ve niteliksel bilgi
veriniz.
Tablo 1.8 Erasmus Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

inn o L . Giden 6grenci bilgileri
Gittigi Glke ve Universite
Program Sinif Sayi
italya Ogrenim hareketliligi 2 1
italya Ogrenim hareketliligi 2 1
Polonya Ogrenim hareketliligi 4 1
Toplam 3

Tablo 1.9 Erasmus Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi lilke ve Universite
Program | Sinif Sayi

Toplam 0

Tablo 1.10 Farabi Programi Kapsaminda Giden Ogrenci Hareketliligi

Giden 6grenci bilgileri

Gittigi Gniversite
Program | Sinif Sayi

Toplam

Tablo 1.11 Farabi Programi Kapsaminda Gelen Ogrenci Hareketliligi

Gelen 6grenci bilgileri

Geldigi Gniversite
Program Sinif Sayi

Hukuk

Toplam

1.4-Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirecek danismanlik hizmeti
verilmelidir.

1.4.1 Ogrencileri ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendiren ve &grencinin
gelisiminin izlenmesini saglayan danismanlik hizmetlerini 6zetleyiniz.

Ogrencilerimizin ders ve kariyer planlamasi konularinda yénlendirilmesi ve onlarin
gelisimlerinin izlenmesi, 6grencilerimize Fakiiltemize kayit ile birlikte gérevlendirilen
danisman hocalarimiz tarafindan gergeklestiriimektedir. Bununla birlikte, egitim
anlayisimiz, o6grenci merkezli oldugu icin 6grencilerimiz bu alanlarda bilgi talep
ettiklerinde, Fakiiltemizde gorev yapan tiim o6gretim elemanlari onlara yardimci
olmaktadir.

1.4.2 Ogretim Uyelerinin danismanhk hizmetlerine katkilarini sayisal ve niteliksel olarak
aciklayiniz.
Tablo 1.12 Giris Yilina Gére Ogrenci Danismanliklarinin Dagilimi

OGRENCIi DANISMANLIKLARI

GIRIS YILI DANISMAN SAYI
2022 Ar. Gor. Zehra Nur ERIM — Ar. Gor. Ayse Nur AYDIN 86 -89
2021 Ar. Gor. Yasin ATALAN — Ar. Gér. Mehmet iLARSLAN 86 -97
2020 Ar. Gor. Ozgiir CAKIN — Ar. Gor. Elif Karaman 75-83

2019 éncesi Ar. Gor. ismail OZDEN — Ar. Gér. Ezgi Fulya AKKUS 42-48




1.5-Ogrencilerin program kapsamindaki tiim dersler ve diger etkinliklerdeki basarilari
seffaf, adil ve tutarli yontemlerle dl¢iilmeli ve degerlendirilmelidir.

1.5.1 Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilarinin hangi ydntemlerle
Olgulduglni ve degerlendirildigini 6zetleyiniz.

Ogrencilerin derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi
Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligi Madde 14’te zikredilen, ara sinav,
kiiglik sinav, yariyil/yil sonu sinavi, butiinleme sinavi, tek ders sinavi ve mazeret sinavlari
ile 6l¢lilmekte ve degerlendirilmektedir.

1.5.2 Bu yontemlerin seffaf, adil ve tutarh nitelikte oldugunu gerekgeleriyle agiklayiniz.

Her donem basinda, ders veren 6gretim elemanlari, Fakiiltemiz idaresine, Ogrencilerin
derslerdeki ve diger etkinliklerdeki basarilari, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve
Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yénetmeligi Madde 14’te zikredilen sinavlardan hangilerini
yapacaklarini bildirmektedir. Boylelikle 6grencilere de gerekli duyurular yapilmaktadir.
Ogrencilerin, sinav sonuglarina, sinav sonuglarinin ilan tarihini izleyen bes is giinii iginde
yazili olarak itiraz etmeleri miimkiindiir.

1.6-Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verebilmek icin, programin gerektirdigi tiim
kosullarin yerine getirildigini belirleyecek giivenilir yontemler gelistirilmis ve uygulaniyor
olmalidir.

1.6.1 Programdaki 6grenci ve mezun sayilarinin yillara gére degisimini gosteren Tablo 1.4°U
doldurunuz.
Tablo 1.13 Ogrenci ve Mezun Sayilari

Akademik Yil* Hazirlik Sinif? Ogrenci Sayilar’® Mezun Sayilar®
1. 2. 3. 4, L YL D L YL D

2022-2023 - 154 | 168 | 162 | 150 | 634 - - 124 - -
2021-2022 - 158 | 154 | 163 | 83 | 558 - - 109 - -
2020-2021 - 148 | 164 | 162 | 95 | 569 - - 60 - -
2019-2020 - 164 | 162 | 95 | 118 | 539 - - 107 - -
2018-2019 - 162 | 95 118 | 124 | 499 - - - -

Yicinde bulunulan yil dahil, son bes yil icin veriniz.

2 n n

Kurumca tanimlanan "sinif" kavramini burada agiklayiniz.
3L Lisans, YL: Yiiksek Lisans, D: Doktora

1.6.2 Ogrencilerin mezuniyetlerine karar vermek ve programin gerektirdigi tim kosullari
yerine getirdiklerini belirlemek icin kullanilan yontem(ler)i 6zetleyiniz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine iic asamal olarak karar verilmektedir. ilk asamada, ilgili
danigman, 6grencinin, mezuniyet icin toplam AKTS kosulu olan 240 AKTS dersi alip
almadigi yoniinden bir degerlendirme yapmaktadir. Degerlendirme sonucunda, eger
o6grenci, 240 AKTS dersi almig ve basarih olmugsa danisman tarafindan mezuniyet onay
islemi yapilmaktadir. ikinci asamada ise birim yénetici yardimcisi tarafindan mezuniyet
onay islemi yapilmaktadir. Son olarak, lglincii asamada ise Fakiiltemiz Mevzuat
Komisyonu tarafindan karar alinmaktadir.

1.6.3 Bu yontem(ler)in glivenilir oldugunu gerekceleriyle acgiklayiniz.

Ogrencilerin mezuniyetlerine karar verilmesi hususunda 1.6.2’de zikredilen yéntem, iig
asamali oldugu ve her asamada, bir 6nceki asamada onayin denetlenmesi s6z konusu
oldugu icin gilivenilir niteliktedir.




2-PROGRAM EGIiTiM AMACLARI

Program Egitim Amaglari:  Program mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentilerdir (FEDEK, 2017; MUDEK, 2019).
Bir programin egitsel misyonunu nasil planlamayl sagladigini ve
paydaslarinin gereksinimlerini nasil karsilayacagini bildiren agik ve genel
ifadelerdir. Programin egitim amaclari, mezunlarin bir programi
bitirmelerini izleyen birka¢ yil iginde gergeklestirmeleri beklenenleri
tanimlayan ifadelerdir (YOKAK, 2019).

2.1-Degerlendirilecek her program igin program egitim amaglari tanimlanmis olmalidir.

2.1.1 Programin egitim amaclarini burada listeleyiniz.
Tablo 2.1 Program Egitim Amaglari

No Program Egitim Amaglari

PEA1l Hukukun isgilerini degil mimarlarini yetistirmektir.

Tirkiye'nin en genglerinden biri olan Afyon Kocatepe Hukuk Fakdltesi, Turkiye'nin en iyi
PEA2 | hukukgularini yetistirmek, baska soyleyisle, hukuka teknisyenler degil, mimarlar yetistirmek iddiasi ile
yola ¢ikmistir.

Fakultemiz, 6grencileri agirlikla pozitif hukuk bilgisiyle donatarak, birer mevzuat isgisine dénistiren
mevcut egitim anlayisinin 6tesinde, yururlikteki kanunlar gériiniirde agik olarak ne demis olursa

PEA3 olsun, sorgusuz sualsiz ona boyun egmek yerine, her durumda hukukun ne dedigini kesfetmeleri
gerektigi bilgisiyle yetistirecektir.
PEA4 Toplumun hukuk algisi ve adalet bilincini yukseltmektir.

Sadece 6grencilerine degil, yaptig ve yapacagi cok sayida ve gesitli bilimsel yayin ve etkinliklerle,
basta Ulke aydinlari ve halihazirda hukukun aktif aktorleri olmak tizere, hukuka muhatap olan
PEA5 herkesin de hukuk algi ve bilincinin bu yénde gelismesine hizmet edecektir. Ayrica, hukuk teorisi
alaninda 6nemli bir ekol olusturma yolunda sistematik ve istikrarli calismalar yurttecek, nicelik ve
nitelik itibariyla 6nemli bilimsel yayinlara imza atacaktir.

2.2-Bu amaglar; programin mezunlarinin yakin bir gelecekte erismeleri istenen kariyer
hedefleri ve mesleki beklentiler tanimina uymalidir.

2.2.1 Program egitim amaclari ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina
uymali ve mezunlarin bilgi, beceri ve davranislarini ifade eden bireysel nitelikler
icermemelidir. "Yakin gelecek"ten kasit, 3-5 yil sliresinde bir zamandir. Program egitim
amagclarinin yazim sekli bolim 6zgorevi (misyonu) seklinde degil, program mezunlarinin
kariyerlerine odakli olmalidir.
Ornegin, 13 Mart 2020-12 Mart 2022 tarihleri arasinda gecerli olmak iizere TUADER-TURAK
tarafindan akredite edilen Afyon Kocatepe Universitesi Turizm Fakdiltesinin Gastronomi ve
Mutfak Sanatlari lisans programinin egitim amaclari (PEA) soyle belirtilmistir:
= PEA1l: Mezunlarimiz meslek hayatinda teknolojik, sosyal ve etik sartlar gozeterek
turizm, hizmet ve vyiyecek icecek sektorlerinde, kamu ve 6zel kuruluslarda gorev
alirlar.
= PEA2: Program mezunlari as¢l yardimcisi, ascl, bas asci, yiyecek icecek servis elamani,
gastronomi vyazari, yemek stilisti ve fotografcisi, restoran isletmecisi, mutfak
egitimcisi, yiyecek icecek danismanligi gibi gorevlerde etkin bir lider ve uyumlu bir
takim UGyesi olarak meslek hayatini sirdirtrler.




=  PEA3: Mezunlarimiz sirekli egitim anlayisi ile akademik gelisimlerine devam eder ve
kamu ve Universitelerin ihtiya¢ duydugu alanlarda basaril bir sekilde gorev alirlar.

2.3-Kurumun, fakiiltenin ve béliimiin 6zgorevleriyle (misyonu) uyumlu olmalidir.

2.3.1 Kurumun, fakiltenin ve bolimiin 6zgorev(ler)i (misyonu) varsa, bunlari veriniz.

Kamu alaninda ve 6zel sektorde, hukuk¢u olmanin gerektirdigi hak ve yikimliiliiklerin
bilincine sahip olan, farkli meslekleri icra edebilecek donanimi haiz hukukgular
yetistirmektir.

2.3.2 Bu 6zgorevlerin (misyonun) nerede yayimlanmis olduklarini belirtiniz.

Fakilte’nin kurumsal internet adresi olan, https://hukuk.aku.edu.tr/misyon-vizyon-ve-
degerlerimiz/ seklindeki adreste yayimlanmistir.

2.3.3 Program egitim amaclarinin kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevleriyle
(misyonuyla) ne ol¢lide uyumlu oldugunu ayri ayri irdeleyiniz. Program egitim amaclarinin
bilesenleriyle, kurumun, fakiltenin ve bolimin 6zgorevlerinin (misyonunun) bilesenleri
aralarindaki ¢apraz iliskileri agiklayiniz. Bu amagla tablo(lar) kullanmaniz onerilir.

Tablo 2.2 Program Egitim Amaglarinin Kurum, Fakiilte, Béliim Vizyon ve Misyonu ile

Uyumu

AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI HUKUK FAKULTESI
Misyon Vizyon Misyon Vizyon
Bilimsel arastirma
Evrensel ve egitim Turk hukuk
dizeyde . . kiltirini |
bilimsel bilgi faaliyetlerinde Kamu alaninda ve altdrdng, adalet
. kaliteyi surekli &zel sektdrde kavraminin
Uretmek, . ! anlamini
mesleki acidan artirarak bolgesel hukukgu olmanin o o
wers o kalkinmaya katki erektirdigi hak ve ozumsemis, her
Program Egitim cagdaslariyla - & & tiirli somut
Amaglarn (PEA) rekabet sunan, yeniiks yukimldlaklerin uyusmazlig bilgi
. jelerle ulusal i e ; ’
edebilen, projelerie ulusa bilincine sahip olan, fikir ve

nitelikli bireyler

diizeyde girisimci

farkh meslekleriicra

yetenekleriyle

- Universiteler edebilecek
yet|§f|rmek V¢ | arasinda yer almak donanimi haiz hakkaniyete
bolgesel bir sekild
ve uzun vadede hukukeul uygun bir sekilde
kalkinmaya ukukeular szebil demli
uluslararasi taninir tistirmekti cozebilen erdemil
katki fiuslarards . yetistirmektir. hukukeul
. bir Gniversite haline ukukeular
saglamaktir. gelmektir. yetistirmektir.
Hukukun iscilerini degil
mimarlarini X X X X
yetistirmektir.
Tirkiye'nin en
genclerinden biri olan
Afyon Kocatepe Hukuk
Fakiltesi, Turkiye'nin
en iyi hukukgularini X X X X

yetistirmek, baska
soyleyisle, hukuka
teknisyenler degil,
mimarlar yetistirmek
iddiasi ile yola ¢ikmistir.




Faklltemiz, 6grencileri
agirhkla pozitif hukuk
bilgisiyle donatarak,
birer mevzuat isgisine
doniistiren mevcut
egitim anlayisinin
otesinde, yururliukteki
kanunlar goriinurde
acik olarak ne demis
olursa olsun, sorgusuz
sualsiz ona boyun
egmek yerine, her
durumda hukukun ne
dedigini kesfetmeleri
gerektigi bilgisiyle
yetistirecektir.

Toplumun hukuk algisi
ve adalet bilincini X X
ylkseltmektir.

Sadece 6grencilerine
degil, yaptigi ve
yapacagi ¢ok sayida ve
cesitli bilimsel yayin ve
etkinliklerle, basta tlke
aydinlari ve halihazirda
hukukun aktif aktorleri
olmak Gzere, hukuka
muhatap olan herkesin
de hukuk algi ve

bilincinin bu yonde X
gelismesine hizmet
edecektir. Ayrica,
hukuk teorisi alaninda
onemli bir ekol
olusturma yolunda
sistematik ve istikrarli
calismalar yiritecek,
nicelik ve nitelik
itibariyla dnemli
bilimsel yayinlara imza
atacaktir.

2.4-Programin gesitli i¢ ve dis paydaslarini siirece dahil ederek belirlenmelidir.

2.4.1 Programin i¢ ve dis paydaslarini siralayiniz.
Tablo 2.3 Dis Paydaslar

HUKUK FAKULTESI DIS PAYDAS LISTESI

Ad-Soyad*

CGahstigl Kurum

Adnan Demirel

is insani (DEMMER Demirel’ler Mermer San. ve Tic.

AS.
Ali Osman Karaer Avukat
Fatma Ozen Okay Avukat
Mahmut Ekici Avukat
Mehmet Canbay Mali Misavir
Orhun Nusret Oner Avukat
Slimeyye Zengin Avukat




Turgay Sahin I Avukat (Afyonkarahisar Barosu Baskani)

*Liste alfabetik olarak siralanmistir.

2.4.2 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri dikkate alinarak, nasil
belirlendigini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla kullanilmis olan yontem, sistematik olmal ve
somut verilere dayanmalidir.

Programin egitim amaglari, i¢ ve dis paydaslarin yer aldig1 Fakiiltemiz Danisma Kurulunun
onerileri dogrultusunda olusturulmaktadir. Ayrica gerek Fakiiltemize yapilan gerek
Fakiiltemizce yapilan ziyaretlerde dis paydaslarin gereksinimleri Ogrenilerek, egitim
amaglarinin bunlar dogrultusunda giincellenmesine 6zen gosterilmektedir.

2.5-Kolayca erisilebilecek sekilde yayimlanmis olmalidir.

2.5.1 Program egitim amaglarinin kolayca erisilebilecek sekilde nerede yayimlanmis
oldugunu belirtiniz.

Universitemizin internet adresinden Bologna Bilgi Sistemine giris yapiip, Akademik
Birimlerden Hukuk Fakiiltesi ve onun altinda Hukuk segcildiginde, Egitim Tiirii (Amaglar) ve
Hedefler sekmesi gelmektedir. Buradan egitim amaglarina erisilmesi mimkindiir.
(https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/index.aspx?lang=tr&curOp=showPac&curUnit=468&c
urSunit=420963# seklindeki internet adresi.)

2.6-Programin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda uygun araliklarla
glincellenmelidir.

2.6.1 Program egitim amaglarinin i¢ ve dis paydaslarinin gereksinimleri dogrultusunda hangi
araliklarla ve nasil glncellendigini/glincellenecegini kanitlariyla agiklayiniz. Bu amagla
kullanilan yontem, sistematik olmali ve somut verilere dayanmalidir.

Programin egitim amaglari, 6zellikle Fakiiltemizin Danisma Kurulunun her yil verdigi kurul
raporlari da dikkate alinarak giincellenmektedir. Hukuk lisans egitiminin daha ziyade kamu
sektoriine hitap etmesi nedeniyle genel diizenlemelerle alinan kararlar dogrultusunda da
egitim amacglarimiz giincellenmektedir.



3-PROGRAM CIKTILARI

Program Ciktilari:  Ogrencilerin programdan mezun oluncaya kadar kazanmalari gereken
bilgi, beceri, deneyim ve davraniglari tanimlayan ifadelerdir (FEDEK,
2017).

Olgme: Bu o6lglte iliskin 6lgme, program giktilarina erisim dizeylerini saptamak
Uzere gesitli yontemler kullanilarak ylritilen veri ve kanit tanimlama,
toplama ve diizenleme stirecidir (FEDEK, 2017).

Degerlendirme: Bu o6lglte iliskin degerlendirme, 6lgmeler sonucu elde edilen verilerin ve
kanitlarin gesitli yontemler kullanilarak yorumlanmasi sirecidir.
Degerlendirme sireci, program giktilarina erigsim diizeylerini vermeli,
elde edilen sonuglar programi iyilestirmek (izere alinacak kararlar ve
yurutilecek eylemlerde kullaniimalidir (FEDEK, 2017).

3.1-Program ciktilari, program egitim amaglarina ulasabilmek igin gerekli bilgi, beceri ve
davranis bilesenlerinin tiimiinii kapsamali ve ilgili (MUDEK, FEDEK, SABAK, EPDAD vb. gibi)
Degerlendirme Ciktilarini da icerecek bigimde tanimlanmalidir. Programlar, program egitim
amaglariyla tutarh olmak kosuluyla, kendilerine 6zgii ek program ciktilari tanimlayabilirler.

3.1.1 Tanimlanan program ciktilarini burada siralayiniz. Program ciktilari ilgili akreditasyon
kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK,
TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) tanimina uymalh ve 6grencilerin mezuniyetlerine kadar
edinmeleri beklenen bilgi, beceri ve davranislardan olusmalidir.

Tablo 3.1 Program Ciktilar

No Program Giktisi

Hukuk normlarinin evrensel ve toplumsal temellerini ve etkilerini saptayabilme

Pcl becerisi

PC2 Devlet ile toplum, devlet ile birey ve bireylerin kendi aralarindaki hukuki iligkileri
tahlil edebilme becerisi

PC3 Hukuki sorunlari belirleme, analiz etme ve soruna uygulanacak hukuk kurallarini
tespit etme becerisi

PCa Kavramsal diisiinme, kavramsal ve pratik bilgileri yorumlayabilme ve hukuki
sorunlarin ¢oziimiinde uygulayabilme becerisi

PCS Ulusal ve uluslararasi hukuk kaynaklarina ulagsabilme ve bu kaynaklari somut
olaylarda kullanabilme becerisi

PC6 Hukuki iliskilerin diizenlenmesinde ve uyusmazliklarin ¢oziimiinde sozlii ve yazil

etkili iletisim kurma becerisi ve hukuki durumlari belgelendirme becerisi

PC7 Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci ve bunu gergeklestirebilme becerisi

Cagin sosyal, ekonomik, politik ve hukuki sorunlarina ilgi duymak ve bu sorunlar
PC8 hakkinda bilgili olma ve bu dogrultuda olaylara disiplinler arasi bir yaklagimla
bakabilme becerisi

PC9 Hukuk alaninda ¢alisma disiplini, mesleki ve etik sorumluluk bilinci

PC10 | Hukuk alaniyla ilgili teknolojik temelli mesleki programlari kullanabilme becerisi

Sosyal, kiiltiirel ve toplumsal sorumluluklari kavrama, benimseme ve

PC11
¢ uygulayabilme becerisi

PC12 | Empati kurma ve adalet duygusu gelismis bir anlayisa varma becerisi

PC13 | Alaniylailgili yazili ve sozlii bilimsel ¢alismalar yapabilme becerisi




PC14 | Hukuki sorunlara insan haklari temelinde yaklasabilme becerisi
PC15 | Mesleki ve sosyal alanlarda kolektif ¢alisma becerisine sahip olmak
PC16 Hukukun evrensel ilkeleri isiginda sosyal ve hukuksal sorunlara elestirel bakabilme

ve ¢oziimler ortaya koyabilme becerisi

3.1.2 Program ciktilarinin ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK,
EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarinin
timuna eksiksiz bir sekilde nasil kapsadigini gosteriniz. Eger program ¢iktilar, ilgili
akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK, VEDEK, EPDAD, HEPDAK, ILAD-ILEDAK,
SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) ciktilarindan farkh bir sekilde tanimlanmissa,
bilesen bazinda ayrintili bir capraz iliski tablosu kullaniimahdir.

Ornegin Miihendislik Fakiltesindeki herhangi bir lisans programinin ciktilarinin asagida
siralanan 11 MUDEK ¢iktisi ile uyumlu yazilmasi gerekmektedir:

1.

10.

11.

Matematik, fen bilimleri ve kendi dallari ile ilgili mihendislik konularinda yeterli bilgi
birikimi; bu alanlardaki kuramsal ve uygulamali bilgileri mihendislik problemlerini
modelleme ve ¢6zme igin uygulayabilme becerisi.

Karmasik mihendislik problemlerini saptama, tanimlama, formiile etme ve ¢6zme
becerisi; bu amagla uygun analiz ve modelleme yontemlerini segme ve uygulama
becerisi.

Karmasik bir sistemi, sireci, cihazi veya runi gergekgi kisitlar ve kosullar altinda,
belirli gereksinimleri karsilayacak sekilde tasarlama becerisi; bu amagla modern
tasarim yontemlerini uygulama becerisi. (Gergekei kisitlar ve kosullar tasarimin
niteligine goére, ekonomi, cevre sorunlari, sirdirulebilirlik, Gretilebilirlik, etik, saglik,
glvenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi 6geleri icerirler.)

Mduhendislik uygulamalari igin gerekli olan modern teknik ve araglari gelistirme,
secme ve kullanma becerisi; bilisim teknolojilerini etkin bir sekilde kullanma becerisi.
Mihendislik problemlerinin incelenmesi icin deney tasarlama, deney yapma, veri
toplama, sonuglari analiz etme ve yorumlama becerisi.

Disiplin ici ve c¢ok disiplinli takimlarda etkin bicimde calisabilme becerisi; bireysel
calisma becerisi.

Tirkge s6zIU ve yazili etkin iletisim kurma becerisi; en az bir yabanci dil bilgisi.

Yasam boyu 6grenmenin gerekliligi bilinci; bilgiye erisebilme, bilim ve teknolojideki
gelismeleri izleme ve kendini slirekli yenileme becerisi.

Mesleki ve etik sorumluluk bilinci.

Proje yonetimi ile risk yonetimi ve degisiklik yonetimi gibi is hayatindaki uygulamalar
hakkinda bilgi; girisimcilik, yenilikgilik ve stirdirebilir kalkinma hakkinda farkindalik.
Mihendislik uygulamalarinin evrensel ve toplumsal boyutlarda saglik, cevre ve
glivenlik Gzerindeki etkileri ile c¢agin sorunlart hakkinda bilgi; muihendislik
¢Ozlimlerinin hukuksal sonugclari konusunda farkindalik.




Tablo 3.2 TYYC-Program Yeterlilikleri iliskisi (https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/)
adresinden ulasilabilir.

Program Yeterlilikleri
Temel Alan Ulusal Yeterlilik

Beceriler Beceriler

Yetkinliler | Yetkinlikler
Bagimsiz Bagimsiz
Calisabilme Calisabilme
ve 73

X X X X
Sorumluluk Sorumluluk
Alabilme g Alabilme

Yetkinlikler E Yetkinlikler
Ogrenme Ogrenme

Yetkinlikler g Yetkinlikler
iletisim iletisim

ve 3

Sosyal g Sosyal

Yetkinlikler Yetkinlikler
Alana Alana



https://obs.aku.edu.tr/oibs/bologna/

X X XX
X XX X X X X X X X
XX XX XX :X:X:X X X X X X
X XXX XX :iX:X X X X X X

Bir program yeterliligi,
e Bir temel alan yeterliligi ile iliskili ise ilgili kutucuga (turuncu renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e  Bir ulusal yeterlilik ile iliskili ise ilgili kutucuga (gri renk ile belirtilmis) X isareti koyunuz.
e Ayni kutucukta hem (turuncu renk ile belirtilmis) X hem de (gri renk ile belirtilmis) X isareti kullanilabilir
ki bu, program yeterliliginin hem temel alan hem de ulusal yeterlilik ile iligkili oldugunu gosterir.

3.1.3 Program giktilarinin program egitim amaclariyla uyumunu irdeleyiniz ve program egitim

amaglarina erisilmesini nasil destekledigini aralarindaki iliskileri kullanarak agiklayiniz.

Tablo 3.3 Program Ciktilarinin Program Egitim Amaglariyla Uyumu
Program Ciktilar (PC)

Program
Egitim
Amaglari
(PEA)

pear | S| 5|5 |s|sfa]s]|s]|s1]|5]s5]|5|s5]5]5

pc1 | Pc2 | pc3 |Pcalpes|pce|Pc7|Pcs|Pcalpciolpciafpcizlpcisipcialpcisipci

peas | S| 5|5 |s|sfa]s]|s]|s|1]|5]s5]|5|s5]5]5

peas | S| 5|5 |s|sfa]s]|s]|s1]|5]s5]|5|5]5]5

peaa | S| 5|5 |s|sfa]s]|s]|s1]|5]s5]|5|s5]5]5

peas | S| 5|5 |s|sfa]s]|s]s]1]|s5]s]|s5|s]5]s

*Uyum diizeyleri 1 (¢ok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir.

3.1.4 Program ciktilarini belirleme yontemini anlatiniz.

Program ciktilar, Universitemizin ve Fakiiltemizin misyon ve vizyonlarina goére
belirlenmektedir. Ayrica i¢ ve dis paydaslarin gereksinimleri de program ciktilarinda
dikkate alinmaktadir.

3.1.5 Program ciktilarini dénemsel olarak gozden gecirme ve gilincelleme yontemini anlatiniz.
Program ciktilari, Hukuk lisans egitimi ile ilgili olarak alinan genel kararlara gore, ayrica ig
ve dis paydaslarin talepleri/6nerileri dogrultusunda goézden gegirilmekte ve
giincellenmektedir.

3.2-Program ciktilarinin saglanma diizeyini dénemsel olarak belirlemek ve belgelemek igin
kullanilan bir 6lgme ve degerlendirme siireci olusturulmus ve isletiliyor olmahidir.

3.2.1 Program ciktilarinin her biri icin ayri ayri olmak (izere, saglanma diizeyini donemsel
olarak belirlemek ve belgelemek icin kullanilan 6lcme ve degerlendirme siirecini anlatiniz. Bu
amacla kullanilan 6lcme ve degerlendirme sireci sistematik olmali, dogrudan o6l¢lim
yontemlerinin kullanimina imkan verecek sekilde, agirlikli olarak 6grenci calismalarina ve
somut verilere dayanmalidir. Yalnizca anketler ve/veya 6grenci ders basari notlari gibi,



dolayh 6lgiim yéntemlerine dayali siirecler yeterli sayilmayacaktir. Normal Orgiin Ogretim
yaninda ikinci Orgiin Ogretim programinin da bulunmasi durumunda, bu siireg Normal Orgiin
Ogretim ve Ikinci Orgiin Ogretim programlar icin ayristirilmis sonuglar verecek sekilde
uygulanmahdir.

Program ciktilarinin saglanma diizeyi icin temel kabul ettigimiz gésterge, 6grencilerimizin
mezuniyet sonrasinda, yurt genelinde yapilan sinavlarda elde ettikleri basarilardir. Bu
baglamda, Fakiiltemiz Adli Hakimlik sinavinda 2019 yilinda 3.liik, 2020 yilinda ise 6.lik elde
etmistir. Ayrica KPSS’de de 6.lik seklinde bir basari s6z konusudur.

3.2.2 Bu suirecin isletildigine dair kanitlarinizi sununuz.
Fakiiltemizin, Fakiiltemizden mezun olan 6grencilerimizin girdikleri sinavlardaki bagarisi
her yil diizenli olarak takip edilmektedir.

3.3-Programlar mezuniyet asamasina gelmis olan 6grencilerinin program ¢iktilarini
sagladiklarini kanitlamalidir.

3.3.1 Program ciktilarinin her biri icin o ciktiyi saglamak amaciyla programda kullanilan
yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

Ogrencilerin program ¢iktilarina ulasmalarini tespit edebilmeye yarayan tek sistem, Afyon
Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeliginde belirtilen
sinavlardir. Bu sinavlar haricinde, Fakiiltemizde, 6grencilerin program ciktilarina ulasip
ulagmadiklarini kontrol edebilecegimiz bir uygulama/yontem bulunmamaktadir.

3.3.2 Her bir program ciktisi icin ayri ayri olmak lGzere, mezuniyet asamasina gelmis olan her
bir 6grencinin o program ciktisina ne diizeyde ulastigini aciklayiniz ve bu amagla kurulmus
olan 6lgme ve degerlendirme sisteminden elde edilen somut kanitlari 6zetleyiniz.
Ogrencilerin program giktilarina ulasip ulasmadiklari, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans
ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav Yonetmeligine gore yapilan sinavlarla tespit
edilmektedir. Bu sinavlar sonucunda, ancak gerekli kosullari saglayan 6grencileri mezun
olabilmektedir. Mezuniyet icin gerekli kosullarin arastiriimasi ve iic asamali onay sistemi,
bu husustaki somut kanit niteligindedir.

3.3.3 Her bir program ciktisi igin ayri ayri olmak lzere, o ¢ikti ile iliskilendirilebilecek ve o
ciktinin saglandiginin kaniti olarak ayrica sunulacak belgeleri (6grenci ¢alismalari, bunlara
iliskin yapilan degerlendirmeler, vb.) listeleyiniz. Kanit olarak sunulacak belgeler ile program
¢iktilari arasinda nasil bir iliski kurulacagini 6rneklerle agiklayiniz.

Bu kapsamda Universitemiz tarafindan vyapilan anketler haricinde Fakiiltemizin
sunabilecegi belgeler, mezun oOgrencilere ait mezuniyet belgeleri olabilir. Mezuniyet
belgelerinde, 240 AKTS’lik dersin alindigi ve genel not ortalamasinin 4,00 lizerinden en az
2,00 oldugu seklindeki bilgi, program ciktilarina ulasildigi yoniinde bir karine teskil
etmektedir.



4-SUREKLI iYILESTIRME

4.1-Kurulan olgme ve degerlendirme sistemlerinden elde edilen sonuglarin programin
siirekli iyilestirilmesine yonelik olarak kullanildigina iliskin kanitlar sunulmalidir.

4.1.1 Kurulan 6lgme ve degerlendirme sistemleri araciligi ile programlarda son 3-5 yil icinde
somut verilere dayali olarak belirlenen sorunlari ve bu sorunlari gidermek igin programla ilgili
yaptiginiz strekli iyilestirme ¢alismalarini kanitlariyla acgiklayiniz. Bu kanitlar, sirekli
iyilestirme icin olusturulan ¢6ziim 6nerilerinin, bu 6nerileri uygulamaya alan sorumlularin, bu
uygulamalarin gergeklestirilme zamanlarinin, gergeklestirilenlerin izlenmesinin ve yapilan
iyilestirmelerin yeterlilik degerlendirilmesinin kayitlaridir.

Fakiiltemizde, Afyon Kocatepe Universitesi Onlisans ve Lisans Egitim-Ogretim ve Sinav
Yonetmeligine gore yapilan sinavlarla 6lgme degerlendirme faaliyetleri sorunsuz bir sekilde
yiiratiilmektedir.

4.2-Bu iyilestirme ¢alismalar, basta Olgiit 2 ve Olgiit 3 ile ilgili alanlar olmak iizere,
programin gelismeye acgik tiim alanlari ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut
verilere dayali olmalidir.

4.2.1 Yapilan siirekli iyilestirme calismalarinin, basta Olciit 2 (Program Egitim Amaglari) ve
Olgiit 3 (Program Ciktilari) ile ilgili alanlar olmak izere, programin gelismeye agik tiim alanlar
ile ilgili, sistematik bir bicimde toplanmis, somut verilere dayali oldugunu kanitlariyla
aciklayiniz. Bu ¢alismalarinizi belgeleyen kanitlar ile ilgili bilgi veriniz.

Fakiiltemizde, oOlgme degerlendirme faaliyetleri bakimindan herhangi bir sorunla
karsilasilmadigi igin, siirekli iyilestirmeden ziyade, mevcut uygulamayi koruma, bir gelenek
ve Afyon Kocatepe Universitesi Hukuk Fakiiltesi’ne ait bir kiiltiir olusturma, bu gelenegi ve
kiltiiri devam ettirme seklinde bir metot benimsenmektedir.



5-EGITiM PLANI

Kredi: Bir kredi, yariyil boyunca her hafta dizenli olarak verilen bir saatlik teorik
dersin ya da yapilan iki ya da li¢ saatlik uygulama veya pratik / laboratuvar
¢alismalarinin 6gretim yikiine esdegerdir.

AKTS Kredisi:  Avrupa Kredi Transfer Sisteminde tanimlanan kredi.

5.1-Her programin program egitim amaglarini ve program ciktilarini destekleyen bir egitim
plani (miifredati) olmalidir. Egitim plani bu dlgiitte verilen ortak bilesenler ve disipline 6zgii
bilesenleri igermelidir.

5.1.1 Ogretim planini Tablo 5.1, Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4’ doldurarak veriniz. Bu
tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz. Tablo 5.1'deki "Alanina Uygun Temel
Ogretim" kategorisinin genellikle 1. sinif ve kismen 2. siniftaki ve genellikle programin
timine hazirlayan derslerden olusmasi beklenmektedir. "Alanina Uygun Ogretim"
kategorisinin ise, genellikle 2. sinifta baslayan ve (st siniflarda yogunlasan derslerle
karsilanmasi beklenmektedir.



Tablo 5.1 Ogretim Plani

[Program Adi]

Kategori (AKTS Kredisi)?

Ders Ders adi! Oérfe.tzim Alanina | Alanina Se¢meli
Kodu Dili uygun "uvygu.n Dersler Diger’
temel | 6gretim . .| Alan
sgretim Alan igi disi

1. Yaryil

AiiT101 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | Tirkge 2

HUK125 |Roma Hukuku | Tiirkce 3

HUK127 |Hukuka Giris Tiirkce 3

HUK129 |Anayasa Hukuku Genel Esaslar Tiirkce 4

HUK131 |Medeni Hukuka Giris ve Kisiler Hukuku | Tirkge 5

HUK133 |Genel Hukuk Tarihi Tirkge 4

TUR101 |Turk Dili Turkce 2

YAD101 |Yabanci Dil | ingilizce 3
Se¢meli Alan Dersi Tirkce 4

2. Yanyil

HUK138 |Hukuk Metodolojisi Tirkce 2

HUK140 |Tirk Anayasa Hukuku Tiirkce 5

HUK142 |Aile Hukuku Tiirkce 5

HUK136 |Tark Hukuk Tarihi Tiirkce 4

AiiT102 |Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il Tiirkge 2

TUR102 |Tdark Dilill Tiirkce 2

YAD102 |Yabanci Dil Il ingilizce 3

HUK144 |Roma Hukuku Il Tirkce 3
Secmeli Alan Dersi Tirkce 4

3. Yariyil

HUK221 |Borglar Genel Hukuku | Tirkce 5

HUK223 |Ceza Genel Hukuku I Tiirkge 4

HUK225 |idare Hukuku | Turkce 4

HUK227 |Milletlerarasi Hukuk Tirkce 5

HUK229 |Kamu Maliyesi Tirkce 5
Secimlik Alan Disi Ders | Tirkce 2
Secmeli Alan Dersi Tirkce 5

4. Yaniyil

HUK222 |Borglar Genel Hukuku Il Turkce 5

HUK224 |Ceza Genel Hukuku Il Tirkce 4

HUK228 |idare Hukuku II Turkce 5

HUK230 |Genel Vergi Hukuku Tirkce 5

HUK232 |Hukuk Felsefesi Tirkce 5
Secimlik Alan Disi Ders |l Tiirkce 2
Se¢meli Alan Dersi Tiirkce 4

5. Yariyil

HUK347 |Borglar Ozel Hukuku Turkce 6 ‘




HUK349 |Ceza Ozel Hukuku Tiirkce 6

HUK351 |Medeni Usul Hukuku | Tiirkce 4

HUK353 |Hukuk Sosyolojisi Tiirkce 2

HUK355 |Esya Hukuku I Tiirkce 4

HUK357 |Ticari isletme Hukuku Tiirkce 4
Secmeli Alan Dersi Tiirkce 4

6. Yariyil

HUK336 |Esya Hukuku Il Tirkce 4

HUK338 [Sirketler Hukuku Tirkce 4

HUK340 |Medeni Usul Hukuku Il Tirkce 4

HUK342 |Miras Hukuku Tirkge 4

HUK344 [idari Yarg Turkce 4
Se¢meli Alan Dersi Tirkge 5
Secmeli Alan Dersi Tirkce 5

7. Yariyil

HUK435 |Kiymetli Evrak Hukuku Tarkce 4

HUK437 [is ve Sosyal Giivenlik Hukuku | Tirkce 4

HUK429 [Milletlerarasi Ozel Hukuk | Turkce 4

HUK439 |Ceza Muhakemesi Hukuku | Tirkce 4

HUK441 [icra ve iflas Hukuku | Tiirkge 4
Secmeli Alan Dersi Tirkce 5
Se¢meli Alan Dersi Tirkge 5

8. Yariyil

HUK412 |is ve Sosyal Giivenlik Hukuku II Tirkce 4

HUK414 |Ceza Muhakemesi Hukuku Il Tirkce 4

HUK406 |Milletlerarasi Ozel Hukuk II Tirkce 4

HUK416 |icra ve iflas Hukuku Il Turkce 4
Segcmeli Alan Dersi Tarkge 4
Secmeli Alan Dersi Tirkce 4
Se¢meli Uygulama Dersi Tirkce 6

PROGRAMDAKI KATEGORiI TOPLAMLARI® 14 167 55 4

MEZUNIYET iCiN TOPLAM KREDI 240

TOPLAMLARIN GENEL TOPLAMDAKIi YUZDESi %5,83 | %69,58 %24,58

Toplamlar bu satirlardan ~ [En distk AKTS kredisi 60 90 60

en az birini saglamahdir En distk ylzde % 25 6 37,5 %25

ldéretim dili Tiirk¢e olmasa bile ders adini Tiirk¢e veriniz.

’Ogretim dilini yaziniz.

*Yukaridaki kategoriler icin derslerin ilgili akreditasyon kurulusunun é&lgiitlerini saglama kontrolii G6gretim
malzemeleri ve 6grenci ¢alismalarina bakilarak yapilacaktir.

4Di_cier: Yukaridaki 3 kategoriye girmeyen dersler. Ornekler: Temel Bilgisayar Kullanimi ve Programlama, 2547
sayili Kanununun 5(i) maddesi kapsaminda okutulan dersler, bireysel beceri gelistirmeye yonelik spor, miizik vb.

5Toplam krediler ve yiizdeleri hesaplanirken; zorunlu derslerin tiimii kullaniimalidir. Se¢meli derslerin ise sadece
adgretim planinda yer aldigi sayi kadari kullaniimalidir.




Tablo 5.2 Yariyillar Temelinde Ders Plani

2020-2021 AKADEMIK YILI DERS PLANI"?

I. YARIYIL / GUz

Il. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati’

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L

AiiT101 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi | 2 0 0 2 HUK138 Hukuk Metodolojisi 2 0 0 2
HUK125 Roma Hukuku | 3 0 0 3 HUK140 Tark Anayasa Hukuku 3 0 0 5
HUK127 Hukuka Giris 2 0 0 3 HUK142 Aile Hukuku 3 0 0 5
HUK129 Anayasa Hukuku Genel Esaslar 3 0 0 4 HUK136 Tirk Hukuk Tarihi 3 0 0 4
HUK131 Medeni Hukuka Giris ve Kisiler 3 0 0 5 AiiT102 Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi Il 2 0 0 2
Hukuku

HUK133 Genel Hukuk Tarihi 3 0 0 4 TUR102 Turk Dili Il 2 0 0 2
TUR101 Tirk Dili | 2 0 0 2 YAD102 Yabanci Dil Il 3 0 0 3
YAD101 Yabanci Dil | 3 0 0 3 HUK144 Roma Hukuku Il 3 0 0 3
Seg¢meli Alan Dersi 3 0 0 4 Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 4
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

lll. YARIYIL / GUZ IV. YARIYIL / BAHAR
DERSIN ADI Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS
T U L T U L

HUK221 Borglar Genel Hukuku | 3 0 0 5 HUK222 Borglar Genel Hukuku Il 3 0 0 5
HUK223 Ceza Genel Hukuku | 3 0 0 4 HUK224 Ceza Genel Hukuku Il 3 0 0 4
HUK225 idare Hukuku | 3 0 0 4 HUK228 idare Hukuku II 3 0 0 5
HUK227 Milletlerarasi Hukuk 3 0 0 5 HUK230 Genel Vergi Hukuku 3 0 0 5
HUK229 Kamu Maliyesi 3 0 0 5 HUK232 Hukuk Felsefesi 3 0 0 5
Segimlik Alan Disi Ders | 2 0 0 2 Secimlik Alan Disi Ders Il 2 0 0 2
Seg¢meli Alan Dersi 3 0 0 5 Sec¢cmeli Alan Dersi 3 0 0 4
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30




V. YARIYIL / GUzZ

VI. YARIYIL / BAHAR

Haftalik ders saati

Haftalik ders saati

DERSIN KODU ve ADI AKTS DERSIN KODU ve ADI AKTS
T U L T U L
HUK347 Borglar Ozel Hukuku 3 1 0 6 HUK336 Esya Hukuku Il 3 0 0 4
HUK349 Ceza Ozel Hukuku 3 1 0 6 HUK338 Sirketler Hukuku 3 0 0 4
HUK351 Medeni Usul Hukuku | 3 0 0 4 HUK340 Medeni Usul Hukuku Il 3 0 0 4
HUK353 Hukuk Sosyolojisi 2 0 0 2 HUK342 Miras Hukuku 3 0 0 4
HUK355 Esya Hukuku | 3 0 0 4 HUK344 idari Yarg 2 1 0 4
HUK357 Ticari isletme Hukuku 3 0 0 4 Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 5
Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 4 Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 5
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30
VII. YARIYIL / GUZ VIII. YARIYIL / BAHAR
DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS DERSIN KODU ve ADI Haftalik ders saati AKTS
T U L T U L
HUK435 Kiymetli Evrak Hukuku 3 0 0 4 HUK412 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku Il 3 0 0 4
HUK437 is ve Sosyal Giivenlik Hukuku | 3 0 0 4 HUK414 Ceza Muhakemesi Hukuku Il 2 1 0 4
HUK429 Milletlerarasi Ozel Hukuk | 3 0 0 4 HUK406 Milletlerarasi Ozel Hukuk Il 3 0 0 4
HUK439 Ceza Muhakemesi Hukuku | 2 1 0 4 HUK416 icra ve iflas Hukuku Il 3 0 0 4
HUK441 icra ve iflas Hukuku | 3 0 0 4 Secmeli Alan Dersi 3 0 0 4
Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 5 Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 4
Se¢meli Alan Dersi 3 0 0 5 Se¢meli Uygulama Dersi 1 2 0 6
Toplam Kredi 30 Toplam Kredi 30

lSegmeli dersleri, yariyilinda, tek satirda ve kod yazmadan Se¢meli Ders olarak yaziniz. Yazilan AKTS, o yariyilda alinmasi gereken se¢gmeli derslerin AKTS kredilerinin toplami

olmahdir.

’Alinabilecek secmeli derslerin (Alan ici/Alan dist) timuni yariyil bazinda Tablo 5.3’te veriniz.
*T: Teorik, U: Uygulama (problem ¢oziimi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar




Tablo 5.3 Yariyll Temelinde Sunulan Se¢meli Dersler
(Her yarniyil i¢in yeteri kadar satir eklenebilir)

I. YARIYIL /GUzZ
. Haftalik ders saati' | AkTS| ALANiCi | ALAN DIsI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
HSD101 iktisada Giris | 3 0 0 4 Hayir Evet
HSD105 Girisimcilik ve Yenilikgilik 3 0 0 4 Hayir Evet
HSD103 Uygarhk Tarihi 3 0 0 4 Hayir Evet
HSD107 Hukuk ingilizcesi | 3]0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 16 _
Il. YARIYIL /BAHAR
. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
HSD102 iktisada Giris Il 3 0 0 4 Hayir Evet
HSD104 Tirk Siyasal Hayati 3 0 0 4 Hayir Evet
HSD106 Yargi Orgiitii 3 0 0 4 Evet Hayir
HSD108 Hukuk ingilizcesi Il 3 0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 16 _
lll. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati* | AKTS| ALANICi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayr)
SD201 Anayasa Yargisi 3 0 0 5 Evet Hayir
SD203 islam Hukuku 3]0 0 5 Evet Hayir
SD205 Genel Devlet Teorisi 3 0 0 5 Evet Hayir
SD207 Hukuk Teorisi ve Hukuk 5 Evet Hayir
Sistemleri 3 0 0
SD209 Karsilagtirmali Hukuk 3 0 0 5 Evet Hayir

Toplam Kredi

2

IV. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T ) L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SD202 Biitge Hukuku 3 0 0 4 Evet Hayir
SD204 insan Haklari Hukuku 3 0 0 4 Evet Hayir
SD206 Uluslararasi Orgiitler Hukuku 3 0 0 4 Evet Hayir
SD208 Karsilastirmali Ozel Hukuk 3 0 0 4 Evet Hayir
SD210 Kriminoloji 3 0 0 4 Evet Hayir
Toplam Kredi 20 _
V. YARIYIL /GUZ
. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANiCi | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T T L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SD301 Tiirk Vergi Sistemi 3 0 0 4 Evet Hayir
SD303 imar ve Cevre Hukuku 3 0 0 4 Evet Hayir
SD305 Adalet Psikolojisi 3 0 0 4 Evet Hayir
SD307 Amerikan Hukukuna Giris 3 0 0 4 Evet Hayir
SD309 Alman Hukukuna Giris 3 0 0 4 Evet Hayir

Toplam Kredi

VL. YARIYIL /BAHAR

m——




. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANICI | ALAN DIsI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayir)
SD302 Vergi Yargilama Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD304 Saglik Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD306 Tiiketici Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD308 Turizm Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD310 Ticari Ceza Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD312 Karsilastirmali Sirketler Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD314 Karsilastirmali Ceza Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir

Toplam Kredi

VII. YARIYIL /GUZ

R

DERSIN KODU ve ADI

Haftalik ders saati’

AKTS

ALAN iCi
(Evet/Hayir)

ALAN DISI
(Evet/Hayir)

T V) L
SD401 Sigorta Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD403 Maden Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD405 Yeni So6zlesme Tirleri 3 0 0 5 Evet Hayir
SD407 Banka Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD409 is Sagligi ve Guvenligi 3 0 0 5 Evet Hayir
SD411 Avrupa Birligi Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD413 Karsilastirmali idare Hukuku 3 0 0 5 Evet Hayir
SD415 Yargi Etigi 3 0 0 5 Evet Hayir

Toplam Kredi

[N —

VIIl. YARIYIL /BAHAR

. Haftalik ders saati' | AKTS| ALANICI | ALAN DISI
DERSIN KODU ve ADI T U L (Evet/Hayir) | (Evet/Hayr)
SD402 Sermaye Piyasasi Hukuku 3 0 3 4 Evet Hayir
SD404 Tasima Hukuku 3 0 3 4 Evet Hayir
SD406 Milletlerarasi Ticaret Hukuku 3 0 3 4 Evet Hayir
SD408 Deniz Ticareti Hukuku 3 0 3 4 Evet Hayir
SD410 infaz Hukuku 3]0 3 4 Evet Hayir
SD412 Fikri Mulkiyet Hukuku 3 0 3 4 Evet Hayir
SD414 Bilisim ve Teknoloji Hukuku 3 0 3 4 Evet Hayir
SD416 Hukuk Deontolojisi 3 0 3 4 Evet Hayir
SUD402 Avukatlik ve Noterlik Hukuku 1 2 0 6 Evet Hayir
SUD404 Adli Tip 1 2 0 6 Hayir Evet
SUD406 Hukuk Dili ve Adli Yazisma 1 2 0 6 Evet Hayir
SUD408 Alternatif Uyusmazlik Coziimleri] 1 2 0 6 Evet Hayir
SUDA410 Farazi Dava Yarismasi 1 2 0 6 Evet Hayir
SUD412 Adli Bilisim 1 2 0 6 Hayir Evet

Toplam Kredi

o

7. Teorik, U: Uygulama (problem ¢6ziimi, alan ¢alismasi, tartisma vb.), L: Laboratuvar.



Tablo 5.4 Ders ve Sinif Biiyiikliikleri

[Program Adi]

Haftalik Ders Saati

Dersin _ Son iki Yariyilda Acilan
Dersin adi
kodu Sube Sayisi . | y
Teorik|Uygulama|Laboratuvar|DigerJAKTS
AIIT101 Ata'tu.rk Ilkeleri ve Inkilap 1 5 0 0 5
Tarihi |
HUK125 JRoma Hukuku | 3 3
HUK127 JHukuka Giris 2 3
HUK129 Anayasa Hukuku Genel 1 3 0 0 4
Esaslar
Medeni Hukuka Giris ve
HUK131 Kisiler Hukuku ! 3 0 0 >
HUK133 |Genel Hukuk Tarihi 1 3 0 0 4
TUR101 |Turk Dili |l 1 2 0 0 2
YAD101 |Yabanci Dil | 1 3 0 0 3
HSD101 [iktisada Giris | 1 3 0 0 4
HSD103 JUygarlik Tarihi 1 3 0 0 4
HUK138 JHukuk Metodolojisi 1 2 0 0 2
HUK140 |Tiirk Anayasa Hukuku 1 3 0 0 5
HUK142 |Aile Hukuku 1 3 0 0 5
HUK136 |Ttirk Hukuk Tarihi 1 3 0 0 4
AiiT102 Ata.tu.rk Ilkeleri ve Inkilap 1 5 0 0 5
Tarihi ll
TUR102 |Tiirk Dili I 1 2 0 0 2
YAD102 |Yabanci Dil Il 1 3 0 0 3
HUK144 |Roma Hukuku Il 1 3 0 0 3
HsD102 |iktisada Giris II 1 3 0 0 4
HSD106 [varg: Orgiitii 1 3 0 0 4
HUK221 |Borglar Genel Hukuku | 1 3 0 0 5
HUK223 |ceza Genel Hukuku | 1 3 0 0 4
HUK225 [idare Hukuku | 1 3 0 0 4
HUK227 [Milletlerarasi Hukuk 1 3 0 0 5
HUK229 JKamu Maliyesi 1 3 0 0 5
Secimlik Alan Disi Ders | 1 2 0 0 2




Secimlik Alan Disi Ders |

SD201

Anayasa Yargisi

SD203

islam Hukuku

HUK222

Borglar Genel Hukuku Il

HUK224

Ceza Genel Hukuku 11

HUK228

idare Hukuku II

HUK230

Genel Vergi Hukuku

HUK232

Hukuk Felsefesi

Secimlik Alan Disi Ders |l

Secimlik Alan Disi Ders |l

SD204

insan Haklari Hukuku

SD210

Kriminoloji

HUK347

Borglar Ozel Hukuku

HUK349

Ceza Ozel Hukuku

HUK351

Medeni Usul Hukuku |

HUK353

Hukuk Sosyolojisi

HUK355

Esya Hukuku |

HUK357

Ticari Isletme Hukuku

SD301

Tlrk Vergi Sistemi

SD305

Adalet Psikolojisi

HUK336

Esya Hukuku Il

HUK338

Sirketler Hukuku

HUK340

Medeni Usul Hukuku I

HUK342

Miras Hukuku

HUK344

idari Yargi

SD302

Vergi Yargilama Hukuku

SD306

Tiketici Hukuku

HUK435

Kiymetli Evrak Hukuku




HUK437

is ve Sosyal Giivenlik
Hukuku |

HUK429

Milletlerarasi Ozel Hukuk |

HUK439

Ceza Muhakemesi Hukuku |

HUK441

icra ve iflas Hukuku |

SD401

Sigorta Hukuku

SD407

Banka Hukuku

SD415

Yarg Etigi

HUK412

is ve Sosyal Giivenlik
Hukuku 1l

HUK414

Ceza Muhakemesi Hukuku Il

HUK406

Milletlerarasi Ozel Hukuk Il

HUK416

icra ve iflas Hukuku II

SD410

infaz Hukuku

SD416

Hukuk Deontolojisi

SUD402

Avukatlik ve Noterlik
Hukuku

SUD404

Adli Tip

5.1.2 Ogretim planinin, 6grenciyi meslek kariyerine veya ayni disiplinde &gretimini
surdirmeye nasil hazirladigini, program egitim amaglarina ve program giktilarina erisimi nasil
destekledigini aciklayiniz. Burada, 6gretim planinda yer alan her dersin, program egitim
amaclari ve program ciktilari bilesenlerine katkilarini gésteren bir tablo kullanilmasi onerilir.
Program ciktilarinin her biri igin, o ¢iktiyl tim 6grencilere edindirmek amaciyla programda
kullanilan yaklasim ve uygulamalari ayrintili olarak agiklayiniz.

AiiT101

Tablo 5.5 Ders-Program Ciktisi iliskisi

1.Yariyil Ders Plani

PC
4

PC
5

HUK125

HUK127

HUK129

Ders Adi ch Zc
Atatiirk
III_<eIer|ve 2 e s
Inkilap
Tarihi |
Roma als|a
Hukuku |
Hukuka sz | s
Giris
Anayasa 5|5 | 4




Hukuku

Genel
Esaslar
Medeni
Hukuka

HUK131 Giris ve 5| 5|5 |5
Kisiler
Hukuku
Genel

HUK133 Hukuk 5 4 | 4 |5
Tarihi

TUR101 Tark Dili | 1 2 | 3 1

YAD101 YabaTc'D" 3|3 [3]|s

HsD101 | 'Ktisada 33|54
Girig |

Hsp103 | Uvearhk 55|55
Tarihi

2.Yariyil Ders Plani

Ders Ad: 59 | B | 69 | B
Hukuk

HUK138 | Metodoloji S
si
Turk

HUK140 Anayasa 5 5(5 |5
Hukuku

Hukiaz | Al 51555
Hukuku

Huk13g | Turk Hukuk 55|55
Tarihi
Ataturk

AiiT102 LECIG 3 (222
Inkilap
Tarihi Il

TUR102 | Turk Dili ll 3 1 1 1

YAD102 Yabaﬂc'D" 10111

Hukiaa | Roma 5|3|a]|s
Hukuku 11

Hsp102 | Kuisada 35|33
Giris 1l

HsD106 | . "8 15|51
Orgltu

3.Yariyil Ders Plani

Ders Adi ch Pe Zc pe
Borglar

HUK221 Genel 4 | 4|24
Hukuku |

HUK223 | Ceza Genel 5| 5|5 |5




Hukuku |

idare
HUK225 Hukuku | 5|5|5 |5
Milletlerar
HUK227 ast Hukuk 5|4|4)|5
Huk2g | Kemu. SN
Maliyesi
Secimlik
Alan Disl
Ders |
Secimlik
Alan Disl
Ders |
sp201 | Anavasa 55|45
Yargisi
islam 5 | 5|55
5D203 Hukuku
4.Yaniyil Ders Plani
Ders Adi 7 B | R |
Borglar
HUK222 Genel 4 | 5|53
Hukuku Il
Ceza Genel
HUK224 Hukuku |1 5 5|5 5
Idare
HUK228 Hukuku |1 5 5|5 5
Genel
HUK230 Vergi SR R
Hukuku
Hukasp | Hukuk c e e
Felsefesi
Secimlik
Alan Disl
Ders Il
Secimlik
Alan Disl
Ders Il
insan
SD204 Haklari 4 | 5|5 |5
Hukuku
SD210 | Kriminoloji 5|5 |5 |5
5.Yariyil Ders Plani
Ders Adi ch Zc F:‘C PSC
Borglar
HUK347 Ozel I
Hukuku
Ceza Ozel 5 | 5| 5|5
HUK349 Hukuku
HUK351 Medeni 4 |5|5]|5




Usul
Hukuku |
Hukuk

HUK353 .. 3 4 4 4 4 5 3 4 4 4 4 4 4 4 4
Sosyolojisi

HUK355 Esya 5/5|/5|5|5|5|5|5|5|5|5]|5|5|5]|5]5
Hukuku |

Ticari
HUK357 i§|etme 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5

Hukuku

SD301 Turk Ver_ﬁ' 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Sistemi
Adalet 5| 5|55 ]|s5
Psikolojisi

SD305

6.Yariyil Ders Plani

PC | PC PC PC

Ders Adi 2 3

Esya

Hukuku Il
Sirketler

Hukuku

Medeni
HUK340 Usul 5 5 5 5 5 4 4 4 5 5 5 4 4 4 5 5
Hukuku Il

Miras

HUK342 5 4 5 5 4 3 3 4 5 5 4 5 3 4 4 5
Hukuku

HUK344 | idari Yarg

HUK336

HUK338

Vergi
SD302 Yargllama 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Hukuku
Tuketici
SD306 Hukuku

7.Yariyil Ders Plani

Ders Adi

PC | PC PC PC
2 3 4 5

Kiymetli
HUK435 Evrak
Hukuku
is ve Sosyal
HUK437 Givenlik
Hukuku |
Milletlerar
HUK429 as1 Ozel 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5 5
Hukuk |
Ceza
HUK439 | Muhakeme | 4 | 5 | 5| 5|3 |5 |2 |5 |4|2)|3|4|4)|5]|5]5
si Hukuku |
icra ve iflas

HUK441 4 5 5 5 5 4 5 5 4 4 5 5 4 4 5 5
Hukuku |

SD401Slgort35555555555555555
Hukuku

SD407 Banka




Hukuku

SD415 Yargi Etigi 5|4 |4|4|5 |4 |5 |4]|5 |4 5|4 |5 |4 |44
8.Yariyil Ders Plani

HUK412 Glvenlik 4 |5 (44|43 |3 |3 |5(2]2|4

PC | PC PC PC

Ders Adi N 3 A c

is ve Sosyal

Hukuku I

HUK414 4 | 5(5|5(3|5|2|5|4|2|3|4|4|5|5]5

Ceza
Muhakeme
si Hukuku

Il

HUK406 asi Ozel

Milletlerar

Hukuk 1l

icr ifl
HUK416 Cravelrlas | 4 5 5 5 5 5 5 5 5 5 4 5 5 5 5 5

Hukuku I

SD410 3|!3|5|5|3|3(3|3|3 (3|3 |33/ 5/|3]5

infaz
Hukuku

SD416 | Deontolojis

Hukuk

SUD402 | ve Noterlik

Avukatlhk

Hukuku

SUD404 | AdliTip

* iliski diizeyleri 1 (gok diisiik) ve 5 (gok yiiksek) arasinda ifade edilmistir

5.1.3 Ogretim planinin Ol¢iit 10’da verilen programa 6zgii bilesenleri icerdigini gdsteriniz.
Ornegin bashginda “istatistik” nitelemesi bulunan temel bilim programlarinin &gretim
planinin/igeriginin asagidaki bilesenleri (FEDEK, 2017) icerdigi gésterilmelidir:

Veri diizenlenmesi ve yorumlanmasi

Olasilik kurami

istatistik kurami

Tahmin

Hipotez testleri

Parametrik olmayan testler

Lineer modeller

Varyans analizi

Cok degiskenli analiz

Bu alanlari genisletecek ve tamamlayacak nitelikte, matris kurami, optimizasyon,
kategorik veri analizi, 6rnekleme ve anket tasarimi, istatistiksel paket programlar,
namerik analiz ve benzeri ilgili konularda se¢meli ve/veya zorunlu derslerle alinacak
bilgiler.

5.1.4 Ogretim planinda yer alan tiim derslerin (bodlim disi dersler dahil) izlencelerini,
belirtilen formata uygun olarak veriniz.



Ders izlenceleri icin kullanilacak format her ders igin ayni olmali, verilen bilgi ders basina iki
sayfayl gecmemeli ve asagidaki hususlari icermelidir:

Boliim, kod ve ders adi

Zorunlu/se¢meli ders bilgisi

Dersin AKTS kredisi

Onkosul(lar)/eskosul(lar)

Dersin amaglari

Ders igerigi

Ders kitabi (kitaplari) ve/veya diger gerekli malzeme
Ogretim yéntem ve teknikleri

Dersin 6grenim giktilari

islenen konular

Dersin alan 6gretimini saglamaya yonelik katkisi

Dersin 6grenim ciktilarinin program ciktilari ile olan iliskileri

Hazirlayan kisi(ler) ve hazirlanma tarihi
Belirtmeyi gerekli gordiglintz diger hususlar

Afyon Kocatepe Universitesi

............................... Enstitiisii / Fakiiltesi / Yitksekokulu / Meslek Yiiksekokulu

............................... Béliimii / Programi
Ders Tanitim Formu

Yanyil

| Dersin Kodu

Dersin Adi T+U Ulusal Kredi AKTS

Dersin Detaylari
Dersin Dili

Dersin Diizeyi

On Lisans / Lisans / Tezsiz Yiksek Lisans / Tezli Yiiksek Lisans / Doktora / Sanatta Yeterlilik

Bélimii / Programi

Ogrenim Tiri

NGO /i6/Ud

Dersin TUru Zorunlu/Segmeli yazilabilir.

Dersin Amaci Ders ile 6grencilere kazandirilmak istenen hedefleri ifade eden birkag cimle yazilabilir.

Dersin igerigi Dersin amacindan ve derste islenecek konulardan yola gikilarak birkag ciimlelik kisa bir tanim yazilabilir.
On Kosullari

Dersin Koordinatori

Dersi Verenler

Dersin Yardimcilari

Dersin Staj Durumu

Ders Kaynaklari

Ders Notlar

Kaynaklar Ogrencilerin kullanabilecekleri kitaplar, ders notlari ve makaleler yazilabilir. En fazla 5-6 adet kaynak
yazilmasi yeterlidir.

Dokiimanlar

Odevler

Sinavlar

Ders Yapisi
Matematik ve Temel
Bilimler

Mihendislik Bilimleri

Miuhendislik Tasarimi

Sosyal Bilimler

Egitim Bilimleri

Fen Bilimleri

Saghk Bilimleri

Alan Bilgisi

Planlanan Ogrenme Aktiviteleri ve Metotlari




Degerlendirme Olgiitleri

Yariyil Calismalari ‘ Sayisl % Katki
Ara Sinav

Kisa Sinav

Odev

Devam

Uygulama

Proje

Yariyil Sonu Sinavi

AKTS Hesaplama igerigi

Etkinlik Sayisi \ Siire  Toplam Is Yiikii (Saat)
Ders Suresi (x14)

Laboratuvar

Uygulama

Derse 0zgu staj (varsa)

Alan Calismasi

Sinif Disi Ders Calisma Suresi

Sunum / Seminer Hazirlama

Proje

Odevler

Ara Sinavlara hazirlanma suresi

Yariyil Sonu Sinavina hazirlanma siiresi

Toplam s Yiikii AKTS Kredisi : ... |

Dersin Ogrenme Ciktilari Bu dersin basaril bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Aciklama
01 Dersi basari ile tamamlayan 6grencilerin kazanacaklari bilgi, beceri ve yetkinlikler yazilmalidir. Ogrenme
ciktilarinin sayisi genelde 4- 8 arasinda olmali, 6grenme giktilari tanimlanirken aktif fiiller kullaniimalidir.

Programin Ogrenme Ciktilari | Program ciktilarinin sayisi genelde 10- 15 arasinda olmali, TYYC program yeterlilikleri ile uyumlu
tanimlanmalidir.

Bu Programin basarili bir sekilde tamamlanmasiyla 6grenciler sunlari yapabileceklerdir.

Sira No Aciklama

Ders Konulari
Hafta Konu On Hazirhk

ARASINAV

OO |IN[O(N|D|WIN|-
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Dersin Ogrenme Ciktilarinin Programin Ogrenme Ciktisina Katkisi

Katki Dizeyi | 1=Cok Dustik 2=Dusuk 3=0Orta 4=Yuksek | 5=Cok Yuksek

5.2-Egitim planinin uygulanmasinda kullanilacak egitim yontemleri, istenen bilgi, beceri ve
davranislarin 6grencilere kazandirilmasini garanti edebilmelidir.

5.2.1 Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yéntemlerini (derse dayali,
modiiler, probleme dayali, alan ¢alismasina bagli, isyeri uygulamal gibi) anlatiniz. Ogretim
planindaki derslerin/modullerin (varsa) alinma sirasini gosteriniz.

Ogretim planinin uygulanmasinda kullanilan 6gretim yontemleri, derse dayali ve probleme
dayali yontemleridir.

5.3-Egitim planinin 6ngoriildiigii bicimde uygulanmasini giivence altina alacak ve siirekli
gelisimini saglayacak bir egitim yonetim sistemi bulunmalidir.

5.3.1 Ogretim planinin éngériildiigi bicimde uygulanmasini giivence altina almak ve siirekli
gelisimini saglamak icin kullanilan yonetim sistemini anlatiniz. Burada, programi yiriten
bolimin, bolim baskanligi dizeyinde ve/veya 6gretim elemanlarindan olusan komiteler
aracihgiyla, lisans programi 6gretim planinin siirekli gbzetimini ve gelisimi saglayan bir sistem
kurmus olmasi beklenmektedir.

5.4-Egitim Plani, En az bir yillik ya da en az 32 kredi ya da en az 60 AKTS kredisi tutarinda
temel bilim egitimi icermelidir.

5.4.1 Ogretim planinin "alanina uygun temel 6gretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1,
Tablo 5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

Hukuk Fakiiltesi 6gretim planinda, 240 AKTS'lik toplamin %5,83’{inii, alanina uygun temel
o6gretim dersleri olusturmaktadir. Bu derslerin toplam AKST degeri ise 14’tiir.

5.4.2 Bu bilesen secmeli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 6grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini aciklayiniz.

5.5-En az bir buguk yillik ya da en az 48 kredi ya da en az 90 AKTS kredisi tutarinda temel
(miihendislik, fen, saglik...vb.) bilimleri ve ilgili disipline uygun meslek egitimi icermelidir.

5.5.1 Ogretim planinin "alanina uygun dgretim" bilesenini nasil sagladigini Tablo 5.1, Tablo
5.2, Tablo 5.3 ve Tablo 5.4'te verilen sayisal verileri de kullanarak agiklayiniz.

Hukuk Fakiltesi 6gretim planinda, 240 AKTS'lik toplamin %69,58’ini, alanina uygun temel
o6gretim dersleri olusturmaktadir. Bu derslerin toplam AKST degeri ise 167’dir.




5.5.2 Bu bilesen se¢meli derslerle karsilaniyorsa, bu bilesenin tim 06grenciler tarafindan
saglandiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.

5.6-Egitim programinin teknik icerigini bitiinleyen ve program amaclari dogrultusunda
genel egitim olmalidir.

5.6.1 Programin amaglari dogrultusunda, program igerigini tamamlayan %25 oranindaki
se¢meli derslerin yapilandiriimasini agiklayiniz.

Fakiiltemiz 68retim planindaki segmeli dersler, 6grencilerimizin mezuniyet sonrasinda icra
edecekleri mesleklerde en ¢ok hangi konulardaki bilgilere ihtiyag duyacaklari dikkate
alinarak belirlenmektedir. Ayrica se¢meli derslerin belirlenmesinde, dis paydaslarin
gereksinimleri de dikkate alinmaktadir.

5.6.2 Mezuniyet i¢in en az 240 AKTS is yukinln saglandigini gosteriniz.

Bologna Bilgi Sisteminde Hukuk Fakiiltesi bilgi paketi icerisindeki Mezuniyet Kosullarinda da
acitkca belirtildigi gibi, Faklltemizden mezuniyet icin 6grencinin en az 240 AKTS kredisini
saglamasi ve genel not ortalamasinin 4,00 lzerinden en az 2,00 olmasi gerekmektedir.
5.7-Ogrenciler, onceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullanacaklan, ilgili
standartlari ve gercek¢i kisitlari ve kosullari icerecek bir ana uygulama/tasarim
deneyimiyle, hazir hale getirilmelidir.

5.7.1 Ogrencilerin, énceki derslerde edindikleri bilgi ve becerileri kullandig, ilgili alan
yeterliliklerini ve gercekei kosullari/kisitlari (ekonomi, cevre sorunlar, surdirilebilirlik,
uretilebilirlik, etik, saghk, givenlik, sosyal ve politik sorunlar gibi) iceren bilgi ve deneyimi
nasil kazandigini kanitlariyla agiklayiniz.

Hukuk Fakiiltesi 6gretim planindaki temel alan dersleri birbiriyle yakindan ilgilidir.
Ornegin, 6grencinin, 1. sinifta, Anayasa Hukuku Genel Esaslar dersini almadan Tiirk
Anayasa Hukuku dersini almasi halinde, Tiirk Anayasa Hukuku dersinden gerekli bilgileri
alabilmesi veya bilgi alsa da bunlar iizerinde bir muhakeme gergeklestirmesi mimkiin
degildir. Keza, 6grencinin, ornegin, idare Hukuku | dersini almadan, idare Hukuku Il dersini
almasi halinde de ayni durum gegerlidir. Bu nedenle, Fakiiltemizin 6gretim plani, s6z
konusu sakincalarin ortaya ¢ikmayacagi sekilde diizenlenmistir.

5.7.2 Alan uygulama deneyimi bazi se¢cmeli derslerle karsilaniyorsa, bu deneyimin tiim
ogrenciler tarafindan edinildiginin nasil garanti edildigini agiklayiniz.



6-OGRETiM KADROSU

6.1-Ogretim kadrosu, her biri yeterli diizeyde olmak lizere, 6gretim iiyesi-6grenci iliskisini,
6grenci danismanligini, liniversiteye hizmeti, mesleki gelisimi, sanayi, mesleki kuruluslar ve
isverenlerle iliskiyi siirdiirebilmeyi saglayacak ve programin tiim alanlarini kapsayacak
bicimde sayica yeterli olmalidir.

6.1.1 Tablo 6.1 ve 6.2’yi doldurunuz. Bu tablolarda, programi yiriten bolimde yer alan tam
zamanli, yari zamanl ve ek goérevli tim 6gretim Uyeleri ve 6gretim gorevlileri yer almalidir.
Bu tablolari doldururken yeteri kadar satir ekleyebilirsiniz.

Tablo 6.1 Ogretim Kadrosu Yiik Ozeti

[Program Adi]

— - " 3
Ogretim TZ,YZ, | Son iki yariyilda verdigi dersler (Dersin Toplam etkinlik dagilimi
elemaninin DsU! kodu/kredisi/yariyili/yili)* m
adi ve soyadi yariylizy Ogretim  |Arastirma|Diger*
Ali Balki DSU Kamu Maliyesi (HUK229/5/1/2) 100
Kiymetli Evrak Hukuku (HUK435/4/1/4)
Ali YASAR Tz Tiiketici Hukuku (SD306/5/2/3) 100
Fikri Miilkiyet Hukuku (SD412/4/2/4)
Altan Fafri Ticari isletme Hukuku (HUK357/4/1/3)
tan Fahri TZ - 100
GULERCI Sirketler Hukuku (HUK338/4/2/3)
Banka Hukuku (SD407/5/1/4)
Medeni Usul Hukuku | (HUK351/4/1/3)
Medeni Usul Hukuku Il (HUK340/4/2/3)
yse ¢ icra ve iflas Hukuku | (HUK441/4/1/4)
icra ve iflas Hukuku Il (HUK416/4/2/4)
Hande Dsi) Yabanci Dil | (YAD101/3/1/1) 100
YAGCIOGLU Yabanci Dil Il (YAD102/3/2/1)
Buminh Ceza Ozel Hukuku (HUK349/6/1/3)
uminhan 100
DUMAN TZ Ceza .Genel Hukuku Il (HUK224/4/2/2)
Infaz Hukuku (SD410/4/2/4)
. iktisada Giris | (HSD101/4/1/1
Biilent ALTAY | DSU — iris 1 [a/1/1) 100
Iktisada Giris Il (HSD102/4/2/1)
Medeni Hukuka Giris ve Kisiler Hukuku
Ece Nur 17 (HUK131/5/1/1) 100
KESEMEN AKAR -
Aile Hukuku (HUK142/5/2/1)
Atatiirk ilkeleri ve inkilap Tarihi |
Feyza KURNAZ . (AiiT101/2/1/1) 100
. DSU — — oy
SAHIN Ataturk llkeleri ve Inkilap Tarihi Il
(AiiT102/2/2/1)
Onur Can DSU Milletlerarasi Ozel Hukuk II 100
SAATCiOGLU (HUK406/4/2/4)
Gokge ARIKAN DSU Milletlerarasi Ozel Hukuk | 100
CAKIR (HUK429/4/1/4)
Hakan KASKA TZ Ceza Genel Hukuku | (HUK223/4/1/2) 100




idare Hukuku Il (HUK228/5/2/2)

Yargi Orgiitii (HSD106/4/2/1)

insan Haklari Hukuku (SD204/4/2/2)

ihsan Cemil

TZ . 100
DEMIR Genel Vergi Hukuku (HUK230/5/2/2)
kamil GUNGOR | DY | vergi Yargilama Hukuku (SD302/5/2/3)
Uluslararasi Orgitler (SD206/4/2/2
Seher CAKAN | Tz : gutler ( /4/2/2) 100
Milletlerarasi Hukuk (HUK227/5/1/2)
Genel Hukuk Tarihi (HUK133/4/1/1)
Tark Hukuk Tarihi (HUK136/4/2/1)
Mehmet - 100
AYKANAT 1z islam Hukuku (SD203/5/1/2)
Hukuk Metodolojisi (HUK138/2/2/1)
Mehmet TZ ; 100
HATIPOALU Idare Hukuku | (HUK225/4/1/2)
Muhammed Hukuka Giris (HUK127/3/1/1)
) y Hukuk Felsefesi (HUK232/5/2/2)
IMAMOGLU Hukuk Sosyolojisi (HUK353/2/1/3)
Mdcahit . . . 100
GULTEKIN DSU Adalet Psikolojisi (SD305/4/1/3)
insan Haklari Hukuku (SD204/4/2/2)
Anayasa Hukuku Genel Esaslar
Mirside SIMSEK| Tz (HUK129/4/1/1) 100
Tark Anayasa Hukuku (HUK140/5/2/1)
is ve Sosyal Giivenlik Hukuku |
Nurgiil Emine . (HUK437/4/1/4) 100
DSU - - -
BARIN Is ve Sosyal Guvenlik Hukuku II
(HUK412/4/2/4)
Borglar Genel Hukuku | (HUK221/5/1/2)
Yeni Sozlesme Tirleri (SD405/5/1/4)
Oguzhan ESEN 1z 100
Borglar Genel Hukuku Il (HUK222/5/2/2)
Roma Hukuku Il (HUK144/3/2/1)
Borglar Ozel Hukuku (HUK347/6/1/3)
Ozkan 17 Esya Hukuku | (HUK355/4/1/3) 100
OZYAKISIR Esya Hukuku Il (HUK336/4/2/3)
Miras Hukuku (HUK342/4/2/3)
Ceza Muhakemesi Hukuku |
Serhat Sinan T2 (HUK439/4/1/4) 100
KOCAOGLU Ceza Muhakemesi Hukuku Il
(HUK414/4/2/4)
Tuba AYKANAT | Tz Anayasa Yargisi (SD201/5/1/2) 100




. . Avukatlik ve Noterlik Hukuku 100
Turgay SAHIN | DsSU (SUD402/6/2/4)
Mahmut Serif .. . 100
VILDIRIM DSU Adli Tip (SUD404/6/2/4)
.. .. Turk Dili I (TUR101/2/1/1
Yavuz OzKUL | DSU ark DL [2/1/1) 100
Tark Dili Il (TUR102/2/2/1)
Sibel Kula .. S el s 100
OLMEZ DSU | Girisimcilik ve Yenilikgilik(SD105/4/1/1)
Selcuk HONDU | DSU idari Yarg! (HUK344/4/2/3) 100
Hakan . 100
CINDEMIR DSU Roma Hukuku | (HUK125/3/1/1)

77 Tam zamanl, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.

’Her ogretim elemani igin son iki yariyilda verdigi tiim dersleri (lisansiistii ve baska programda verilen dersler
dadhil) siralayiniz. Gerektiginde satir ekleyiniz.
3Etkinlik dagihimini, her bir 6gretim elemaninin toplam etkinligi %100 olacak bicimde yiizde olarak veriniz.
*Uzun siireli izinler ve sektér etkinlikleri bu siitunda gésterilir.

Tablo 6.2 Ogretim Kadrosunun Analizi
[Program Adi]

Ald' Deneyim siresi, yil Etkinlik d[]zeyi3 (yuksek, orta, disuk, yok)
g
Ogretim 17 vz SON IMezun oldugu o
elemaninin adi | Unvani D,S[Jz, aka | son kurumve | Kamu/ [ Ogreti Bu Dis paydaslara
1 . ozel m Mesleki
ve soyadi d,ek mezuniyet Yil sektsr | dene kurumdak kuruluslarda Arastirmada verilen
mi N .y i deneyimi ? danismanlkta
unv deneyimi | imi
an
Afyon
br Kocatepe
or. Osr C')“; Universitesi
Ali BALKI |5 78" [ DsU | -8"]  sosyal 8 8 8 - -
Uyesi Uye -
i Bilimler
Enstitusi-
2021
Dr. istanbul
. Dr. Ogr. Ogr. Ticaret
AliYASAR |°0 V80| Tz |G earet 6 6 6 Yiiksek Yiiksek Disiik
Uyesi Uye] Universitesi-
si 2016
Anadolu
Dr. | Universitesi
Altan Fahri | br. 6gr. Ogr. Sosyal
° ) sl B v bl 0sya 18 11 11 Yiiksek Yitksek Duisiik
GULERCI Uyesi Uye Bilimler
Si Enstitusi-
2012
Anadolu
Dr. | Universitesi
Ogr. Sosyal . . -
Dog. Dr. N 23 10 10 Yiksek Yiksek Dusuk
Ayse KILING ¢ Tz Uye Bilimler :
si Enstitlsu-

2013




Eskisehir

Dr Osmangazi
. N ... | Universitesi
Bircan Dr. Ogr. .. |Ogr.
" Befr DsU Ug; Sosyal 14 14 14 - - -
i
ERGUN y s\: Bilimler
Enstitlisi-
2020
Kirikkale
Dr. | Universitesi
Buminhan |obr. 6gr. Opr. Sosyal
Al B Al 0SY 13 3 3 Yiiksek Yiiksek Diisiik
DUMAN Uyesi Uye Bilimler
si Enstitlisi-
2020
Afyon
Kocatepe
r. Universitesi
.. Dr. Ogr. .. | Ogr.
Bilent ALTAY| .. "= | DSU | - Sosyal 32 13 18 - - -
Uyesi Uye -
i Bilimler
Enstitlsu-
2006
Afyon
Kocatepe
Ece Nur Sr Ogr.| Universitesi
KESEMEN Ggr' TZ |Gor Sosyal 3 3 3 Yiiksek Yiiksek Dusik
AKAR ' Bilimler
Enstitlsa-
2019
Afyon
Kocatepe
Feyza Do Universitesi
KURNAZ |Doc.or.| DSU Df Sosyal 16 16 16 . ; ;
SAHiN T Bilimler
Enstitlisi-
2012
Akdeniz
Dr. | Universitesi
.. Dr. Ogr. .. | Ogr. Sosyal
Giiven YARAR| - ™| DsU |:® 05y 12 4 . - -
Uyesi Uye Bilimler
si Enstitlisi-
2014
istanbul
Gokee Dr. | Universitesi
Dr. Ogr. .. | Ogr. Sosyal
ARIKAN i NV b oY 1 1 1 ; ; -
Uyesi Uye Bilimler
GAKIR si | Enstitisi-
2020
Yeditepe
Dr. | Universitesi
Hakan - |Ogr. Sosyal
. | P08 pgiy O8] Soeve 1n | n 1 . . .
CINDEMIR Uyesi Uye Bilimler
si Enstitlisi-

2016




Kirikkale

Dr. | Universitesi
Dr. Ogr. Ogr. S |
Hakan KASKA| - 8" 1z |8 >o%@ 13 10 4 Yiksek Yiiksek Dilsiik
Uyesi Uye Bilimler
si Enstitusi-
2017
Gazi Egitim
. Ogr.| Fakiltesi
Hande Ogr. ..
. N G(_gj: DSU | Gér | Yabanci Diller 9 - - - - -
YAGCIOGLU . Egitimi
Bolimii- 2012
Dokuz Eylul
) Universitesi
Ilhsan Cemil Prof Sosyal
. Prof.Dr.| TZ ro .o.sya 26 19 19 Yuksek Yiiksek Disiik
DEMIR . Dr. Bilimler
Enstitlsu-
2018
Dokuz Eylil
Universitesi
Kamil - |Prof Sosyal
S erof.or| DSU T 0sya 30 30 30 ; ; ;
GUNGOR .Dr. Bilimler
Enstitlsu-
2001
Ankara
Oar Universitesi
Mahmut Serif| - ogr. | 5y Gir- saglik 10 10 4 - - -
YILDIRIM Gor. Bilimleri
Enstitusi-
2022
Selguk
Universitesi
Mehmet D Sosyal
po.Dr.| TZ |°%F| O 18 10 7 Yiiksek Yitksek Disiik
AYKANAT . Dr. Bilimler
Enstitusua-
2015
Marmara
Dr. | Universitesi
Mehmet |br. Ogr. Ogr. Sosyal
S il B vAl b 0sya 19 10 7 Yiiksek Yiiksek Dusiik
HATIPOGLU Uyesi Uye Bilimler
si Enstitusua-
2013
Albert-
Muhammed - ogr.|  Ludwigs-
Ikbal G(.gjr' TZ |Gér]| Universitaet 12 8 6 Yiiksek Yiiksek Diisiik
iIMAMOGLU ’ Freiburg im
Breisgau-2004
Sakarya
Dr. | Universitesi
Miicahit | br. Ogr. DS Ogr. Egitim 9 9 9
GULTEKIN Uyesi Uye| Bilimleri
si Enstitlsu-

2013




Ankara
Yild
Mirside o212 I
urs Dr-O8r-1 17 |98 yniversitesi 13 13 13 Yiiksek Yitksek Duisiik
Uyes Uye ?
i
SIMSEK y s\: Sosyal
Bilimler
Enstitlsi
Anadolu
Universitesi
iktisadi ve
Dr. | idari Bilimler
Nurgul Emine| pr. Ogr. .. |Ogr.] Fakiiltesi
. . 29 20 29 - - -
BARIN Uyesi DsU Uye Calisma
si | Ekonomisi ve
Endistri
iliskileri
Bolim{(i-2000
o i Ogr.
Oguzhan Ogr.
iSEN Gor TZ |Gor 3 3 3 Yiiksek Yiiksek Diisiik
Dr Kyoto
- .. | University
Onur Can DL.rJ'Zf,r' DSU ?f;' Graduate 14 14 1 - - ;
i
SAATCIOGLU y S\: School of
Law-2022
Gazi
B Dr. | Universitesi
Ozkan Dr. Ogr. Ogr. Sosyal
.. . . 12 3 3 Yiksek Yiiksek Disuk
OZYAKISIR | Uvesi T2 Yoyel  silimler drse urse usu
si Enstitlisi-
2018
Gazi
Dr. | Universitesi
Dr. Ogr. Opr. S |
Seher CAKAN| 8™ 1z |8 0sYa 8 8 1 Yitksek Yiiksek Diisiik
Uyesi Uye Bilimler
si Enstitlisi-
2021
Selguk
Emekli Universitesi
Selguk Danista | o Sosyal
HONDU y Bilimler
Hakimi Enstitlsu-
1989
Ankara
Dr. | Universitesi
Serhat Sinan Ogr. Sosyal
KOCAOGLU Dog.Dr.| TZ Ui; Biﬁrs’r:llaer 29 13 7 Yuksek Yuksek Dusuk
si Enstitlsu-
2010




Afyon

Dr Kocatepe
. .. .| Universitesi
Sibel Kula | br. Ogr. .. 10sr.
) Bef_r DsU Ug; Sosyal 11 11 11 ; - ;
i
OLMEZ y s\: Bilimler
Enstitlisi-
2012
Necmettin
Erbakan
Tuba Ogr. Og.r. Universitesi ) ) o
Gor TZ |Goér Sosyal 14 7 3 Yiiksek Yiiksek Diisiik
AYKANAT ' Bilimler
Enstitlsa-
2019
Turgay SAHIN| Av. | DSU | Av. - - - - - -
Dr.
Ugur Dr. Ogr. . |Ogr.]  AdIT
g r- Or- | oy |08 Tip 9 5 4 : : .
KAYHAN Uyesi Uye | Kurumu-2014
si
Sakarya
Universitesi
Sr Ogr.| Fen-Edebiyat
Yavuz OZKUL Gbrg[')r DSU | Gor | Fakaltesi Tark| 13 13 13 - - -
T .Dr. Dili ve
Edebiyati
Bolimu-2009
Afyon
K
or | Kocatepe
Dr. Or . ogr Universitesi
Zelkif POLAT| .. 2| DSU|.°" Sosyal 25 25 25 - -
Uyesi Uye -
i Bilimler
Enstitlsi-
2011

lTabonu programdaki her égretim (yesi icin doldurunuz. Gerekiyorsa ek sayfa kullanabilirsiniz.

’1Z: Tam zamanh, YZ: Yari zamanli, DSU: Ders saati iicretli 6§retim elemani.

3Etkinlik diizeyi son 3 yilin ortalamasini yansitmalidir.

6.1.2 Ogretim kadrosunun Olcit 6.1’de belirtilen etkinlikleri yiritecek bicimde, sayica
yeterliligini irdeleyiniz.
Fakiiltemizin 6gretim kadrosu bir hukuk fakiiltesi icin sayica yeterli degildir. Bu baglamda,
bazi temel alan dersleri, 6rnegin Roma Hukuku, Milletlerarasi Ozel Hukuk icin diger hukuk

fakiltelerinden ders saati licretli 6gretim elemani gorevlendirilmektedir.

6.1.3 Ogretim kadrosunun programin tim alanlarini kapsayacak bicimde, sayica ve nitelik
bakimindan yeterliligini irdeleyiniz.
Yukarida da belirtildigi gibi Fakiiltemizin 6gretim kadrosu, tiim alanlari kapsayacak bicimde
sayl bakimindan yeterli degildir.
6.2-Ogretim kadrosu vyeterli niteliklere sahip olmali ve programin etkin bir sekilde
surdiirilmesini, degerlendirilmesini ve gelistirilmesini saglamalidir.




6.2.1 Ogretim kadrosunun sahip oldugu niteliklerin yeterligini ve programin sirdiiriiimesi,
degerlendiriimesi ve gelistiriimesi yoniindeki yaklasim ve uygulamalarini Olgiit 6.2’de
belirtilen 6zellikleri de gbz 6nline alarak irdeleyiniz.
Fakiiltemizin Ogretim kadrosu sayi bakimindan yeterli olmamakla birlikte, 6gretim
kadrosunda bulunan ogretim elemanlarinin nitelik bakimindan yeterli olmalan s6z
konusudur. Ogretim kadromuz, akademik ilerleme siirecindeki evreleri, vakit kaybetmeden
ve nitelikli eserlerle gegme ¢abasi igindedir. Bu baglamda, érnegin, yakin zamanda, iig Dr.
Ogr. Uyesi 6gretim elemanimiz, dogentlik unvanlarini iktisap etmislerdir. Ars. Gor. ve Ogr.
Gor. olarak Fakiiltemizde gorev yapan oOgretim elemanlari ise lisansiistii egitimlerini
tamamlama bakimindan gerekli ¢abayi géstermektedir.
6.2.2 Ders vermekle yikiimli olan 6gretim Uyesi ve 6gretim gorevlilerinin 6zet 6zge¢cmislerini
belirtilen formata uygun olarak veriniz.
Programi yiiriiten bélimdeki tim 6gretim Gyelerinin, 6gretim gorevlilerinin ve DSU &gretim
elemanlarinin ézge¢mislerini veriniz. Ozge¢misler ayni formatta olmali, verilen bilgi kisi
basina iki sayfayl gegmemeli ve en az asagidaki hususlari icermelidir:

= Adi, soyadi ve unvani

= Aldig1 dereceler (alan, kurum ve tarih bilgisi ile)

=  Kurumdaki hizmet siresi, ilk atama tarihi ve unvan terfi tarihleri

* Digeris deneyimi (Ogretim, kamu/6zel sektér, vb.)

= Danismanliklari, patentleri, vb.

= Son bes yildaki belli baslh yayinlari

» (Uyesi oldugu mesleki ve bilimsel kuruluslar

= Aldig édiller

= Son bes yilda verdigi kurumsal ve mesleki hizmetler

= Son bes yildaki akademik gelisme etkinlikleri
OZGECMIS

ADI- SOYADI

UNVANI

ALINAN DERECELER

Alinan Derece Boliim/program Universite Tarih

On lisans

Lisans

Yiksek lisans

Doktora

KURUMLA iLGiLi BiLGILER

Kuruma ilk atanma tarihi

Kurumdaki hizmet suresi

Kurumda alinan unvanlar Birim Tarih

DIGER i$ DENEYiMi

Calisilan Kurum /isletme Galisma suresi Pozisyon/Unvan

DANISMANLIKLAR

yil Yiiksek Lisans/ Tez Adi

Doktora Bitis Tarihi




PATENTLER /ODULLER

il Patent / Odiil Adi Alan Kurum

UYE OLUNAN MESLEKI VE BiLIMSEL KURULUSLAR

Kurum / Kurulus ad Uye olunan yil Gorev

KURUMSAL VE MESLEKi HiZMETLER (Gorevler)

Yil Gorev Baglangig tarihi Bitis Tarihi

SON BES YILDAKi BELLi BASLI YAYINLAR

A. Uluslararasi Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1.

B. Uluslararasi Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitabinda (Proceedings) Basilan Bildiriler
1. ..

C. Yazilan Ulusal/Uluslararasi Kitaplar ve Kitaplarda Boliimler
1.

D. Ulusal Hakemli Dergilerde Yayimlanan Makaleler
1.

E. Ulusal Bilimsel Toplantilarda Sunulan ve Bildiri Kitaplarinda Basilan Bildiriler
1. ..

6.3-Ogretim iiyesi atama ve yiikseltme kriterleri yukarida siralananlar saglamaya ve
gelistirmeye yonelik olarak belirlenmis ve uygulaniyor olmahdir.

6.3.1 Ogretim Uyesi atama ve yiikseltme kriterlerini Olciit 6.3’te belirtilen hususlari da géz
ontline alarak agiklayiniz.

Fakiiltemizin o6gretim kadrosunun akademik ilerleme islemleri, Afyon Kocatepe
Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Yénergesi’ne gore yapilmaktadir.



7-ALTYAPI

7.1-Siniflar, laboratuvarlar ve diger techizat, egitim amaclarina ve program ciktilarina
ulasmak i¢in yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci olmalidir.

7.1.1 Siniflar, laboratuvarlar ve diger donanimin program 0Ogretim amaclarina ve program
ciktilarina ulasmak icin yeterli ve 6grenmeye yonelik bir atmosfer hazirlamaya yardimci
oldugunu, nitel ve nicel verilere dayali olarak gosteriniz. Burada, yalnizca programi yliriten
bolimin kendi altyapisi degil, program 6grencileri igin destek bolimlerinde kullanilan altyapi
da irdelenmelidir.

Tablo 7. 1 Program Tarafindan Kullanilan Siniflar

Bulundugu Kat Mekan Adi (Derslik) Ogrenci Kapasitesi
Zemin Kat 1. Derslik 110
Zemin Kat 2. Derslik 110
Zemin Kat 3. Derslik 110
Zemin Kat 4. Derslik 110
1. Kat 5. Derslik 121
1. Kat 6. Derslik 121

7.1.2 Lisans 6gretiminde kullanilan baslica 6gretim ve laboratuvar donanimini veriniz ve bu
donanimin lisans 6gretiminde nasil kullanildigini agiklayiniz.
Tablo 7.2 Program Tarafindan Kullanilan Laboratuvarlar

Buyukligi | Sira/Masa | Ogrenci

Bulundugu Kat | Laboratuvar No | Mekanin Adi (Derslik/Lab) (m?) Sayisi Kapasitesi

7.2-Ogrencilerin ders disi etkinlikler yapmalarina olanak veren, sosyal ve Kkiiltiirel
gereksinimlerini karsilayan, mesleki faaliyetlere ortam yaratarak, mesleki gelisimlerini
destekleyen ve 6grenci-6gretim liyesi iligkilerini canlandiran uygun altyapi mevcut
olmalidir.

7.2.1 Ogrencilerin ders disi etkinliklerine olanak veren ortam ve altyapilari Olgiit 7.2
kapsaminda anlatiniz.

Fakiiltemizde 116 kisilik 1 adet konferans salonu bulunmaktadir. Oturma kapasitesi 46 kisi,
alani 74 m? olan 1 adet Genel Kiitiiphane Alani bulunmaktadir. Ayrica kapasitesi 40 kisi,
alani ise 240 m” olan kafeterya/kantin bulunmaktadir.

7.2.2 Ogretim elemanlar, idari personel ve destek personeline saglanan ofis olanaklarini
anlatiniz.

Fakiiltemizde 27 Akademik Personel Calisma Odasi bulunmaktadir. Bunlarin toplam alani,
432 m”dir. Oda basina diisen personel sayisi ise 2’dir. Personel basina diisen alan 16
m?’dir. Fakiiltemizde 5 idari Personel Calisma Odasi bulunmaktadir. Bunlarin toplam alani,
80 m”dir. Oda basina diisen personel sayisi ise 1’dir. Personel basina diisen alan 16 m?dir.




7.3-Programlar 6grencilerine modern miihendislik araglarini kullanmayi 6grenebilecekleri
olanaklari saglamalidir. Bilgisayar ve enformatik altyapilari, programin egitim amaglarini
destekleyecek dogrultuda, 6grenci ve 6gretim liyelerinin bilimsel ve egitsel calismalari igin
yeterli diizeyde olmalidir.

7.3.1 Ogrencilere cagdas 6grenim araclarini kullanmayi 6grenmeleri icin saglanan olanaklari
anlatiniz.
Fakiiltemizde 6grencilere yonelik boyle bir olanak saglanmamaktadir.

7.3.2 Ogrencilerin ve 6gretim elemanlarinin kullanimina sunulan bilgisayar ve enformatik
altyapilarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini irdeleyiniz.

7.4-Ogrencilere sunulan kiitiiphane olanaklar egitim amaglarina ve program giktilarina
ulasmak igin yeterli diizeyde olmalidir.

7.4.1 Ogrencilere sunulan kitiiphane olanaklarini anlatiniz ve bunlarin yeterliligini Ol¢iit 7.4
kapsaminda irdeleyiniz.
Tablo 7.3 Kiitiiphanede Yer Alan Basili ve Elektronik Kaynaklar

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (BASILI) :

Basili Yayinlar Adet
Basili Sureli Yayinlar (Dergiler) Cesit
o Tezler Adet
Merkez Kutliphane - -

Kitap Digi Kaynaklar (Ekler, Proje vb.) Adet
Nadir Eserler (Matbu) Adet
Nadir Eserler (El Yazmasi) Adet
islami ilimler Fakiiltesi (Sube) Basili Yayinlar Adet

TOPLAM

KUTUPHANE BiLGi KAYNAKLARI (ELEKTRONIK) :

E-kitap (abone + satin) Adet
Merkez Kiitiiphane E-dergi (abone) Adet
E-tez (abone) Adet

TOPLAM

Tablo 7.4 Veritabanlari ve Deneme Veritabanlari

VERITABANLARI

AYEUM (Arastirma Yontemleri Egitim ve

Uygulama Merkezi)

Nature Journals

Bmj Journals Ovid - LWW

Cab Abstract (ULAKBIM) ProQuest Dissertations & Theses
EBSCO e - Books Sage

EBSCO (EKUAL) Veritabanlari ScienceDirect

Elsevier e - Book Scopus

Emerald e - Journals Premier Sobiad - Sosyal Bilimler Atif Dizini
Grammarly Premium Aboneligi Springer Link

IEEE Xplore Taylor & Francis Online Journals (Informaworld)
IEEE MIT e - Books Library Turnitin

IGI Global VETIS

IThenticate Wiley Online Library

idealonline Elektronik Veritabani

Wiley E-Book Library

JSTOR Archive Journal Content

World eBook Library

Legal Online Veri Tabani

WoS - Web of Science



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse2
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse50
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse3
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse32
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse5
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse10
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse11
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse35
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse12
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse36
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse15
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse37
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse16
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse38
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse20
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse39
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse21
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse41
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse22
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse43
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse42
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse1
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse24
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse46
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse25
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse7
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse27
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse13
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse30
https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse68

Mendeley |

DENEME VERITABANLARI

CABI Vetmed Resource Veri Tabani Deneme Erigimi

Education Source Deneme Erisimi

Engineering Source Deneme Erigimi

Humanities Source Ultimate Deneme Erigimi

Rosetta Stone Library Solution Veritabani Deneme Erisimi

7.5-Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda gerekli giivenlik dnlemleri alinmis
olmalidir. Engelliler igin altyapi diizenlemesi yapilmis olmalidir.

7.5.1 Ogretim ortaminda ve 6grenci laboratuvarlarinda alinmis olan giivenlik dnlemlerini,
program turinin gerektirdigi 6zel 6nlemleri de belirterek agiklayiniz.

Fakiiltemizde, Universitemiz Rektorliigii tarafindan gorevlendirilen giivenlik gérevlileri
giivenligi saglamaktadir. Giivenlik goérevlileri miinavebeli olarak gérev yapmakta olup,
Fakiiltemizde devamli surette bir glivenlik gorevlisi bulunmaktadir.

7.5.2 Engelliler igin alinmig olan altyapi énlemlerini anlatiniz.

Fakiiltemiz, engelliler icin engelli araci ¢ikis rampasi, asansor vb. altyapi énlemlerinin
alindig1 bir binaya sahiptir.



https://kutuphane.aku.edu.tr/kutuphane/veri/veritabani.html#collapse31

8-KURUM DESTEGI VE PARASAL KAYNAKLAR

8.1-Universitenin idari destegi, yapici liderligi, parasal kaynaklar ve dagitiminda izlenen
strateji, programin kalitesini ve bunun siirdiiriilebilmesini saglayacak diizeyde olmalidir.

8.1.1. Programin butgesinin olusturulma sirecini ve bu siirece kurumun (fakilte, iniversite,
mitevelli heyet vb.) sagladig destegi ve bu destegin sirdirilebilirligini anlatiniz. Programa
saglanan parasal destegin kaynaklarini agiklayiniz. Programi yiriten bolim igin Tablo 8.1'i
doldurunuz.
Tablo 8.1 Parasal Kaynaklar ve Harcamalar
[Universite-Program Adi]

Mali Yil
.. B
. Onceki yil a§vurlﬂnun Sonraki yil
Harcama kalemi yapildigi yil .
(Gergeklesen) . (Butcelenen)
() (Butcelenen) (L)
(TL)

Ucretler! 3618.696,00 | 7293.687,00

Yolluklar

Hizmet alimlari

Tiketim mallari ve malzemeleri
alimlan

Bakim ve onarim giderleri

Yatirim harcamalari

Déner Sermaye gelirleri?

Ogrenci harclarindan disen pay?

Diger*

ldgretim elemanlarinin ek ders, déner sermaye vs. ddhil tiim gelirlerini belirtiniz.
’Déner sermaye gelirlerinden program kullanimi igin ayrilan miktari belirtiniz.
3Og“renci harglar fonundan program kullanimi icin ayrilan miktari yaziniz.
4y pe e

Miktar ve kaynak belirtiniz.

8.2-Kaynaklar, nitelikli bir 6gretim kadrosunu cekecek, tutacak ve mesleki gelisimini
stirdiirmesini saglayacak yeterlilikte olmalidir.

8.2.1 Nitelikli bir 6gretim kadrosunu g¢ekme ve tutma agisindan bitcenin yeterliligini
irdeleyiniz.

Ozellikle yolluk ve yurt disi arastirma faaliyetleri icin 6gretim kadrosuna saglanan parasal
destegin iyilestirilmesi gerekmektedir.

8.2.2 Ogretim kadrosunun akademik gelisimini siirdiirmesi icin saglanan parasal destegin
yeterliligini aciklayiniz.

Ozellikle yolluk ve yurt disi arastirma faaliyetleri igin 6gretim kadrosuna saglanan parasal
destegin iyilestiriimesi gerekmektedir.

8.3-Program icin gereken altyapiyl temin etmeye, bakimini yapmaya ve isletmeye yetecek
parasal kaynak saglanmalidir.

8.3.1 Altyap! ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin yeterliligini irdeleyiniz.




Altyapi ve donanimi temin etmek, bakimini yapmak ve isletmek icin saglanan parasal
destegin iyilestirilmesi gerekmektedir.

8.4-Program gereksinimlerini karsilayacak destek personeli ve kurumsal hizmetler
saglanmalidir. Teknik ve idari kadrolar, program ciktilarini saglamaya destek verecek sayi
ve nitelikte olmalidir.

8.4.1 Programa destek veren teknik ve idari personelin sayica ve nitelik olarak yeterligi
konusunda bilgi veriniz.

Fakiiltemizde halen 9 teknik ve idari personel gérev yapmaktadir. Bu personelin gorev
dagilimlarn basarili/isabetli bir sekilde yapildig: i¢in Fakiiltemiz agisindan teknik ve idari
personel, sayica ve nitelik olarak yeterlidir.



9-ORGANIZASYON VE KARAR ALMA SUREGCLERI

9.1-Yiiksek6gretim kurumunun organizasyonu ile rektorliik, fakiilte, béliim ve varsa diger
alt birimlerin kendi iclerindeki ve aralarindaki tiim karar alma siiregleri, program
¢iktilarinin gergeklestirilmesini ve egitim amaclarina ulasilmasini destekleyecek sekilde
diizenlenmelidir.

9.1.1 Programin, boélim, fakilte ve Universite Ust yodnetimiyle yodnetimsel iligkisini
organizasyon semasli da kullanarak aciklayiniz. Fakiilte dekaninin ve dekan yardimcilarinin ve
fakiltenin Universite igerisindeki yerini gosteren bir organizasyon semasi hazirlayiniz ve
semay! Organizasyon Semasi olarak adlandiriniz. Semada fakiltenin bagh oldugu kisilerin
unvanlarini belirtiniz (akademik islerden sorumlu rektor yardimcisi, dekan gibi).

Tablo 9.1 Universite Organizasyon Semasi

REKTOR § - Yonetim Kurulu
Rektor Yardimailan

Rektor Damismanlan 4 Danisma Kurulu
¢ Denetim Birimi Kalite Komisyonu

I I ]
S Uygulama ve
Fakiilteler Yiiksekokullar - Mesiek B5itim Aragtirma Ku",‘"'" e Genel .
Yiiksekokullar: Baskanliklarn Merkezleri Komisyonlar Sekreterlik
Kurullar

II,

 Fen Bilimleri « Bolvadin o Dinar « Afyon © Atatiirk lIkeleri * Afyorkartse ve sary fursllr
o Salik Bilimleri Uygulamali Bilimler Uygulamali Bilimler » Bagmakg ve Inkilap Tarihi nadolu Bolgest Arkeciof © Fen ve Mohendisl o BilgiIylem
 Sosyal Bilimler ® Egitim o Devlet  Bayat © Enformatik TSN | Skl CRrmel At @ Ller va Mol ller
 Fen-Edebiyat Konservatuvan « Bolvadin  Tlirk Dill o Atatork ikeleri ve Inkiap  Fikrl Molkiyet Haklan
« Giizel Sanatlar o Sandikh ° Cay Tority © Hayvan Deneylert
® Hukuk Uygulamal Bilimler ® Dazkin . g:';cy Hayvankan Yerel Etik
o iktisadi ve idari o Yabana Diller  Dinar ols me ve o Sagik KaltGr ve Spor
Bilimer « Emirdag i o Steatell Geligtirme
® Islami llimler « Iscehisar iy Yo It vt Yol
* Mithendislik » Sandiklt i Bagl Birimler
o Spor Bilimler! o Sinanpasa ® ;""'“"“V"‘"""““‘"
 Teknik ERitim o Sultandails e
 Toknoloji  Suhut MOdGriOEo
® Turlzm « Uzaktan Egitim o Stratefl Gellgtirme o Hukuk Masavirigi

® Veteriner © Universite Disiplin

Kemisyonlat  Bilimsel Aragtirma Projeleri
o Akademik Tegvik o Farabi Degigim Program:

Dizenleme Denetleme o Iy Saghids ve Iy Govenligl

ve Itiraz e

® Bilgi Yonetim Sistemleri

® Bilimsel Aragtirma Projelert

* Bologna EgOdom

® BAlam Program Agma ve
Y00

® Gevre Yonetimi

© Egitim-Ofrotim o Yabanci Dil Destek Birimi

o tngelll Gfrenct

* Ogtfe Yemed, Burs ve
Barinma Degerlon

londirme
AFYON KOCATEPE UNIVERSITESI ORGANIZASYON SEMASI

enct Kabul
® Yabancs Uyruklu Ojfretim
Veterines Saglk Elemanlar

® Son Glncelleme Tarihi: 28 Haziran 2021




Tablo 9.2 Birim Organizasyon Semasi (Programin bagh oldugu ana bilim/sanat dalinin ve béliimiin
yer aldigi birime ait organizasyon semasini ekleyiniz)

DEKAN
KURULLAR AKADEMIK iDARI
BIRIMLER BIRIMLER
Fakulte Fakilte Yonetim Kamu Hukuku Ozel Hukuk Dekan Dekan
Kurulu Kurulu Bolim{i Bolim{ Yardimcisi Yardimcisi
Fakulte Sekreteri
Personel ve Ogrenci isleri Mali isler
Ozliik isleri Biirosu Biirosu



10-PROGRAMA 0ZGU OLCUTLER
10.1-Programa Ozgii Olgiitler saglanmalidir.

10.1.1 Program ogretim plani, dersler ve diger uygulamalarda 6lgcme-degerlendirme
araciliglyla programa 6zgi 6lgitlerin nasil saglandigini anlatiniz.

Ornegin, adlarinda “niikleer” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgii dlgiitler séyle
belirtilmistir (MUDEK, 2020):

* jleri matematik, atom ve cekirdek fizigi ile radyasyonun madde ile tasinimi ve
etkilesimi konulari dahil olmak Uzere, temel bilimler ve mihendislik bilimleri
bilgilerini nikleer sistem ve sireglere uygulama becerisi;

= Nukleer ve radyoaktif stiregleri 6lgebilme becerisi;

= Nukleer muhendisligin alt alanlarindan birinde profesyonel olarak calisabilme
becerisi.

Adlarinda “gida” ve benzeri nitelemeler bulunan programlara 6zgl olgltler ise sunlardir
(MUDEK, 2020):

= Tirevsel denklemleri de icerecek bicimde matematik, kimya, biyoloji, tepkime
kinetigi, kutle ve enerji denklikleri, 1si ve kitle transferi, biyolojik malzemeler, bilisim
sistemleri, siireg yonetimi ve kontrol(, gida standartlari konularinda bilgi;

= Gida isleme sistemleri uygulama ve tasarlama becerisi.

Yukarida listelenen olgltlerin program &gretim plani, dersler, uygulamalar ile nasil
karsilandigi, 6lcme-degerlendirme ile karsilandiginin nasil anlasildigi agiklanmahdir.

Not: Programa 6zgii olcitlere ilgili akreditasyon kurulusunun (MUDEK, TEPDAD, FEDEK,
VEDEK, EPDAD, HEPDAK, iLAD-ILEDAK, SABAK, TUADER-TURAK, ECZAKDER ve TPD) lisans
programlari degerlendirme olcitlerinden ulasilabilir.

Hukuki meseleleri edindigi bilgilerle tiim y6nleriyle analiz ederek, hakkaniyete uygun bir
sekilde ¢6zebilme becerisi

Hukuki durumlari belgelendirme becerisi

Mevzuatta yapilan degisiklikleri takip etme, bilgilerini siirekli giincel tutabilme becerisi
Hukuk alaniyla ilgili teknolojik temelli mesleki programlari kullanabilme becerisi
SONUC

Fakiiltemiz, 2021 yilinda da Universitemizin en yiiksek puanla 6grenci alan Fakiiltesi olarak,
olusturdugu gelenek ve kiiltiirle, erdemli hukukgular yetistirme misyonuna uygun bir
sekilde faaliyetlerine devam etmektedir. Fakiiltemiz agisindan olumlu olan yonlerin en
onemlisi, kontenjanin az olmasidir. Boylelikle 6grenci odakli bir egitim yiiritiilmektedir.
Olumsuz olan yonler ise binamizda, bir hukuk fakiiltesi olmakla birlikte, kiitiiphanenin
bulunmamasi, Merkez Kiitiiphanedeki hukuk alani ile ilgili kitap/dergi vb. materyalin
yetersiz olmasi, var olan kitaplarin giincel baskilarinin bulunmamasi, hukuk alaninda liye
olunan veri tabanlarinin yetersiz olmasidir. Ogretim kadrosunun giiglendirilmesi de
Fakiiltemiz agisindan iyilestirilmesi gereken yonlerden biridir. Bu hususta, Rektorligiimiiz
tarafindan gergeklestirilen tasarruflarla Fakiiltemiz akademik kadrosuna iki 6gretim uyesi
kazandirilmgtir.



